s :

undi 2 G
I4H  SEmMiver; o
{6” /

Nk 3
4 ¥ A lx»p\m,\-ﬂm I ey
137w fuopy

Mucds 4 10" ooy e an bon 2Tastie u\\,V 7“7‘"“”“:

pb\ weasluey ¢ ALL 6W

—> 4o Co PPE (P’:LT(\'(?O 1 Ba

16 12 Y 2 VYN u‘rjougu | AW
7 R & n@ ElL

g»wvu 5 105 >0 cuéwu PP, )“”6”‘*“6*2; :
AL Ay (?'Uaul'-&'zéa«.ﬁ Aurridn TASTEUR

Wi Feluat, 40U A DRNMEIR S
,)I"L(J/&m/‘m rav‘»«i-oawcr-\—- A M.,J.«?anr)qm A ‘cv-oluchne el o o ga

Aectule —_
)Lf’"/EH 19U Y YV VRN t'VL““)\ ot o -
Tad ' nodi | B Gl
L(}HL/'
4
Wi Pl lg ' o w e Y vald Q\W
W/ i —_
AHu 227N WMM‘

)’7'*U) O)%J\QAH{@




UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO

Of.n? 374 Em O5 de Setembro de 1974
Do Diretor em Exercicio do Instituto de Psicologia da U.F.R.J.
Ao Exmo. Snr. Dr. Alaiw Wi‘ner

Assunto

Pelo presente, tenho a satisfacao de agradecer
a V.Excia., & valiosissima colaborag@o que prestou ao Instituto
de Psicologia da U.F.R.J., pronunciando, no dia 05 de Setembro
de 1974, uma Confereéncis sobre "Methodes Psychologiques et Neu-
rophysiologiques D'é&&;uation de la Charge Mentale".

Aproveito o ensejo para reiterar a V.Excia. os

meus protestos de elevada estima e consideracgao.

Atencigsamente,

EVA NI;Lf

WCE DIRETO
C.P. g9794 - 8.

/mve—
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Grande Hotel

SAO FRANCISCO <
Sr.(a) =~
Apt.e 2 ;
P:—
TELEFONOU-LHE
o Sr.(a)
Dizendo :

Fo>i I

et

Assinatura

Mod. 13
100x100 - 7/74
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HOTEL OXUMARE LTDA.

HOTEL OXUMARE

Av. Sete de Setembro 22/24

SALVADOR - BAHIA 10% Desconto/ Geréncia
END. TELEG. HOTELXUM
Telefone: 34081 - 3-4082 - 3-4083 - 3-4085 Cofre 7
DATA N.° APT. N.c PESSOAS HORA PREGO DIA
06.09.74 | 409 01 20330 153,00
WISNER, Alain Leon Manuel N
Rue Amile Dubois, 75,014 - Paris
N A MOS DATA NS, | copico | IMPORTANCIA
TAXA DE SERVIGCO = | 1 015300
coODIGO f
RECEBIMENTO * . 4 i1
C/CORRENTE CcC
DIARIA 1O
coPa <
S/ANTERIOR o
LAVANDERIA
TELEFONE P
TELEGRAMA TG
EVENTUAIS EV

— As contas devem ser pagas se-

manalmente

— Bills are to be paid weekly

— Les notes doivent &tre !
payées. toutes les semaines !

— Las cuentas deben ser

pagadas semanalmente

C. G. C. M. F. 15 134.554/001
Inscrigho  Estadual 05003434-0 |

Inscrigdo  Municipal 7.779 |




HOTEL '
IVIERA S.A.

AVENIDA ATLANTICA,

4122

Tel. 247-6060 - Rlo de Janeiro - GB - Brasll

Inscricio Estadual N° 157.094.00
Inscricdo no C.G.C.M.F. N, 383236.944/001

T /0 0

Deta da ntrady/ < / ......
Hore

e B

Samo. Snr. ’ Deve
Ris de ’Janeua, 5} de aee#o . de 194
ok o a ) DIA DIA ' ' DIA DIA
3) /
Transporte i ! Egpro
DIARIA %000 14000
4
Restaurante A

Adega - Cafeteria[

209

Lav. Tinturaria

PAGAMENTO

DEBITO

Telefone . .
Seguro /‘f/ .19 0 I @ |
Diversos / ¢ 0 0
7
a transportar 16«2 Q 0

Observagdes:

Modelo 7 - 100 Bls 50x2 - 11/73

NAO VALE COMO_RECISO

et W N C R]



| SEMINARIO BRASILEIRO
DE ERGONOMIA

2] 2%.%¢




| SEMINARIO
BRASILEIRO DE ERGONOMIA

ABPA FGV—-ISOP

Secretaria Geral:
Rua da Candeldria, 6 — 29 andar

O primeiro Semindrio Brasileiro de
Ergonomia a realizar-se na
Guanabara, no periodo de 9 a 13 de
setembro, serd promovido pela
Associacdo Brasileira de Psicologia
Aplicada (ABPA) e pela Fundagao
Getalio Vargas (FGV), através de seu
Instituto de Selegdo e Orienta¢ao
Profissional (ISOP).

O objetivo deste Semindrio é dar

uma visao tdo abrangente quanto
possivel da importéncia da Ergonomia,
principalmente nos pafses

em desenvolvimento.

E prevista a participagdo de

especialistas de alto nivel,
expressamente convidados para trazerem
a contribuicdo dos maiores centros

de Ergonomia, em nivel internacional.



INSCRIGAO

Local: ISOP

Rua da Candeléria, 6 — 29 andar
Horério: de 9 as 12h e de 14 as 17h.
Taxas:

Taxa 1 — Representantes de empresas
ou instituicoes
oficialmente participantes
do Seminério — Cr$ 500,00

Taxa 2 — Profissionais — Cr$ 200,00

Taxa 3 — Estudantes — Cr$ 100,00

Observagao: Aos socios da ABPA sera
concedido 50% de desconto.
Periodo: Até 15 de agosto de 1974.
ApOs essa data, as inscrigGes
estarao sujeitas a confirmacgdo
e a sobretaxa.



Dia 9
8 as 10h

10h
14h

Dia 10

9h

14h
Dia 11

9h

14h
Dia 12

9h

14h
Dia 13

9h

PROGRAMA
Segunda-Feira

Inscrigdes e Recebimento de
Credenciais

Sessdo Solene de Instalagdo
Apresentagdo e Discussdo dos
Temas

TEMA |:
“A Ergonomia na Era Tecnolégica

Terca-feira

”

TEMA II:

“A Ergonomia dos Sistemas’’

Temas Livres
Quarta-feira

TEMA III:

“Principais Pesquisas e
Aplica¢tes em Ergonomia’’ (3)
Temas Livres

Quinta-feira

TEMA IV:

“A Ergonomia e a Previsdo
de Acidentes’’

Visita a Institui¢cGes
Sexta-feira

TEMA V:
"’Perspectivas da Ergonomia no
Brasil”



APRESENTAGAO DE TRABALHOS

Os trabalhos apresentados pelos
participantes das categorias 1 e 2, apds
selecdo serdo incluidos

no temério definitivo.

Prazo para apresentacdo:
até 31/7/74, no ISOP
Rua da Candeléria, 6 — 29 andar

Forma de apresentagdo:
datilografia de um s6 lado em 3
vias, espaco dois em papel tamanho
oficio, com margem obrigatéria
de 2 cm em todos os lados,
preferivelmente em méquina
elétrica. Maximo de 1.500 palavras.

Material de apresentacgao:
Filme 16 mm
Slides 3 x 4
Transparéncias 28 x 28.



S

PL! SOLICITANTE NOMERO
PEDIDO DE
FGV X
LIGAGCAO ORGAOG |RAMAL
INTERURBANA
TELEFONE CHAMADO CIDADE ESTADO PESSOA CHAMADA
i
|
! FINALIDADE DA LIGAGAO TAXA QUITACAO-CARIMBO
[ JorciaL [ earmicuLar cr$

RESUMO DO ASSUNTO, QUANDO SE TRATAR CHAMADA OFICIAL

TELEFONISTA

DATA

SOLICITANTE-ASSINATURA
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|
f \ ARLO ENTRADA A:ucl’tiplit:lifca f"“" CIA. MODERNOS HOTEIS DO BRASIL
1 1607 ; 02 '-g-l 1. : 133 ,OO, a2 b RUA?ITSAC':)[:GEEH:ETIE;HASUAM%, ZF;ATctlafoc? GB.
Sr.(a)_ ATAIN LEON MANUEL WISNER. Estado
REFERENCIA DA OPERAGAO * DATA ) ‘ CREDITOS DESPESAS e SALDO OPERAGCAO APT.
OPERATION REFERENCE DATE® CREDITS CHARGES _ BALANCE ROOM
16 T ~2SE1-14 =‘=====l-”ﬂ|/,.—--—:1 00 T ovem R 2607
2 LAVANDERIA 'ZSET"'I“ = A A k11 ,n(ﬁ i ﬂVrfJ 1407
3 ROUPARIA =3SET <]k =i, = 138,10 138V~ R 01607
"4 TELEFONE =35e1-1 ====]1733(IN oL ===271 00 1 gy~ J e2407
-__S_COPA =HSET-T4 = N (—-—285,{}0 3 BV:-:IH e1407
6 ear -NSET-]M - ===13300 < ===h18,A0 1 Oirc J e1507
_ 7 DIVERSOS -SSET-14 ===l 0l A mmmly22 10 138V~ H  e1407
_ 8 TRANS. DE CREDITOS ~5SET=1 el | 1] 3,0(1/4_ ===555 ,qﬂ 1 fiyr= J 81 V0-7
_955TORNO.' CREDITO ‘6SET'7 .__;__:“u'nn z._:___ssq 'qﬂ| II!VP" H o1 U
10 -6SET <] z=====10y50 v ===569,50 3 ev-r A ezéov
_"__ RESTAURANTE
12 PORTARIA-TELEGRAMA :
3 FRIG. BAR :
lGARAGEM |
15 RecesiDO
16 DESCONTOS
17 TRANSF. DEBITOS = J
18 ESTORNO DEBITO RE CEE -
19 - § ,
0 o)
o |
1]
5 4
= |
25 '
a6 |

INSCRIGAO F.R.C, N.® 137.964.-01
INSCRIGAO C.G.C. N.2 33.83,1724/001

® As contas devem ser pagas quando apresentadas
e Bills are payabie when presented

®  PAY ONLY LAST AMOUNT IN THIS COLUNM

®  PAGUE SOMENTE A ULTIMA QUANTIA DESTA COLUNA
RELAGAO DE DESPESAS

Ne  9166°



- Cia. Modernos Hoteis do Brasil -

HOTEL SAO FRANCISCO
- Rua Visc. de Inhauma, 95 - 3.» andar - Tel. 243-0875

C.G.C. (M.F.) 33.183.724/001 — INSC. EST. 137.964/01

 NOTA FISCAL DE VENDA
A CONSUMIDOR N> 44720

(Extr. em 3 viag) 1.a via - Série D -3

 FRIGOB
Rio de Janeiro, . ) | demry (5 _____________________________ de 19 £ 4

OFSrimi=isa - : h
Rua N-_) %@-"f
Quant. DISCRIM. DAS MERCADORIAS Prego Unit. :I'OTAI..

)

s n)




N et s

- Cia. Modernos Hoteis do Brasil -

HOTEL SAO FRANCISCO
Rua Visc. de Inhauma, 85 - 3.c andar - Tel. 243-0875

C.G.C. (M.F.) 33.183.724/001 — INSC. EST. 137.964/01

NOTA FISCAL DE VENDA
A CONSUMIDOR Ne 43648

(Extr. em 3 vias) 1.a via - Série D -3

FRIGOBA,
Rio de Janeiro, é de 9 de 19 5

0 Sr.

Rua N /‘ﬂ;’ O_{I

Quant.l DISCRIM. DAS MERCADORIAS Preco Unit. T?TAL
19 5. 020 4/ 00
£
TOTAL Cr$ Z/ 100

O L C. M. FOI PAGO NA GB. DE ACORDO €/ ALEI 1.165 DE 13/12/65 - 150 TLS 50X3 - 38,001 A"‘S.SDO - 5/14
Pap. e Tip. MAGDALA Ltda. - R.Arquias Cordeiro, 850 - CGC 42,228.867 - Est. 477.178-00
MOD. 17 - F
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- Cia. Modernos .ieis do Brasil -

HOTEL SAO ANCISCO
Rua Visc. de Inhauma, 95 - 3. adar - Tel. 243-0875

C.G.C. (M.F.) 33.183.724/001 — INSC. EST. 137.964/01

NOTA FISCAL DE VENDA
A CONSUMIDOR Noe 44717

(Extr. em 3 viag) 1.a via - Série D -3
FRIGOBAR

/e
Rio de Janeiro,_.é_mde gﬁ‘(_E_; Y &},‘de 19 ~4
0 Sr. : i {
Rua _ N- oo/
Quant.l OISCRIM. DAS MERCADORIAS Prego Unit. 1\‘??'I'AL
LA ............. D OC‘?V o Z)J 00




Grande Hotel
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ClA MODERNOS HOTEIS DO_BRASIL
Sl

........... ;_; \//[ e COLED. .
ROUPAS DE HOSPEDE, para estar pronta no dia

Camisas de dormir
Calgas

Camisetas
Combinacdes
Cuécas

Lencos

Meias (par)
Paletés

Peignoir

Punhos (par)

Night shirts

Trousers / Pants
Vests

Combinations
Drawers (short)
Handkerchieves
Socks/Stockings (pair)
Coats

Dressing Gowns

Cuffs (pair)

The hotel does not accepts responsi-
bility for guest's clothes faded or torned

up to ten times the cost of laundering

accepts responsibility for values only
the respective article.

in the laundry. In case of loss, the hotel

Sr(a). |
Mr(s).__| J.{, .......... \J\/M vl
] RO ROLL cr$
Blusas Blouses |
e
Camisas Shirts ? { ‘g O

] [0 ]
8§§g°
g’ﬁ o &
5 g9 X
Pijamas Pyjamas éé’ EE 2
de baixo Petticoats Yeg o § §
Saias anigua SHps ] § m b g
[+
Soutiens Brassiéres g8 g3 % [ Sl
. €% %
> o B
Vestidos Dresses o % 5gc s
B ° £E%w
2 5
Tailleur Lady’s suits R g
°gasg
>
Ternos Suits 5 HAE S
Capas Overcoats
TOTAL Cr$ /|
W




Ne

-]

5188

2a VIA

Sr(a). { _
Mr(s)OL NALW VL L. Apto. N;/%O;‘/
e ROL ROLL crs
Blusas Blouses i
;; Camisas Shirts L{J {-’ 1 . E Q

Camisas de dormir
Calgas

Camisetas
Combinagdes
Cuécas

Lengos

Meias (par)
Palet6s

Peignoir

Punhos (par)

Pijamas

de baixo
anigua

Soutiens

Saias

Vestidos
Tailleur
Ternos

Capas

Night shirts
Trousers / Pants
Vests

Combinations
Drawers (short)
Handkerchieves
Socks/Stockings (pair)
Coats

Dressing Gowns
Cuffs (pair)

Pyjamas

Petticoats
Slips

Brassiéres
Dresses
Lady’s suits
Suits

Overcoats

The hotel does not accepts responsi-
bility for guest’s clothes faded or torned

O hotel ndo se responsabiliza por

roupas que desbotem ou se rasguem

up to ten times the cost of laundering

accepts responsibility for values only
the respective article.

in the laundry. In case of loss, the hotel

ao serem lavadas. Em caso de extravio
de qualquer pecga, a indenizagdio ndo
excederA de dez vézes o valor da

lavagem da peca perdida,

i

TOTAL Cr$ | /

M - b§

Lf

/-

r/),.-s-—
de %(L/

)
‘LA

g/j{{@ . de
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HOTEL OXUMARE LTDA.

AV. SETE 22-24

RECADO

AsSlNATURA



HOAVATIVS - 3LNOZIMOH ON38(- OHJANV( 3ad Ol - 0INVd OVS
O1O04ON3Y~5789 'VIHIE WIBNUAV » SEC OYOVIDSNOD VA VY 18 e Jusy

Zzgg sauoyd 10 ¥sap wo1davas By e SuoNEWwIojU|
ota u- sauoy sojed o' enepod| gu gagdeaso(

JINVUNSNI 'lVJ.Oi' S3ALVYH 30VITIN 3344 - YV3IA FHL 40 SHYD

HUD ¥ INOKLIM AULS OL AHM NOSU3Y ON SI 34IHL

TVLOL ONNDIS -~ IUAIT WIADVYLIWOTIND - ONY 0 SOHYVD

0N WS HUJId 30 0UZUY Y OUN

Reaé)%&weﬂatee

IPIRANGA, 757 — TELS.: 336847 e 33-2566
END. TELEGR.. «REALHOTEL» — SAO PAULO — BRASIL

RECADO-— MESSAGE
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ACHAVE DO-SEUCARRO NESTA CIDABE |

ALUGUE-O! Estamos a 'sua’disposicao ‘diariamente das
7 as 23 hs- SEU CARTAO DE CREDITQ.E BEMVINDO.

THE KEY FOR YOUR CAR IN THIS CITY,

AT YOUR SERVICE ALSO IN SAO PAULO
Daily Tfrom 7 a.m. to 1 p.m. ~ YOUR CREDITCARD IS WEL.COME.

RUA DA CONSOLAGCAO, 335 (CENTRO)
Telefon?s: 256-1180 ¢ 256-0873 * 256-0824
AV.RUBEM'BERTA,8625-Ts!.287-8767 (AEROPORTO)

SAQ PAULO - RIO oe~JANEIRO - BELO HORIZONTE - SALVADOR |

Recebemos 0 seguinte recado. para_V. Sa.
We have received the following message for you

de
from
3 PEDE PARA TELEFONAR | VOLTARA MAIS TARDE

Asks to phone Will return later
Pide para llamar lo -, \ | Volvg_ré mas tarde
TELEFONARA OUTRA VEZ —|-PEDE PARA AGUARDAR
Will phone again Asks to wait
Liomaré otra vez Pide para esperar lo .,

SOSE_ANTO MO BARRDOSA, -
o DERIRELLES PRETD. 1 LEF(OMU_“E

ke e NN e
\

Recebido por ... ... Datay: o, o Hora St o
Received by Date Hour




VASP

VIAGAO AEREA SAO PAULO S. A.

AEROPORTO DE CONGONHAS
EDIFICIO VASP

SAQO PaULO

V. S. DEVERA ESTAR NO AEROPORTO

DE AS HS.

AS HS.




2. 18) O transporte sob a3 presentes condigSés esté

CONDIGOES CONTRATUAIS

1 O thrmo “bilhete™, usado neste contrato, signfics ~Bilhate de Pastagem » Nots de
0008m”, & 4 expressio “empréss” deiigna o Wransportador séreo emitente dlste
bilhete ¢ todos 01 Oulros que conduzam ou intentem conduzir © PassARfD. Ou s
bagagem, ou executem quaisquer outros servisos relacionados com fal transparte séred:
“dano” inclui morte. lesdo. atraso, perds ou outro prejulzo de qualquer nsturezs pro-
venisnte de Oy em conexdo cOm O transporta & Outros servigos correlatos execulsdos
pels emprisa O transporte wecutado scb éste bilhete por diversos transporta:
dores sucessivos ¢ considerado uma s& operegho

it bs disposicBes relstivas a
responssbilidade edotadas pets para & Unificaco de certes t:m Relativas
20 Transporte Adreo Internacional” assineds em Varsow 12 de outubro de 1929
{doravante refarida como “Convenclo™), salve se nio fdr “transporte internacionsl”
conforme define a Convencio (Ver as tarifas o condigses de transporte da emprdta,
para tal detinigho). O noms de emprése pode ser sbrevisda no bilhete, constendo o
seu nome complero e respectiva sbravisgho em Kuds tarifss, condigdes de transports,
regulamentas e horarios O enderdco ds smprésa seré o Aeroporto de partids Indicade
2 lado da pr abrevisgho do seu nome o bithets, o - para os fins da Convenclo
— a8 localidades convencionsdas como escala
empréss em caso de necestidade | 180 squeles iccalidedes | excluidos o lugar de parrids

o3, 4550 transporte @
iguaiments sujeitos: (1) bs leis perti-
nentes tinclusive as lels nacionais que tem 4 Convenco ou estendsm as
regres da Convengho # transporie nio dfinido como “transporte interaacional™ pela
Comveaclo), ragulamentos. ordens e axigincias governamentais; (I1) bs cliusulas squi
astabalecidas: (U1} ks (arifas splicivess. o (1V)

Iocatidade nos EE WU, & qualquer tocalidade fors dos EE WU., bem como ontre uma
locsiidade no Canadi o qualquer locatidade fors do Canedé — bs condicBes de trans.
Porte. regulamentos e hordrios (exclusive a3 horss de partida # chegads neles cons.
tantes) eplicavais da emprdss, Gue constituem parte disre contrato e que podem ter
@raminados em qualquer de seus escritdrios o nos seroportos onde Opers servi
regulares  (c) Salvo estipulagho expressa em coniririo, neda do que consia nestss
condicdes poderd sitersr qualaver limitagho de cesponssbilideds da emprbsa, que v
gore por fdra da Convencho ou de leis spliciweis.

3. No camo de qualquer disposiclo estsbelecida ou mencionsda neste bithets contrariar

lei, reguiamento, ordem ou exighncia governamental, qus eventusimente nlo pos:
war alterados por comvinio entre partes contratantss, tal disposiclo permanecerd apil-
cével ¢ seri considerada como parte do contrats de transporte sdmants nos Cas0s em
que 03 nlo contrarie. A Invalidade de uma cliussla néo sfetaré qualquer outrs dists
contrate

i

W i

idade da emprésa por danos
linkas, exceto no cs10 de begegem
de rectamar contrs o primeiro ou o

o cumprimento de quaisquer leis, regulamentos, ordens ou exiginciss
v da falta de cumprimento desses leis por parte do passageiro. (d) Qualquer respon.
sabilidsde da emprdsa esta limitads & 250 Francos Francetes Ovro {cuja unidatie con-
siste de 5% miligramas de ouro com o teor de 900 mildsimos de metsl fino). ou
© 100 equivalente, por quio, no caso de begagem cegistrada. ¢ a 5.000 cbses Francos
Franceses Ouro. ou © seu equivalents, por passsgeird, no cato de abo regis-
trada ou outrs propriscade. 8 menos que um valor mais slevedo 1aja antecipadsmente
declarado o selam pagas as texes sdicionais de aciedo com s tarifas da emprésa
Neste caso, a responsabilidede da emprésa seré limiteda 2 d1se valor declarado, mais
slevedo  Em caso slgum  responsabilicade.de emprisa exceders a perda resl sofrice
Pelo passageiro. Todar as reclamactes estdo sujsitss & prove do velor do prejuizo
wirido (e) Qualauer exclusbo ou limitagho de responsebilidads da smpréss, sob e1sss
condigbes, seré tembdm splicivel 205 agartes, funciondrics ou representantes da em.
orbsa no exercicio de suss fungdes, bem coo a qualquer pessos — ¢ eus sgentes,
funcionérios ou representantes no exercliy de suas funcdes — cuje seronsve for
viads pola empriss pars o transporte. 1

A bagagem registrads, transportads sob dste conirato, seré entrague a0 portedor diste
bilhate, mediante pagemento de t5das a3 importbncias nio Pages o devidae & empréss
em virtude do contrato de transporte ou da tarifa da empréss.

Quando emitido regulerments, dste bilhate tervird para transports desde o seroporto
da localideds de partida ate o seroporto da kcalidsde de destino, pala rots nele indis

. 0 para & classe de servico 3 qus 5 rebure, 8 seré vilido por um ano o conter da
data de inicio da visgem, salvo estiputacho em contririo nos regulementos da .
Cads cupon de oo seré aceita para transports na dats @ v8o pars o qual tiver sido
raservado lugar: quendo o1 cupons de v8o forem emitido, na conds “data aber
187, 08 lugares serdo reservados medisnte padido, sujsito » disponibilidade de espego.

A omprése e » envidar sevs methores eiforgos pers Transportar o pas-
5808ir0 ¢ 3us bagagem num tempo razodvel, abo firendo, enteetanto, hors pars o iniclo
ou término do transporte. Em tais condices. a emprdsa pode, sem prévio aviso,
whitituir v alternar transportedores, ou’ eeronaves, bem como altersr ou suprimic a8
sscalss mencionsdas no bilhets, em caso de necessidede. Ay hores indicedss nos
hordrios o em outro qualquer fuger sdo aprosimedes a nlo garantidas ¢ ndo consti.
tvem parte diste contrato, Os horérics estho sujeltos & alterago sem aviso prévio. A
emprisa ndo te responsabilizs pela reallcagho de conexdes.

PAGINA 2

O passsgeire deverd satisfazer t8das a3 exigincias govermamentsis pars visgem,
spresentar todos 0 documenios de taida e de entrads, ¢ cutros documentos exighlos
por lei, bem como chegar no sercporto na hora fixada pels ampréss, ou, se nenhume
hors tiver sido marceds, com suficiente antecedincia sdbra o hors de partids da
seronave, s fim de permitir o das « pro-
vidinciss de embarque. A empréss nio se responsabllizaré pelo prejuizo ou despess
consaqientes da falts do passageiro em atender & esta disporicho. ‘

.
Nanhum agente, empregedo ou representants da emprise poutut sutoridsde pera alte.
rae, rostringir ou cancalar qualquer das cléusules diste contrato. 3>

() Nenhuma ecdo serd admitids em caso de danc b bagagem, a nbo ser que 3 pessos,
o quem couber diraito & entreg, apresente reclamacho & imediaternenta spds
a descoberta do dano, ikt 6, o mais terdar, dentro de 7 diss ds data do recsbimento;
70 €880 do atrazo devers spresentar a reclamacho, o mais tarder, dentro de 21 dias
da data em que & bagagem tiver sido colocads b ua disposisho. Qualquer reclamacso
deveré ser faite por escrito @ encaminhada dentro dos prazos scima estipulados. Quan-
d0 0 transporte nbo ¢ “transporte internacions)”, conforme definico pels Convengdo,
a falta de avito ndo serd empacilho b acho desde que o reclamante prove (1) que
nlo (he fol razobveimente possivel apresentar 1ab reclamaglo: ou (11) que » reclams-
o nlo foi spresentads em virlude de fraude por perte da
diracho ds amprise tinhe conhecimento do dano soirido pela bagegem do gesmgeiro
[b) Extinguir-se-é qualquer direilo de reclamaclo contra a empréss se a-acho nlo
fér intontads dentro do prazo de dols ancs, a contar da data de chegads, ou do dis
om que a sersnave davie ter chegado o sev destino, ou do dia da Interrupslo do
transports. O metodo de calcular o prazo de caducidade serd © determinado oels lel
do tribural que conhecer ds questbo.

TRANSPORTE DENTRO DO BRASIL

© transporte sfetusdo o territdrio brasileiro, que 8o 1eja considersdo coma Inter-
necional segundo » Convencdo da Varséia, rege-se peiss leis o regulamentos hrasileirce
rolativos » contrato de transporte séreo.

Asswme » respensabilidads civil por deta contreio o wmpries comerclads que
wiutivamente transpertsr o passageire.

VIACAO AEREA SAO PAULO S. A.
“vaseP”

-y ¥ =




Emitido pela INSCRITO NO BILHETE DE PASSAGEM FORM. - 7
VASP '~ pees pse] e T N> 743879/
SWENO A8 CONDICOES CONTRATUAIS DA PAGINA.2 | S0B N.° CUPON DO PASSAGEIRD '3 43 2 - 7
PARA USO EXCLUSIVO DO EMITENTE COMPLETO BILHETE £ BILHETES CONJUBADOS LUGAR E DA
DE/PARA | TRANS-
- PORTAGOR CALCULO DE TARIFAS ORIGEM FORM. SERIE(S) i
DESTINO FORM. SERIE(S) 3
i EMIMDO EM TROCA DE DATA E LUGAR DA EMISSAD ORIGINAL
. FORM. SERIE(S) -
ENDOSSOS 5
&
CUIDADO CARBONO | AGENTE
B AGAG M NAO VALE PARA PASSAGEM _ £
ARROLADA |NAO ARR| DE TARIFA N"DA | O PASSAG, DEVE ESTAR NO AER.
LIVRE VLS PESO | PESO CLASSE /BASE LW VIAGEM DATA HORA :
—— i b
# 2
PARA -
! PARA : :
i
i
| I I 1
TOTAL NOME DO PASSAGEIRO INTRANSFERIVEL \‘
/ S &y
FORMA DE ¥
PAGAMENTO J 7
O transporte coberto por éste bilhete estd ‘sujeito as clausulas de pela Ci para 2 Unifi de certas Regras Relativas ao Transporie Aéreo | O PRESENTE BILHETE E ViLlDO POR UE ANO A
Internacional, assinada em Varsovia, a 12 de Outubro de 1929, a menos que dsse nio seja como o define a cluda Convenglo. Em 8o tratando de | CONTAR DA DATA DA EMISSAC ORIGINAL E SEU
o Cédigo B

regula e em multos casos limita a

do Ar, lels, poriarias e :egulam-nm pertinentes. assim como “as
No caso da viagem do passageiro envolvur um dssuno final ou uma escala em pals oulro que o pais de procedéncla, a Convengao de Varsovia podem ser aplicavel, Em Convencdo

PRIMEIRO VOO NELE PREVISTO NAQ PODERA SER
SUPERIOR A TRINTA DIAS, DE ACORDO COM A

RS

.c_JL

por morie oy dano pessoal, bem como purdn ou dano & baglgem do passageiro.

PORTARIA N.o 50t -GM-5, DE 19 DE MAIO DE 1861,

e



DEVOLUGAO

TARIFA
de para

1

AVISO IMPORTANTE
BAGAGEM PROIBIDA DE TRANSPORTE

-— N8o sdo aceites para transporte como bsgagem registrada, artigos frégsis ou pereciveis, dinheiro, joias, artigos de prata, papéis negociiveis, agdes ou
outros valores, amostras ou documentos de negécio. A emprésa rejeita qualquer responsabilidade por danos & bagagem que contenha tais artigos incluidos
na bagagem registrada do passageirc, com ou sem o consentimento da emprésa.

~— Os passageiros ndo deverdo incluir em sua bagagem artigos que facilmente poderio pdr em perigo o avido, pessoas ou propriedades ou que possam facil-
mente sofrer danos no transporte por avido, ou que estiverem inconvenientemente acondicionades, ou cujo transporte f8r proibide por quaisquer  leis,
regulamentos, ordens, exi ias ou requisi i Se, na opinido da emprésa, o péso, tamanho ou carater da bagagem a tornar incon-

gover
para o transporte no aviko, a emprésa antes, ou em qualquer tempo da viagem, poders recusarse a transportar a bagagem ou qualquer parte

— S8o proibidos pera transporte como bagagem:

3.) — armas de fogo de quaisquer espécie, exceto aquelas esporte, que serdo transportadas quando acompanham o passageiro, desde que tais armas estejam
& aasloy dicionad

em caixa adequada.
EXCESSAO: Esta proibigdo néo se aplica a oficisis’ de justica portando revolver ou pistala

— explosivos, municdes, corrosivos, fogos e artigos facilmente inflaméveis.

— liquidos de quaisquer espécie.
— animais vivos, inclusive péssaros e répteis, outros que animais domesticos e cies-guia para cegos

— animais domésticos de pequeno porte (cées, gatos e péssaros)-sé serdo aceitos com o prévio consentimento e arranjo previo com a emprésa e quando
apropriadamente enquadrados em recipientes b prova de vassmento e acompanhados por certificados validos de saude e vacina contra a raiva, assim
<como outros documentos eventualmente exigidos pelas autoridades.

— lémpadas fotoflash s6 serdo aceitas quando de fabricacio iddnea ¢ do tipo de seguranga, devidamente marcadas e acondicionadas.

r | camo violoncelos, baterias, contrabaixos, e outros, em virtude da dificuldade de alojé-ios nos porSes de bagagem,

e ndo se permitido o transporte dos mesmos na cabine de passsgeiros, pelo perigo que representam em caso de turbulencia do er.

— No caso de quaisquer dos arligps mencionados sob 2 e 3 acima serem transportados, com ou sem o conhecimento da emprésa, esta respon-

b por i danos dos a0 avido, pessoas ou propriedades.

— Tendo sido oferecido a0 passegeiro o seguro de suas bagagem e a escotha de taxas de acdrdo com o valor da mesma, qualquer responsabilidade da emprésa

serd limitada ao estabelecido pelo Cédigo Brasileiro do Ar.

sabilizard o passageiro, dono da

2
da mesma.
Adic. 9
Previd. ............
3.2
Total g:i
3.5
ATENGAO! A TARIFA PAGA
NESTE BILHETE FICA SUJEITA | 3.6
A REAJUSTE, SE A VIAGEMNAO | 37 —
FOR INICIADA DENTRO DE 30 4
DIAS, A CONTAR DA DATA DE
EMISSAO, DE ACORDO COM O | °
§ 3.0 DO ART, 1.0 DAS CONDI. s

COES GERAIS DE TRANSPORTE.

~— No caso de entrega 20 passageiro de uma parte, mas nio toda a sua bagagem registrada, ou noc caso de dano a sdémente uma parte, mas nio tods a
bagag a resp bilidade d. présa, em relacio & parte nio entregue ou denificads, serd reduzida proporcionaimente & base do péso, independente
do valor de qualquer parte da bagagem ou conteudo da mesma.
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MOPRAZERDEVOAR.

Bem-vindo a bordo. 2

©m retnbu:cao & prefen,ncna que vocé nos deu, faremos
o impossivel para que vocé nao se esqueca de cada
_minuto que passar conosco.

E sinta o indescntivel prazer de voar.

(1]

Weicome aboard.
To show our appreciation, we will do our utmost
to make you remember every minute you spent with us.

INTER-GRAFICA - VEL. 278-3526 - SAO PAULO
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3 NOME DO PA&!AGEIRO
Nlm\!ol passen

INTRANSFERIVEL
Not transferable

FORNECIDO PELA
Issued by

WLETE
COMPROVA
Passenger Tu
CUPOM DO Pa
Passenar1’s Coupan

TRANSBRASIL S/A
LINHAS AEREAS

EMITIDO EM SUBSTITUIGCAO DE Issusd in exchange for

DE PASSACEM =
NTE

.um mm.q.
SSAGEIRO

EMPRESA
Airline.

653 Of

SERIE
Serial

MERO DO BILHETE
Number

NAO VALIDO ANTES DE

NAO VALIDO APOS

Not valid after
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= this ticket and conjunctions ~ T |
EMPRESA EMISSORA Entorprise NUMERO DO CARTAO Credit card numbar | I N
S
N SIGLA Coas ”~
CONTA CORRENTE stination {
NOUMERO I J / 1 -4 b
Account current ] R T L I T ET S T N 5
BAGAGEM _bagnage NAO VALE PARA PASSAGEM MNat good Jor CLASSE -TIPO VIA ESER-
N-do V60 -
k. FRAN- | REGISTRADO| NZO | VALIDO i. AL RTIE o) LI bt | Lt s R.V‘s( U | anopacoes
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A F N [l Y \
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i N\ To !
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i
I8
k. Suieito s wnalgan ao‘ya is n& pdg. 3 Subject to Conditions of Cortrast on paga 4
TRANSBRAS,L S/A '_,NHAS AEREAS — MATRIZ - CLS 305 - Bloco C - Loja 33 - Brasilia - Adm. - Asroporto Congonhas - Sio Psulo
r——— e FORMA DE PAGTO.
Not valid belore kel ) TOTAL Total

L R A R N o T

A — P—




ERNEUTE BESTATIGUNG
IHRER PLATZBUCHUNGEN

Falls an irgend einem Ort Ihrer Reise eine
Aufenthaltsdauer von mehr . als 72 . Stunden
vorgesehen Ist, muss fir den . Rick-oder. Wel-
terflug Ihre b de PI h
riickbestétigt werden.

Diese  Riickbestatigung hat 72 Stunden . vor
Abflug bei . dem lokalen. Buro. der Fluggeseii-
schaft am jeweiligen Abflugsort, zu . erfolgen.
Uber. ihren ., nicht, rickbestatigien Platz -kann
seitens der Luftverkehrsgeselischaft anderwel-
tig vertigt werden.

STREICHUNG DER
PLATZBUCHUNGEN

Diejenigen  FI , die Platzb ]
auf TRANSBRASIL S.A, Fligen besitzen, jedoch
diese nicht mehr gebrauchen wollen, werden

b o h dem h TRANS-
BRASIL S'A.‘Biro davon Nachricht -z4 geben,

Bei Ab des FI bei dem
Abflug missen sofort alle seine uns bekan.
nten_ Weiterflug-und Riickflugbuchun gen.  sei-

tens _unserer Gesellschaft gestrichen, werden.

RECONFIRMACION DE RESERVAS

Si en cualquier punto det itinerario esta pre-
vista una parada superior a las 72 haoras, les
rogamos reconfirmen sus reservas..para . con-
tinuar el viaje o regresar.

Para la reconfirmacitn deberan dirigirse a
las oficinas de la compaifila inleresada en ia
localidad desde donde hayan’ de “proseguir ‘el
viaje'por lo ‘menos 72 horas antes de' ta sa-
lida“det avién.

La -lalta de recontirmacion autoriza a la
compaiiia para disponer de sus' plazas

ANULACION DE RESERVAS

Rogamos. a los sedores pasajeros que no
deseen utilizar, las, resefvas hechas con. ante-
ién, que efectu la relativa lacién lo
méas pronto posible a la oficina, de TRANS.
BRASIL'S.A. més cercana.

No, habiendo ~sido  cubierta una raserva;
TRANSBRASIL S.A. anulard todaswlas reservas
electuadas.npara los vuelos - dal.continnarisn

RICONFERMA DELLA
PRENOTAZIONE

Se il suonviaggio prevede fermate interme-
dle,  superiori -~ atte’ 72" ore, consigliamo 'di ri-
confermare 'le 'sus' prenofazioni per la prose-
cuzione ‘o per: il ritorno. 2

A _tal fine, si metta in_contatlo almeno 72
ore prima della partenza dell’aeren, can i'uf-
ficio _pid_ vicino della  TRANSBRASIL.

Purtroppo, in assenza della sua riconferma,
la  Compagnia disporsd dei suoi’ posti

ANNULLAMENTO PRENOTAZIONI|

I Slg. ri Passeggeri che non intendono piu
usufruire , delle, prenatazioni _effettuate, . sono
pregati _di_darne_avviso tempestivamenie . al
plu vicino Ufficio . TRANSBRASIL S.A.

In_caso.dl .mancata partenza, 1a TRANS-
BRASIL ilerd - tuttey fe pr I, effet-
tuate, -dai Sig. ;. ri passeggeri per .i- veli . di
prosequimento .0 di ritarno




RECONFIRMAC_AO DAS RESERVAS

Se- em- qualquer ponto da . viagemufor pre-
vista yrparada s com . per superior
a 72 horas, queira reconfirmar, a reserva;de
lugar para a continuagdo ou;.para.a viagem
de rogresso.

Para reconfirmar queira contactar pelo me: -

nos 72 horas antes da parlicﬂ: do avido,' o
escritério da companhia interessada, na loca-
lidade de onde prosseguird a sua viagem.

A fata de reconfirmacdo autoriza. a com-
panhia a dispor liviemente de sau lugar para
nova venda,

CANCELAMENTO DE RESERVAS

Os senhores s que pretend.
desistir de reservas |4 efeluadas, deverio co-
municar.com ‘a possivel rapidez ao mais pré-
ximo escritéric da TRANSBRASIL S.A.

No' caso do passageiro ndo se apresentar
a parlida do ‘avifo, a TRANSBRASIL' S.A. anu-
lard: quaisquer reservas, -efetuadas pelo mes-
mn_naceansirn _ nue calirefiram A enalnonti.

RECONFIRMATION'"OF
RESERVATIONS

{fioyou. ' break '~ your. journey ‘for 'more - than
72 hours at any point, please” reconfirm ‘your
intention of using your conlinuing or refurn
reservation.

To .do_.so,  please.inform, the airline  office
at the point where youintend to,resume your
journey at least 72 hours before depasture of
your flight.

Failure to _reconfirm, entities. the  airline 'to
ressell your seat,

CANCELATION OF RESERVATIONS

All passengers holding reservations on
TRANSBRASIL S.A. flights and not wanting to
~ake use of them, are kindly requested to
immediately inform the nearest TRANSBRASIL
S.A. office.

TRANSBRASIL ' S.A. wiil cancel 'all con-
tinuing or return thight reservations of pas-
sanpera. whn fail _tn anpear at the denartnin

RECONFIRMATION DE
RESERVATIONS

Si"‘ne halte d'une durée supérieure & 72
reureé est prévue '& une escale quelconque
de "'votre voyage, ‘veuillez reconfirmer_votre
réservation pour la continuation du’voyage, ou
pour le retour.,

A ceteltet,” veuillez informer ‘ie Bureau' de
ia ie “inté ¢e “dans la localité &
partir " da ' laquelle ''vous contintez le ‘voyage,
au’plus tard' 72 heures avant le départ de
I'avion. A

En cas de non reconfirmation, la compagnie
se croit autorisée A annuler volre réservation
et A disposer librement da votre place.

ANNULATION DE RESERVATIONS

Les passagers qui n'ont pius Vintention de
disposer des  réservations déja faites sont
prigs d'en faire la communication immédiate
au Bureau de TRANSBRASIL S.A. le plus
proche.

€n cas de départ manqué, TRANSBRASIL
S.A. procédera a [I'annulation de toutes les
résgrvatlons ellacluges oour les vpis de con-

-



CONDITIONS OF 'CONTRACT

As used in this contract ‘ticket” means this passenger ticke! and
baggage check. of which thesa conditions and the notices form part,
‘carriage’ |is equivalent to ‘transportation’. ‘carner’ means all air
carners that carry or undertake to carry the passenger or his bagga-
ge hereunder or perform any other service incidental to such ai
carriage, 'WARSAW CONVENTION' means the Convention for the
Unification ot*Certain Rules Relating to International Carrniage by-Air
signed at Warsaw. 12th October 1929, or that Convention as amended
at The Hague, 28 th 1955, may be

Carriage hereunder is subject to fhe rules and limitations relating to
liability established by the Warsaw Convention untess such carriage is
not ‘international carriage’ as defined by that Convention

To the extent not in conflict with the foregoing carriage and other
services ‘performed by each carrier are subject to: (i provisions
contained in this ticket, (is) applicable tariffs, (i) carrier's conditions
of carriage and related regulations which are made part hereof (ana
are available on application at the offices of carrier}, except in trans-
portation.belween a place in the United States or Canada and any
place outside thereol to which tarills in force in those countries apply

Carrier's name may be abbreviated in the ticketl, the tull name and its
abbreviation being set forth in carrier’s tariffs conditions of carriage.

or carrier’'s shall be the akport of
departure shown ite the first al ion of carrier's name in
the tickel: the agreed stopping places are those places sel lor\h in
this ticket or as shown in carrier's as

places on the passenger's-route; carriage to be performed hereunder
by several successive carriers is regarded as a single operation

An air carrier 1ssuing a ticket for carriage over the lines of another air

carrier does $o only as its Agent.

1.
modify or walve any provision ol this contract.

Any exclusion or fimitation of liability of carrner shall apply 10 and be
for the benefit of agents. servants and leprosamauves of carrier and
any person_whose aircraft is used by carrier for carriage and its
agents. servants and representatives

Checked baggage wnll be delivered lo beaver of the baggage check,
In case of moving in inter transportation
complaint must be made in writing to carrier forthwith after discovery
of damage and. at the latest, within seven days from receipt; in case
of - delay. complaint must be made within 21 days from date the

was del d. See tanffs or of carriage regarding
non-international transportation

This ticket is good for carriage for one year from date of issue. except
as otherwise provided in this ticket, in carrier’s tanffs. conditions of
carriage, or related regulations. The fare for carriage hereunder is
subject to change prior to commencement of carriage. Carrier may
refuse Iransportation if the applicable fare has not been pald

Carner undertakes 1o use is best efforts to carry the passenger and

with Times shown-in limstables or
elsewheré_are nol guaranteed and form no part of this contract
Carrier may withou! notice substitute alternate carriers or aireraft,
and may alter oz omit stopping places shown on the ticket in case of

. necessity. Schedules are subject 1o change without notice, Carrier

assumes no rasponsibility for making connections.

Passenger shall comply with Government travel requirements, present
exil, enlry and other Tequired documents and arrive at airport by
time lixed by carrier or. if no time is fixed, early enough to compiete
departure procedures.

No agent. servant of representative of carrier has authority to alter.
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PART'DA A hora indicada no cupon de vbo se refere A hora de partida do avido. A hora indicada na tabela abaixo
- é a hora ljmite de aceitagdo de passageiros respectivamente no Terminal Aéreo da Cidade ou Aeroporto
respectivo. E indispensavel que o passageiro se apresente antes da hora indicada que constitue o limite extremo de tempo
necessario para cumprir tédas as formalidades de embarque. O passageiro que se apresentar apds a essa hora limite ndo
serd aceito para o transporte. A partida das aeronaves nio podera ser retardada pelo atraso dos passageiros. A apresen-
tacdo tardia nao da lugar a responsabilidade alguma da transportadora pela falta de embarque do passageiro, ao qual em
tal caso nao & garantido o reemboiso completo do prego do bithete.

CHEGADA Na localidade da chegada os passageiros deverdo deixar ao pessoal adido, nos terminais da estagio
aerea, seus enderegos para eventuais comunicagdes, bem como solicitar ou reconfirmar a reserva
eveqtual da viagem de prosseguimento ou de regresso.

RETlRADA DA BAGAGEM Os passageiros deverdo retirar pessoalmente sua bagagem no aeroporto de

destino, tendo presente que a responsabilidade da transportadora aérea
termina no ato da dita retirada no aeroporto.

Queira comparecer ao Aeroporto, para embarque

Cupon de Asroporto Hora de comparecimento seu_avido partira
voo Data Hora-Local

* |SArveoer (000 (8 9 Q1,00

3

A inobservancia dos horarios de comparecimento e embarque, ou a falta de apresentagio regular de documentos,
resultara no cancelamento de sua reserva.

TS SeNite | GG 69 | wlwm /0
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BILHETE DE PASSAGEM
: 653f O1 | 2

E COMPROVANTE
DE BAGAGEM.

Cada passageiro devera examinar cuidadosamente
este bilhete e particularmente as condicdes
impressas na péag. 3. Este bilhete ndo tera
valor pafa o transporte se o seu preco
n#io houver sido pago de conformidade
com as tarifas, normas e regulamentos
aplicéveis.

PASSENGER
TICKET AND
BAGGAGE CHECK.

Each passenger should carefully
examine this ticket, particularly
the Conditions on page 4.

This ticket shall not be

valid for transportation
if the correct fare has
not been paid in
accordance with
carrier's applicable
tariffs, rules and
regulations.

189564
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ALAIN WISNER

PROFESSEUR DE PHYSIOLOGIE DU TRAVAIL ET ERGONOMIE

AU CONSERVATOIRE NATIONAL DES ARTS ET METIERS

O33-18-27 41, RUE GAY-LUSSAC, 75005 PARIS

.
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Gunther H. Luderer

Industrial Engineering Supervisor

VOLTA REDONDA, R, Brazll
6 BRAZILAN NATIONAL STEEL CO. et iy



PROF. ELSO ARRUDA
Diretor do Instituto de Psicologla da U.F.R,J.
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O professor Alain Wisner veio orientar a msl:zlagao do Ia-

bora(ono ergunomim.

Buiuo don Fluprecso -

22 /lq

[rgonom/a serd
norma no patropi

O Brasil serd o primeirg
Pais tropical a possuir um la-
boratério normativg de ergo-
nomia, cujo projetog devera ser
concluido gte o final do ano
em curso, estando previsto o
Injcip das atividades operaclo-

wole nn nrivima mde Ao mare

engenhelros, em nivel de di-
recip de estudos e de méto-
dos, H& vinte gnos, o profes-
sor Wisner fundou ¢ laboratte
rio ergonomico de umsa ime
portante fdbrica de automé

veis, na Franga, e, com sua
siria Aa mndificacfice na fa.




L T e
¢o, segundo declaroun @ profes-
sor Franco Presti Seminérlo,

EEATE W Ssseva

e Orientacio Profiss!
| Fundagao Getilio Vargas.. .l
Para orientar g instalagio
desse laboratério, o ISOP con-
vidou o professor Alain Wis-
ner, especialista francés, que fol
apresentado & imprensa, on-
tem, ocasiao em que detalhou o
importancia da ergonomila apli-
cada ag trabalho em funcéo
do homem, principalmente no
Jque diz respelto a sua prote-
¢do fisica e com vistas a di-
iminuir a incidéncla de aci-
aentes de trabalho.

SETORES DE ATUAGAO

Explicou 0 professor Algin
Wisner que o laboratério unor-
mativo terd sua atuagio em
dois grandes setores: agricul-
tura e industria Partindo do
princfpio de que “0 homem
ndo pode fazer qualquer tipo
de coisa”, a ergonomia tem 2
{inglidade de adaptar O tra-
palho ao homem, para garan=
tir a qualidade do produto.

Com a criacio do labora-
torig, serao estabelecidos moé-
dulos de centros de treing -
mento para a agricultura com
tarefas ergonomizadas, gque
mais tarde seréo implantadus
pelo ISOP. Na parte referen-
te a gcidentes de trabalho, ©
jebo atirip oferecera ergono-
mizacdo 4s grandes empresas
jndustriais, prestando total
assisténcis técnica  aos nu-
cleos de ergonomia que forém
criados.

ERGONOMIA

O professor Alain Wisner
definiu a ergouomig comnp &
aéncia do tmabalho destina-
da @& aplicar tecnologia 8o
labor em funcéo especifica do
homem, Isto significa que
através dela o  fArabalho &
adaptado ao homem, dango-
lhe condicoes de malor prc-
dutividade e methor garantia
de qualdade.

O que caracterlza & ergono-
mia, segundo o especialista,
é o fato de ser a mesma tra-
balhada entre ergbmenos e

dirgtor, do Instituto de, Selecdo
i 415 h %gar 7

Vot ] s .

e NG

bricagao dos vefculos visando
a proporcionar mais rendimen-
to e confqrto ao motorista,

7 i

“"Um exemplo da aplicagao da

_ergonomia. ¢ o encosto de.ga-

beca nos bancos dos automd-
yeis. O simples aumento ‘da
altura do banco obrigou o mo-
torista a manter uma postu=
ra erecta.

No setor agricola, & erguno-
mia tem g finalicade de pree
parar o material (ferramen-
tas) utilizado pelo agricultor.
Na direcio de estugos e-de
métodos, sao  determinados,
por exemplo, a med.da ao cabo
da enxada, seu peso, sua for:
ma, dimensoes etc, de modo 8
nao causar quaisguer diticul-
dJades ao usuario - que, con-
cjusivamente, se geneficiara de
condigoes de trabalho e es-
tara possibilitado a aumentar
« producgao.

ACIDEN'YES DE TBABALHO

s acwdentes d2 trabs no pu~
derao ser consideravelmente
ceduzidos com 0 emprego da
ergonomia. Disse 0 p.ofessor
Wisner haver visitado, ha dias
uma fabrica de cerveja, na
Guanabara, onde s incidén-
¢la de gcidentes ¢ das mais
paixas, Trabalhando em local
onde & quebra de widro €
constante, 0s  OPerarios séo
protegidos com cal¢ados de s€-
puranca de ailta yualidade;
usam ocujos de protzcdo con-
tra fogo; grossas luvas de lo-
aa, para protecao das méos, e
outros apetrechos, A utilizacdo
desses equipamenetos é resul-
tante dos estudos e¢ métodos
determinados pelos engenhei-
ros. :

Por sua veys, revelou o prof
sor Frenco Seminérip que, 80=
mente no ano passado foram
gastos Cr$ 200 milhdes em
consegiléncia de acidentes de
trabalho, demonstrando a im-
portancia da ergonomia na in-
dustria,  principalmente mno
Brasi], que atravessa uma fase
de desenvolvimento com a cria-
cdo de grandss fabrices € O
emprezo de milhées de traba-
lhadores

Bl B
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NELSON ROCK
DO EMPOBRE(

Sempre defendi aqui, h4 longos anos,  téncia part
que nenhum Rockefeller chegara a rdo ser dg
Presidente dos Estados Unidos, an- juros pequ
tes que se apague da memoéria do gamentos
seu préprio povo, o mal terrivel que Nelson Ros
. foi derramado pelo primeiro de to- mos pagar.
dos os Rockefellers, o velho John D. ros das ne
Nefasto de todas as maneiras, des- dos Unidos
truidor acima de todas as coisas, ¢ 500 miih
acumulando uma fortuna que aiu- ano. E isso
da hoje espanta o mundo, John D. feller char
ckefeller marcou com o estigma entao o qt
rigueza e da maldicao, todos os ro alto e |
s:us descendentes, =
Se eles sio odiados nos Estados Estados U



da acio dos préprios filhos, no-
tadamente de Nelson Rockefeller,
que tem negbcios em todos 0s
paises abaixo do Rio Grande. Ago-
ra. que o sr. Nelson Rockefeller
chega a Vice-Presidéncia da Re-
péblica (e portanto mais perto
da Presidéncia, que ele ndo conse-
guiri, e & qual devemos nos opor
com todas as forgas, pois seria uma
coisa terrivel para toda a América do
Sul) chegou a hora de analisar o
seu comportamento, no Brasil e nos
outros paises da América do Sul, que
o sr. Nelson Rockefeller considera o
seu verdadeiro quintal (para utili-
zar uma expressio antiga). Quando
o sr. Nelson Rockefeller esta aborre-
cido, vem espairecer nas suas pro-
priedades da América do Sul, gue
podem estar situadas na Bolivia, Ve-
nezuela, Brasil, Argentina, Equador
e em todos os outros paises.

Como todo imperialista (seja nor-
te-americano ou nio) o sr. Nelson
Rockefeller tem uma teoria e uma
pratica. Examinemos as duas,

Na teoria, o sr. Nelson Rockefel-
ler diz o seguinte:

1 — “Os Estados Unidos devem
se esforgar em manter os precos dns
produtos priméarios que compram na
América Latina, a niveis que refii-

Y tam salirios justos e outros custos
; de producéo”. (Como se vé, uma de-

magogia desenfreada). ;
. 2 — “Calculou-se que 0 decrésci-
mo de um centavo por libra no pre-

- ¢o do café significa um prejuizo de
290 bilhdes de cruzeiros em divisas .

estrangeiras para os 14 paises pro-
dutores de café do Hemisfério Ocl-
dental”. O sr. Nelson Rockefeller ¢

um tremendo demagogo, mas é mui-

to mais primario do que eu pensava.
Pois jamais deveria falar na queda
‘de um centavo por libra-peso de ca-
té, principalmente sabendo-se que o

*t =aa dltimes 15 anus
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HOTEL ., .
danublo

SEU MELHOR AMBIENTE EM SAO PAULO

~— YOUR BEST CHOICE IN SAO PAULO

Tudo o que o senhor mais espera de um hotel, que
seja realmente o prolongamento de seu lar, o se-
nhor encontra no Hotel Danubio — um dos mais
luxuosos e confortaveis do pais, Aqui, o senhor
desfruta de um ambiente fino e recebe um trata-
mento incomparavel, uma vez que seu servigo, de
tradicional fidalguia, é feito por equipes de profis-
sionais altamente selecionados. Assim, o Hotel
Danubio esta franqueado ndo apenas ao senhor e
a sua familia, mas a todas as pessoas de sua re-
comendacdo. E, ainda, um ambiente que por si
se recomenda para convengdes, congressos, reuni 36

Everything you can expect in a hotel — if it is to be
your real home-extension in Brazil — you will find
at the Danubio Hotel — one of the most luxurious

and comfortabte throughout the country. Here, you
enjoy of a fine atmosphere and receive incompar-
able attendance, of aristocratic tradition, from a team
of highly skilled personnel, carefully picked out. Thus,
the Danubio Hotel will be grand not only to you and
your family, but to every person of your acquaintance.
It’s also-an inviting headquarters for conventions,

~congress and businessmen meetings. So whatever

aumber of guests the Danubio Hotél will always



Eis o magnifico hali" de recepgdo.
Logo ao entrar, o senhor nota o lu-
xuoso ambiente do Hotel Dandbio.
Aqui, o senhor serd sempre rece-
bido como merece.

This is the magnificent reception
hall. As soon as yoy step in, you
have a feeling of the fluxurious
atmosphere of the Danubio Hotel.
Here, you will always be received
up to your expectations.

Este 6 um dos trés soberbos sa-
i1des sociais do Hotel. O ambiente
é de classe e muita sobriedade.
Sdo amplos e magnificos saldes
que tambem podem ser preparados
para recepcdes privativas.

This is one of the three marvellous
social lounges at the Dandbio. The
environment is of top distinction
and sobriety. Large, magnificent,
can also be used for your private
social parties.




O restaurante é incomum, tanto
pela disposicdo das mesas quanto
pelo préoprio ambiente. Todo éle
minuciosamente estudado para que
seu almoco ou jantar seja excep-
cionalmente satisfatério. A cozi-
nha é internacional, com servigo
“a la carte'.

BAR DANUBIO — ‘'american-
bar”. O ambiente é dos mais su-
| gestivos, cercado de inspiragdes
agradaveis — desde os paingis
' das paredes até o proprio bar, em
forma de iate.

The restaurant is unique, due not
only to the special arrangement
of the tables, but also to the circle
itself, Carefully designed through-
out for your best meals. Inter-

national cuisine, with service 'a
la carte".

Danubio Bar — '"american-bar".
The atmosphere is full of charm,

surrounded by pleasant inspira-
tions - from the wall paintings
to the bar itself, in the shape of
a yatch. 2

Veja éste aconchegante aparta-
mento de luxo: inclui sala, dor-
mitorio, banheiro. E amplo e con-
fortavel. Sua diaria, compreenden-
do o farto e variado café da manha,
e das mais econbmicas.

Look at this cozy, luxurious apart-
ment: it includes living-room, bed-
room, bathroom. It is ample and
comfortable. And the rate, inclu-
ding a richly varied breakfast, is
very reasonable.

A VELI!I(;E
CRONOLOGICA Y




O senhor val-se deslumbrar com
a suite Presidencial. Inclui sala de
visitas, dois dormitérios e dois ba-
nheiros. A decoragdo é primorosa.
E os moveis sdo excepcionalmen-
te confortaveis.

You will find the Presidential suite
simply enchanting. It includes Ii-
ving-room, two bedrooms and two
bathrooms. The decoration is in
the best taste, with furnishings of
the most comfortahle.




The Balneary and the Danubio Thermal Waters
have already become famous, among the Busi-
ness and Trade circles of Sdo Paulo — the
most luxurious and complete in their kind.
They have two departments — one for men,
one for ladies, the best equipped facilities, and
offer every kind of bath, from the famous Tur-
kish bath, to the wonderful swimming pool. The
thermal treatments are dispensed by experts
on physiotherapy. Diet meals may also be
taken at the balneary, in a fine atmosphere,
under expert supervision. The Male Depart-
ment comprises Barber-Saloon, facial massage
and Pedicure. The Female Department includes
beauty-parior with especialized service of cos-
metics and depilation.

Vista parcial do depto. masculino.

Partial vista of the Male Department.

Sala de ‘*banho turco'”, do depto. feminino, com boxes individuais.

Turkish bath. Female Department. Individual boxes.

Cabina especial para aplicacdo de massagens subaquaticas.

Special cabin for th_e application of sub-aquatical massages.

o PLAYGROUND (INTERNO)
PLAYGROUND (INDOORS)

e ESTACIONAMENTO E
GARAGEM PROPRIOS

PRIVATE PARKING AND GARAGE

e LAVANDERIA PRIVATIVA,
COM MAQUINAS MODERNAS

PRIVATE LAUNDRY, WITH MODERN MACHINERY




HOSPEDE-SE LUXUOSAMENTE
NO CENTRO DE SAO PRULO

LODGE LUXURIOUSLY IN THE CENTER OF SAO PAULO
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Balnedrio e Termas




27 Juin 1974

Monsieur José& Barbosa
Divisao de Higiene e Seguranga do Trabalho
Rue Tibiriga 233
Ribeirao Preto
SAO PAULO

Cher ami,

Le projet que nous avions formé ensemble d'une visite
au Brésil se réalise de fagon quelque peu différente de ce
que nous avions prévu.

Je serai, en effet, 3 Rio du 12 Aolit au 12 Septembre
1974, invité par le Professeur Séminério (Fundagao Getiitio
Vargas, Caixa postal 21120 - zC.05, Rio de Janeiro Guanabara).

J'espére avoir 1l'occasion de vous revoir dans votre
pays et vous prie d'agréer, cher ami, l'expression de mes
sentiments trés cordiaux.

A. Wisner




24 Janvier 1974

Monsieur José& Barbosa

Divisao de Higiene e Seguranga do Trabalho
Rue Tibiriga 233

Ribeirao Preto

SAO PAULO

Cher ami,

Je ne sais si vous avez regu ma lettre du 19 Octobre
dans laquelle je m'informais de votre retour au Brésil, et ol
je vous faisais part.de mes préoccupations gquant & l'organisa-
tion de l1l'été prochain.

Vous aviez envisagé que je puilsse venir travailler
au Brésil mais je n'ai regu aucune confirmation de cette inten-
tion et je dois répondre & de nombreuses sollicitations pour

-

des séjours a l'étranger.

Aussi vous serais-je trés reconnaissant de me dire
franchement quelle est la situation. Au cas ol vous ne m'auriez
pas confirmé cette invitation avant le 15 Fé@vrier, je serais
obligé de considérer qu'un éventuel séjour au Brésil est remis
d une année ultérieure.

Je vous prie de ne pas considérer cette lettre comme
une pression mais comme la traduction de mes obligations mul-
tiples et sévéres.

Veuillez agréer, cher ami, l'expression de mes
sentiments trés cordiaux.

A. Wisner



19 Octobre 1973

Monsieur José Barbosa

Divisao de Higiene e Seguranga do Trabalho
Rue Tibiriga 233

Ribeirao Preto

SAO PAULO

Cher ami,

J'espére que vous avez repris vos fonctions au Brésil
et l'ensemble de votre vie sans trop de mélancolie. Vos amis,
en tout cas, regrettent de ne plus vous voir et wvous espérent
en bonne forme.

Nous avions envisagé, il y a six mois, que je puisse
me rendre au Brésil pendant 1'été 1974 afin d'y faire des cours
de Physiologie du Travail et Ergonomie et de participer a cer-
tains projets industriels. Cela m'intéresse toujours beaucoup
mais je vois les sollicitations se multiplier pour des réunions
qui doivent se tenir 1'&té prochain en Europe. Je souhaiterais
donc que vous me teniez au courant de l'état de vos démarches,
de telle sorte que je puisse réserver mon &té au Brésil si les
choses se présentent favorablement, ou que je puisse m'engager
vis-d-vis de collégues européens dans le cas contraire.

J'espére vous voir prochainement et vous prie d'agréer,
cher ami, l'expression de mes sentiments trés cordiaux.

A, Wisner




13 Juillet 1972

Monsieur J.A. BARBOSA
Unidade Regional Polivalente
Rue Tibiriga n® 233

Ribeirao Préto - Sao Paulo

BRESIL

Cher Monsieur,

L'Ergonomie est enseigné au Conservatoire National des Arts
et Métiers, & divers niveaux. En ce qui vous concerne, je
pense qu'il serait souhaitable que vous puissiez suivre 3
partir du 10 octobre 1972 1'enseignement du docteur Laville
"Etude Ergonomique du Travail" et les travaux pratiques
correspondants ainsi que la 2&me année de mon enseignement

et les travaux pratiques correspondants.

La lére année de mon enseignement ne sera pas enseignée en
1972/1973 mais en 1973/1974, Bnfin, vous pourriez bénéficier
du cycle "Méthodologie Ergonomi*ﬂmque j'organise avec Mr Foret
et qui porte cette mnnée sur '"L'ergonomie et la production de

masse".

L'ensemble de ces enseignements correspondcnit: environ i 10 H.
par semaine, il vous restera donc beaucoup de temps pour faire
un travail personnel dans des laboratoires d'Ergonomie de la
région parisienne. En ce qui concerne notre unité, plusieurs

stagiaires &trangers doivent se joindre & nous en 1972/1973.

S N




Si vous envisagiez de travailler dans notre unité il serait
nécessaire de nous le faire savoir le plus vite possible

afin d'éviter une mauvaise organisation de votre séjour.

La question des bourses doit &tre traitée par 1'Ambassade
de France au Brésil. Je suis de mon c6té disposé 3 fournir
3 notre représentation diplomatique tous les &léments

destinés 3 favoriser une telle démarche.

Veuillez agréer, Cher Monsieur, l'expression de mes sentiments

dévoués.

A. WISNER




SECRETARIA DO TRABALHO E ADMINISTRACAD

COORDENADORIA DO TRABALHO E ATIVIDADES COMPLEMENTARES
SAO PAULO

UNITE REGIONAL POLYVALENTE - RIBEIRXO PRETO
SECTEUR DE HYGIENE ET SECURITE DU TRAVAIL

Ribeirdo Preéto, 05 Juillet 1972.
Professeur WISNER

Cher Monsieur

Jde vous de m'envoyer la date du
commencement du cours d'Ergonomie, ainsi que ‘tous les
renseignements sur son inscription et si on offre des
bourses d'études pour ce cours. Je suis ingénieur-ar
chitecte et je voudrais savoir quelles matiéres je
devrais suivre pour obtenir le diplome d'ergonomiste.

En attendant votre réponse je

. ’ .
vous prie d'agreer compliments re ctueux.

José Antdnio Barbosa

Sécuritée du Travail de 1'Unité

JOSE ANTONIO BARBOSA

UNIDADE REGIONAL POLIVALENTE
Rua Tibiriga n? 233
Ribeirao Préto - S30 Paulo
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SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
CORRESPONDENCIA PARTICULAR DEL =
C. DIRECTOR GENERAL PE MEDICINA Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO

Dr. Alain Wisner

Conservatoire National des Arts et Metiers
41, Rue_Gay Lussac

Paris 5-, France



SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
CORRESPONDENCIA PARTICULAR DEL
C. DIRECTOR GIENERAL DE MEDICINA Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO

México, D. F., julio 3 de 1974

Dr. Alain Wisner

Conservatoire National des Arts et Metiers
41, Rue_Gay Lussac

Paris 5-, France

Cher docteur Wisner:

J'ai recu votre lettre du 6 juin de 1974. La docteur
Salazar fait un travaille avec beaucoup d' enthousiasme
pour la creation departament d' ergonomie et commence les
projets de dimentiones anthropométriques du travalleur
mexicaine. Vous livres d' ergonomie attendre laprochaine
publication porce-que sa retarde 1' elaboration de nous
dessin.

J' aurais beaucoup aimé que pendant votre voyage au
Brésil vous pourriez descendre a' México, pour avoir un
communication directe au prés du programme gue nous avons
developpe sur ergonomie.

Je vous remercie votre cordialité auprés de nous.

Recevez, cher ami, 1' de mes sentiments

plus sincéres.

L

Dr. Kederic Ortiz Quesada



24 Mai 1973

Monsieur A. Da Costa Franco
Conseiller Culturel de
1'Ambassade du Brésil

28 rue La Boétie

75008 PARIS

Monsieur le Conseiller,

Je vous remercie vivement d'avoirpensé 3 moi et
de m'avoir adressé 1l'intéressante Revista Brasileira de saude
ocupacional.

J'ail d'ailleurs la chance d'é&tre maintenant en
rapport avec l'Institut qui &dite cette revue et je suis
frappé de la qualité de ses activités.

Etant donné le voyage circulaire en Europe que
fait actuellement Monsieur Barbosa, je n'ai pas eu l'occasion
de luil reparler de nos projets pour l'an prochain, mais
j'espére le faire au début de Juin 3 Amsterdam.

Je vous prie d'agréer, Monsieur le Conseiller,
l'expression de mes sentiments les meilleurs.

A, Wisner
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RESERVADO PARA USO DA EMPRESA ==

N N.° AGENCIA: i
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TOTAL CR$
ORIGEM: PALAVRAS: DIA: HORA: TAXADOR.

Queira transmitir o seguinte telegrama - VIA SATELITE - de acérdo com as condigoes impressas no verso, as quais me sujeito.

DATA:

AVONS PLAISIR COMMUNIQUER 7EME CONGRES INTERNATIONAL DE MEDICINE PHYSIQUE
ET REHABILITATION VG AURA LIEU A L'HOTEL NATIONAL DE RIO DE JANEIRO VG
BRESIL PT CONFIRMONS DATES DU 1ER AU 6 AOUT 1976 PT ENVERRONS RENSEIGNEMENTS
PT ATTENDONS VOTRE PRESENCE PT

CORDIALEMENT,

MARCIO LIMA CASTRO

Expedidor: Enderégo:
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24 Juin 1974

Monsieur Guérin
Directeur du Conservatoire National
des Arts et Métiers

Monsieur le Directeur,

J'ai été invité, dans le cadre de 1'Université de
Rio de Janeiro, par le Professeur Séminério, qui est chargé
d'organiser l'enseignement et la recherche en ergonomie au
Brésil.

Je dois séjourner & Rio et au Brésil, du 12 Aofiit
au 12 Septembre 1974.

Bien- que ce voyage se situe pendant la période
de vacances, et que les frais de déplacements et de séjours
soient 3 la charge du Gouvernement Brésilien, j'ai cru bon
de vous en faire part, &tant donné gqu'il s'agit d'un é&change
inter-universitaire.

Le Docteur Laville assurera, comme d'habitude,
pendant cette période, la direction du laboratoireb.

Veuillez agréer, Monsieur le Directeur,

l'expression de mes sentiments dévoués.

A. Wisner




Dr. RararL A. BusTtiLLos MENDEZ
MARGARITAS 300 :COL. FLORIDA
MEXICO 20, D. F.

Le 29 Juillet 1974.

M. le Docteur Alain Wisner.

Ministere de 1'Education Nationale.
Conservatoire National des Arts et Métiers.
Département des Sciences de 1'Homme au
Travail.

41, Rue Gay-Lussac.

Paris 5e., France.

Mondcher ami:

Je vous remercie de votre lettre du 16 du présent
mois, dans la quelle m'informez de votre voyage des vacances. --
|'éspere que reposez beaucoup.

Je viens d*avoir communication téléphomque avec
ma fille & Suisse et elle m'a dit qu'ont decidé changer d'hdtel, et -
comme je vous avez mencioné avant, elle restera tout le tamps 4 -
Paris avec ses camarades et ses professeurs et 1'objet de vous --
téléphoner, &té uniquement pour le saluer de ma parte

En relatlon a votre demande a 1'égard des cama-
rades brésiliens. je suis en train d'écrir a M, le Docteur Oswaldo
Paulino, le Presidente de la Association Nationale de Mé&decine du -
Travail, lequel habite dans Av. Brigadeiro Luiz Antonio 278, Sao -
Paulo; au M. le Docteur Daphnies Ferreira Souto, Chef des Services
Médicals de Petrobras, dans Av. Chile 65, Rio de Janeiro, Guanaba -
ra et téléphone 234 -9512; Prof. Docteur Samuel Schvartsman, dans -
Rua Sergipe 575-Apt. 81, téléphone 257-3455, Sao Paulo; M. le Doc-
teur Waldenir de Braganca, Vice-Président de la Association Médi -
cale Brésiliene, dans R. Lopes da Cunha 35. Niteroi, Rio de Janeiro,
et téléphone , avec qui vous purrez vous mettre en contact de
ma part. Je|vous prie les porter mes salues affectueux.

Recevez, s'il vous plait, 1'expression de m'amitié

sincere, L
1’ Ammicalement.

/ 27 a/??f?%
aei‘ ﬂ-B’QIos Méndez.




Docteur Oswaldo Paulino
Presidente de la Association Nationale de Médecine du Travail,
lequel habite dans Av., Brigadeiro Luiz Antonio 278, Sao Pauloj

Docteur-Daphnies Ferreira Couto

Chef des Services Médicals de Petrobrés,
dans Av,., Chile 65, Rio de Janeiro, Guanabara
Té1léphone 234-9512

Docteur Samuel Schavartsman,
dans Rua Sergipe 575 - Ap. 81, téléphone 257 3455, Sao Paulo

Docteur Waldenir de Braganca,

Vice-Présidente de La Association Médicale Brésiliene,
dans Rua Lopes da Cunha 35, Nitéroi, Rio de Janeiro
Té1éphone 722 8166




MINISTERE DU TRAVAIL REPUBLIQUE FRANCAISE
DE L'EMPLOI ET DE LA POPULATION '

PARIS. le 1 Aol (8314
DIRECTION GENERALE DU TRAVAIL

ET DE L'EMPLOI
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HENRI A. J. WIERZBICKI
GERENTE ADMINISTRATIVO

QUATRO RODAS ENQENHARIA B AV. PAULISTA, 1189 - 10.°
EMPREENDIMENTOS TURISTICOS 8.4, TEL. 287-2380 - SAO PAULO - SP
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25 - Praia do Lozoro e Domingas Dios
Ubatuba - Litoral Norte
Sdo Paulo - Brasil

UBATUBA - Perolo do Litora!

Reprodugdo Proibido






13 - Praia Vermelha do Sul
Ubatuba - Litoral Norte
SP - Brasil

UBATUBA - Perola do Litoral

Reprodug¢do Proibida
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14 - lgreja Matriz - Praga Exalto¢So Sta. Cruz
Ubatuba - Litoral Norste
SP . Brasil

UBATUBA - Perola do Litoral

Reprodu¢do Proibida
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DR. ALBERTO MIBIELLI DE CARVALHO
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DR. ALBERTO MIBIELLI DE CARVALHO

CRM - 6.995 - GB
Av. Epitécio Pessoa, 2214 - apt. 105 - tel.: 247-7272
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University of Technology
LOUGHBOROUGH LEICESTERSHIRE Telex 34319 Telephone o05-093 63171

DEPARTMENT OF ERGONOMICS AND CYBERNETICS

Professor B. SHACKEL Head of Department 3 October 1974

Professoy A.Y. Wisner,

Professgr of Work Physiology and Ergonomics,
Conservatpire Natignal des Arts et Metiers,
41 Ruq'Géy-Lussac,

Paris Sy

France.

Dear Alain,

I have in mind that we should publish a report about Brazil and the
Brazilian Ergonomics Seminar. This will both be good publicity for them and
also of interest, I believe, to ergonomists in Europe. I would like to see
this in APPLIED ERGONOMICS.

I am proposing to write a very brief report about the Conference and the
visit of the three of us to Brazil.

You conducted a most interesting and enterprising programme of visits to
Brazilian industry. I wonder whether you would be willing to write a report
about this programme of visits for APPLIED ERGONOMICS? I leave the length to
you, but I would suggest somewhere between 1,000 and 3,000 words. I am asking
Flres similarly if he will write a more detailed report about the Ergonomics
Seminar itself.

I envisage all three reports going together in the next issue of the
journal, namely the March number. For that, the text should be with me at
the latest by 30 November. If you have any illustrations which you would
recommend for inclusion, then I ought to receive these by 20 November.

I do hope you will feel you can accept my invitation.

Kind regards.

Yours sincerely,

(Vg W =

cc: T.R. Warren Esq.,
Executive Editor APPLIED ERGONOMICS




MINISTERE
DE L'EDUCATION NATIONALE

CONSERVATOIRE NATIONAL
DES
ARTS & METIERS

41, RUE GAY-LUSSAC, 750085 PARIS
TEL. : 033-18-27

PARIS, LE

Département des Sciences
de I'Homme au Travail

PHYSIOLOGIE DU TRAVAIL
ERGONOMIE
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ler Juillet 1974

Monsieur et Madame Noriega Moreno
Largo do Arouche

418 Apart. 195

SAO PAULO

Chers amis,

Je ne pensais pas qu'il me serait possible de
vous voir dans votre pays, mais cela va arriver bientédt.
Je serai, du 13 Aofit au 12 Septembre, a Rio, pour participer
d la création de recherches et d'enseignements d'ergonomie.
Mon adresse de travail sera la suivante :
c/o-Professeur Séminério, Fundagao Getiitio Vargas, Caixa
Postal 21120 - 2C.05, Rio de Janeiro Guanabara).
J'espére avoir l'occasion de vous voir et de mieux
comprendre, grdce a vous, votre immense pays.

Bien amicalement,

A. Wisner
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4 Juin 1974

Monsieur le Professeur F. Séminério
Fundagao Getiitio Vargas
Caiwa Postal 21120 - 2C-~05
RIO DE JANEIRO GUANABARA
(Brésil)

Mon cher colléque,

Nous voici au début de Juin et il m'est tout a fait
indispensable de prendre des décisions fermes pour l'organi-
sation de 1'été 1974, tant au point de vue du laboratoire

qu'a celui de ma famille.
Bien que nos correspondances antérieures me laissent

penser que la préparation de mon voyage au Brésil du 15 Aofit
au 15 Septembre se déroule de fagon trés favorable, je serais
heureux que vous me confirmiez les dates et les conditions de
mon ééjour au Brdsil cet été&, afin que je puisse arranger le
reste de mes projets en fonction de cela.

Veuillez agréer, mon cher collégue, l'expression de

~mes sentiments dévoués.

A. Wisner




24 Juin 1974

Monsieur le Professeur F. Séminério
Fundagao Getilitio Vargas
Caixa Postal 21120 - ZC-05
RIO DE JANEIRO GUANABARA
(Brésil)

Cher collégue et ami,

J'ai bien regu votre réponse télégraphique qui
confirme mon voyage au Brésil. J'attends votre lettre pour avoir
plus de détails.

Il me faut toutefois, dés aujourd'hui, préciser
les dates de voyage. J'ai l'intention de partir de Paris, soit
le 12 Aofit au soir, soit le 13 au matin, et de gquitter Rio le
jeudi 12 Septembre au soir.

Je sais gque le premier Séminaire Brésilien 4d'Ergo-
nomie aura lieu dans la semaine du 9 au 14 Septembre, et je me
réjouis d'y participer. Si ce séminaire dure encore le vendredi
ou le samedi, j'en manguerai une partie. Toutefois, si je dois
intervenir, il me reste 4 jours, ce qui me parait acceptable.

Il me faut, en effet, €tre 3 Paris le 13 Septembre
car je dois repartir le 16 pour diverses réunions en Europe.

Je quitte Paris le 13 Juillet pour mes vacances,
et ne passeral qu'une journée a Paris le 12 Aofit avant de partir
au Brésil. Aussi serais-je trés heureux de recevoir, le plus tét
possible, des indications sur les exposés que je dois faire et
les documents gue je dois emporter a4 Rio. Il est évident gque mon
courrier suivra a4 la campagne, mais j'y serai pourvu.d'instruments
de travail trés limités.

Je me réjouis de vous voir prochainement dans votre

pays et vous prie d'agréer, cher collégue et ami, l'expression
de mes sentiments dévoués.

A. Wisner
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FUNDACAO GETULIO VARGAS

INSTITUTO DE SELECAOC E ORIENTACAO PROFISSIONAL
RUA DA CANDELARIA, 6-2.° 3.° E 4.0 ANDARES

RIO DE JANEIRO -—- GUANABARA - BRASIL

Rio de Janeiro, le 18 juin 1974
ISOP/GAB/50/74

Professeur A.Wisner
Conservatoire National des

Arts & Metiers

Departmente d§s Sciences

de 1'Homme au Travall
Physiologie du Travail Ergonomie

Monsieur le Professeur et cher collegue,

En reponse a votre lettre du 4 juin, j'ai le plaisir de vous
confirmer notre invitation pour la péeriode du 15 Aout au 15 Septembre, dans
les conditions suivantes:

1. Nous ‘paierons votre voyage d'aller et retour,

2. Vous recevrez une allocation de Cr$ 268,00 cruzeiros par
jour, soit 1'equivalent de US $ 40.00, durant les 30 jours de votre
sejour.

3. Nous esperons en outre pouvoir obtenir des fonds complemen
taires pour le paiement d'honoraires.

Nous avons aussi commencé a preparer des contacts pour que
vous puissiez visiter les entreprises bresiliennes qui vous interessent.

En esperant avoir bientot le plaisir de votre visite, nous

vous prions d'agreer 1l'expression de nos sentiments les meilleurs,

.

Franco Lo Presti Seminerio
Directeur

P.S. Nous recevons a l'instant les 12 volumes de votre cours et nous yous
en remercions infiniment - ils seront extremenent utiles a la formation

de nos specialistes,

\A . 4 Formato Internacional
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4 Avril 1974

Monsieur le Professeur Franco Seminério
Fundagao Getiitio Vargas
Caixa Postal 21120 - 2C-05
RIO DE JANEIRO - GUANABARA
Brésil

Mon Cher Collégque,

Je suis trés sensible & 1'honneur que vous me faites
en confirmant votre invitation 3 venir participer 3 vos tra-
vaux d Rio.

Il m'est possible de venir du 15 Aolit au 15 Septembre
1974 pour avoir les activités que vous jugerez bon de me confier.
Vous vous souvenez que je n'ai, de mon cd6té, insisté que sur
un domaine, celui de commencer mon séjour par une visite de
cing & six installations industrielles caractéristiques de
1'industrie brésilienne moderne, et par la visite des labora-
toires de Physiologie, de Psychologie et de Technologie, suscep-
tibles de s'intéresser au développement de l'Ergonomie au Brésil.

J'espére que vous partagez mon point de vue et qu'il
me sera ainsi possible de mieux saisir les réalités bré&siliennes
d'aujourd'hui.

Je serais trés heuremrde participer au premier sémi-
naire brésilien d'Ergonomie, puisque les dates conviennent.
Ce sera pour mol trés intéressant de réfléchir, avec vous,
sur le projet d'installation du laboratoire d'Ergonomie de
votre Institut.

Vous recevrez prochainement un volumineux paaguet,
contenant mon cours et un certain nombre de documents édités
par le laboratoire. Je vous envole, &galement, un texte plus
récent sur le: Contenus des tdches et la charge du travail. -
Ces documents vous permettront de choisir les thémes que je
pourrais éventuellement &tre appelé 3 traiter.

eoofene



Je n'al pas de prétention d'honoraires mais je
ne dispose pas de fonds, pour mon voyage et mon séjour .
au Brésil. Il est donc nécessaire de trouver un financement !
de mon voyage de Paris & Rio, de mon sé&jour, y compris les :
frais annexes (déplacements 3 Rio et visites de quelques |
autres parties du pays), car l'expérience m'a appris que
ces frais annexes se révélent assez cofiteux. Il est bien
entendu que je serais toujours heureux de percevoir une _
somme complémentaire, mais cela n'est nullement indispensable *
puisque je continue 3 recevoir mon salaire & Paris.

Dans l'espoir de vous voir dans votre pays, je vous [

prie d'agréer, Mon cher collégue, l'expression de mes sentiments '
dévoués. |

Professeur A. Wisner



FUNDAGCAO GETULIO VARGAS

INSTITUTO DE SELEGCAO E ORIENTAGCAO PROFISSIONAL
RUA DA CANDELARIA, 6-2.° 3.° E 40 ANDARES

RIO DE JANEIRO — GUANABARA - BRASIL

Rio de Janeiro le 22 mars 1974

Monsieur le Professeur,

De retour 3 Rio, je m'empresse de vous écrire
pour vous remercier de l'accueil que vous avez bien voulu
nous dispenser lors de notre passage a Paris. Je regrette
seulement que le temps trop court ne m'ait guére permis
de connaitre en détail vos réalisations, qui sont pour

nous du plus haut intérét.

J'ai 1l'honneur de vous confirmer notre invita-
tion 3 venir 3 Rio de Janeiro. Nous espérons conclure les
négociations nécessaires 3 l'obtention des crédits vers
la fin avril, ce qui nous permettra alors de vous envoyer

l1'invitation officielle.

Outre le projet d'installation du laboratoire,
nous avons l'intention de réaliser, du 9 au 14 septembre,
le I Séminaire Brésilien d'Ergonomie, groupant administra-
teurs, psychologues, ingénieurs et mé&decins. Puisque vous
pensez pouvoir rester ici jusqu'au 15 septembre, ce sémi-
naire pourrait représenter la conclusion du Cours que vous

donneriez durant les semaines précédentes a cette date.

Nous aimerions étre informés de vos prétentions

au sujet de vos honoraires.

Nous allons maintenant entrer en contact avec
M. 1'Attaché Culturel de 1'Ambassade de France, suivant
votre suggestion de monter un programe de bourses d'étu-

des. Nous vous tiendrons au courant 3 ce sujet, comptant

Professeur A. Wisner

41, Rue Cay Lussac
Tonservatoire Arts et Metiers
Paris, V eme - Franga




FUNDAGAO GETULIO VARGAS

INSTITUTO DE SELEGAQ E ORIENTACAQO PROFISSIONAL
RUA DA CANDELARIA, 6-2.° 3.° E 4.0 ANDARES

RIO DE JANEIRO — GUANABARA - BRASIL

une fois de plus sur votre appui en ce sens.

En vous remerciant une fois de plus, nous avons
1'honneur, Monsieur le Professeur, de vous prier de bien
vouloir agréer l'expression de notre plus profond respect.

e Pagond _.’_;’,I.f ot
" Franco Lo Presti Seminério
Directeur

A - 4 Formato Internacional
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8 Juillet 1974

Monsieur le Professeur Sé&minério
Fundagao Getiitio Vargas

Caiwa Postal 21120 - ZC 05

RIO DE JANEIRO GUANABARA

Cher collégue et ami,

Je vous remercie beaucoup de votre derniére lettre
regue il y a une dizaine de jours. Les termes m'en paraissent
excellents. J'al toutefois mal compris dans quelles conditions
mon billet d'avion serait acquis. Aussi vous ai-je adressé un
télégramme pour vous demander des précisions sur ce sujet.

Il est possible, comme cela m'est arrivé pour mon voyage
au Mexique, que vous fassiez donner un ordre & l'Agence Varig
d Paris qui m'informera qu'elle tient un billet a ma disposition.
Il est &galement possible que vous me conseilliez d'acheter moi-
méme le billet; dans ce cas, vous pourriez me le rembourser a
Rio, mais il faudrait que j'aie l'autorisation de renvoyer tout
ou partie de cette somme & Paris.

J'ai toujours l'intention de prendre, le 12 Aoiit au soir,
le vol RG 711 arrivant 3 Rio 3 3 heures du matin. Il est bien
évident que personne ne doit m'attendre 3 cette heure a l'arrivée.
I1 suffit que vous me fassiez savoir 1l'adresse de la chambre que
vous m'avez retenue. Je souhaite qu'il s'agisse d'un hétel con-
venable, mais m'aimerais ne pas dépasser 100 cruzeiros par jour.
Je souhaiterais &galement que ce soit une chambre calme mais en
pPlein centre de la ville, afin de bénéficier au maximum des
transports en commun puisque je n'aurai pas de voiture pendant
mon séjour.

Je suis trés heureux de vous voir prochainement et de
connaitre votre grand pays.

Veuillez agréer, cher collégue et ami, l'expression
de mes sentiments dévoués.

A. Wisner
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Roy | Rua Timbiras, 621 - Fones: 220.7827 e 220-7811

HOTEIS REAL

-? Séao Paulo - Brasil

(entre a Praga da Repiblica e Avenida Sdo Joio )

/le = ?alace H'oiel Qtda. Apartamento N.{__j j_. _}__.
et —— e — R ———— m
IMPOSTO SOBRE SERVICOS MOD. 11 SERIE <A»

DE QUALQUER NATUREZA

e Mrtiionl Mlp:201: 7+ 1a via NOTR FISCAL DE SERVIGOS N 12047
Insorigio Estadual ne 108.959.691 (Consumidor)

Ao(s) Sr.(s)._ UISALER. .. A1LP/ Aj insor. n,°

Enderego N.° C.G.C. N.°

na cidade de Estado de

Natureza da Operagéio; - Prestacgio de Servigo: HOSPEDAGEM
Séo Paulo, 37.. de.__ A &S T 1) _de IWY

PREGOS S

Quantidade | Unid. DISCRIMINAGAO DO SERVIGO o TOTAL
3 DIARIAS /S| 457 o0
- DIARIAS
EXTRAS /25| .00

-

g
T =N Sub-total . . .. Cr$
o Corregdes . . . . Cr$
Descontos . . . . Cr$
Valor dos Servigoe Cr$ £7 8- 00
NAO TEM VALOR COMO RECIBO cs_ ST &0

Total desta Nota Cr$..,é_.3..2}...€ A

GRAFICA SABRA - Rua Carmo Cintra, 22 1.~ - Sala 2 - Inscr, 100.9254023 - 8. Paulo - CGCMYN.® 61.¢91.432 - 200 tia. do 10001 a 40000 803 ~ 6/7¢

Recebi(emos) de REAL - PALACE HOTEL LTDA.,
08 servigos constantes da Nota Fiscal de Servigos -~ Série A M 12047

Séo Paulo, de_._ de 197
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REAL PALAGE EOTEL LTDA,

APTO. NOME
HIF | wWisvER ALDIN
cODIGOS: '
1 - DIARIA =—— 4 - BAR / = 5
2 - TELEFONE 5 - LAVANDERIA Ne 1337
3 - COPA 6 - 10% SERVICOS
DATA CODIGOS DEBITOS SALDO
i 150,00 150,00 7
Z 112590 26250 T
1 180,00 41200 T
7
29 ARG 14 51,00 361,07 T
"9 AG A 10,50 271,50 7T
g 72500 0650 T
1 150,00 5890 T
& 44,00 0n90 T
4 48 R/0 50 T
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Grande Holel
SAQ FRANCISCO

Sr.(a) Mo.ondn,
Apt.e }(o(’) %-
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o Sr.(a) i W M

Assinatusda
Mod. 13
100x100 - 7774



Cia. "Modernos ~Noteis do Bradil
RIO DE JANEIRO

SERVICO DE LAVANDERIA
LAUNDRY SERVICE

Marque X no Servigo Desejado
Mark X For The Service Desired

Normal

Normal Service M
LAVAR E PASSAR 3 Dlas — Deye
WASHING & PRESSING Urgente
{ Urgent Service D

48 Horas — Hours

{ Expresso

X Express Service D
\ 24 Horas — Hours

PASSAR
PRESSING ONLY . Entrega Mesmo Dia

Delivery » Same Day

ROL DE ROUPA — ROLL

Blusas Meias

Blouses Socks

Vestidos Pijam

Dresses Pyjamps -~
Tailleur Combjna¢des
Lady’s Suits Pettigoats

e e S
\Qf Camissh / CapM

Shirts Overcoats

Camigag” Esporte Camisola

Sports” Shirts Night Shirts

Camisas de Dormir

Night Shirt — _
Cuecas ~

Drawers =

Peignoirs /-
Lengos

Handkerchiefs

ESTE ROL DEVE ACOMPANHAR A
ROUPA DEVOLVIDA

THIS ROLL SHOULD ACCOMPANY

LAUN EN RETURNED /]
APT. N.oﬂ,g;g%y:oms 6o
N ‘

NAME ~__

MOD 80 - 3.000 - 1/74



Ne 5145

GUEST'S LAUNDRY to be ready ) 7 75/ la VIA - P/HOSPEDE

o ROL ROLL
= Blusas Blouses 233 _E,éa | J_ -
280 i
Camisas Shirts 2 Eg5 3 Q’O
— 114 I BTl
Camisas de dormir Night shirts 2 § 588
e o) ™ G e
9" e o
N 3 Calgas Trousers / Pants g f w 8 5 _ ? . _0 Q
O o0 o,
Camisetas Vests gE2k o :
EREEE I
Combinagées Combinations gun @ g g / % D 0
e sigels AT
Cuécas Drawers (short) E {;,’,g § s b
e g g8 i .
Lencos Handkerchieves .[;::': g p % g 3 I
|| Meias (par) Socks/Stockings (pair) 55 § S‘é’ i
Paletds Coats i 5 ’E ‘5 8 1 . .
Peignoir ; Dressing Gowns q §§ o & [
2093 =T
Punhos (par) Cuffs (pair) 99 8*
e o 3 .
= [=]
| Pijamas Pyjamas 28 §§ s
Saiag e baixo Petticoats = 5 £« é%
anégua Slips g% " g n .
Soutiens Brassiéres Y ERE 8
B 183A°¢
Vestidos Dresses 3y E §'°°’ 3
° U‘ E Ua [ s SRt
Tailleur Lady’s suits N & § b 5
O5gEg Y
o Ternos Suits -'H'xg o8 % 5
Capas Overcoats b
tr
totaL o8, |4 7100
o T W =
. ﬂ > e

i o?deﬁ&;w—%/n&ﬂ ......... de 19 77
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BTG Ters suE - avurgmy o
" dots grandes setores: egricul-
~ tura e incdustria “Partindg do
principio de gue “o- hgmem
hio poede fazer qualquer tipo
de coisa”, a ergoromla tem a8
Iinglidade de mdaptar o tra-
- balhe ap homem, para garane
© tir a qualigsde do produte,
- Com a crigciy oo lanore
+ térip, serdo estabelecidos o~
dulos de centros de treing.
v menlo rara & agricu]tura com
tarefas ergonomizadas, que
meais tarde serdo implontades
pelo ISOP. Ma parte referen-
te a geidentes ge trabalho, o
laboratirip oferecers ergols-
mizaclo 25 granges empresas
- Industriais, prestando totsl
- assisténcla  técnica gos nGe
cleos de ergonomis, gue forém
criados, K
ERGONOMIA
O professor Alaln Wisner

definiy a ergouomiag comg ‘a

ciéncia .do tmabalho desting-.
da & aplicar tecnologia ao

labor em funcég especifica do’

homem, Isto significa que

através dela 0  rabalho e

adaptado ao homem, dango-
i Ihe condigdes de maior pro.

dutividads e melhor garantlg

de qualidade, :
" O que caracterizg a ergong-

mi’, gegundo o especialists,
i & 0 fato de ser g meésma tra-
;. balhada entre ergdmenos ¢
CLORE Y ST

R e RN OATTNL N

g ——— =
vondicGes. d: trabslhg @ ese. 3
tara possipilitado g aumentay
a produgio, ; g,
ACLDENTES DE TRABALHO
Us acidentes d2 traba.no pu-
dersio er . conuigeraveimente
reduzidos com o emprego da
ergonomia, DIsseé o professor”
Yisner navep visitado, h§ iag
ema fibrica’ de CCTYE)a, na
Guanebara, onde g, incidéne
ua de gewentes & das mas
baixas., Trabalhando em local. -
unde a quebra  ¢e widro &
tonstante, o8 pperarios sfo
protegidos com ealgados de sée
gurangs da  aitg yualidade;
usam ocwios de protegic cons :
tra fo30; grossas luvas de Jo- -
ua, para protecio das mécs, @ |
outrcs ‘apetrechos, A utilizacho -
desses equicamienetos 6 resul.
tante dos estugos ¢ meétodos
determinados pelos engenhef.
2'08. -
Por sua vez, reveloy o profes-
sor Franco Beminérip que, so-
mente no ane passado foram
gastos Crs 209 milhées em
consegiiéncia de acidentes de.
trabalho, démonstrando a jme
portancia da ergonomia na in.
distria, principaimente no
Brasil, que atravessa umg fase
de desenvalvimento com 3 ¢ria-
¢40 de grandag Idbrices e o
emprego de milhdeg de trabe- -
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i : O professor Afqin Wisner veio Orientar a instalagio do .
?_i - boratério €rgonomico, : :

- Lrgonomia serg
| _norma no patrop;




O Brasil serd o primeiro
Pais tropical a possuir um la-
boratério normativo de ergo-
‘nomia, cujo projeto devera ser
~ concluido ate o final do ano

em curso, estando previsto o
infcig” das atividades operacio-
nais no proximo més de mar-
¢0, segundo declarou ¢ profes-
sor Franco Presti Seminérig,
. diretor do Instituto de Selegdo
. @ Orientacip Profissional da
-z Fundacdo Getulio Vargas.

Para orientar g instalacio
desse laboraté:io, o ISOP con-~
vidou o professor Alain Wis-
ner, especlalista francés, que fol
apresentado a imprensa, on-
tein, ocasiio em que detalhou ¢
importancia da ergonomia apli-
cada a0 trabalho em funcdo
do homem, principalmente no
que diz respeitc j suva prote-
¢lo fisica e com vistas a di-
~ minuir a incidéncla de aci-

gentes de trabalho,

SETORES DE ATUAGAO
xplicon 0 professor Alaln
_ Wisner que o laboratorio nor-
mativo terd sua atuagio em
dols grandes setores: agricul-
turg e industria Partindg do
principto de que “o0 homem
nfio pode fazer qualquer tpo
ae ColsA™, & ergonomis tem &
{inalidade de adaptar o tra-
balho ap homem, para garane

engenhelros, em nivel de di-
recio de estudos e de métio~
dos, HA. vinte gnos, 0 profese
sor Wisner fundou ¢ laboratde
rio ergonémico de uma ime
portante fibrica de automé
veis, ns Franca, e, com §u8
gérle de modificagtes na fae
bricagio dos vefculos visgndo
& proporcionar mals rendimgpe
to e conforto ao motorista,

+ Um exemplo da aplicagiods -

ergonomia é o encosto de.ca~
beca nos bancos dos sutombe
yeis. O slmples aumento df
altura do banco obrigou 0 mo=-
torista a manter uma postu=-
ra erecta. 5
No seior agricola, & ergu
mia tem g finalidade de pre-
parar ¢ material (ferrgmen.

tas) utilizado pelo agricutter..

Na direcio de estudos € de
métodos, 8sa0 determinados,
por exemplo, a med.da do cabo
da enxada, seu peso, sua for-
s, dimensoes etc, de medo &
nio causar quaisquer diticui-
uades a0 usuario que, col~

St

AL N DS s st et B L o

ciusivamente, se teneficiara de

wondigdes de trabalho e ese
tara possibilitado a aumentasg
‘@ producgao.
ACIDENTES DE TRABALHO
Js acidentds d2 trabs ho pu~
derdio ser  consigeravelmente
_ feduzidos com 0 emprego da

e s e i




P T R AR T T T TR i D
A x BT R AL ST s T a7 .
: R e R

E, [ - . e ! . : .Nvl & &
P ~ JORNAL DO BRASIL  poee
e «RIO DE JANEIRO» 9%

[ m X <+ Ui . !974
Menaus — Porto Livre — pelo Boeing da VASP.
' 6«.;*’9 O A

B

[30F A ;

T S e wae e rvens T rmigrer

: F;'-}\L;é-l-m
ity

Rio oriénta 3

. 4
Ergonomi ] |
g a \ B |
Para orientar a mon- ' i
tagem do primeiro labo- g f

ratério de Ergonomia da :,f
Ameérica Latina estd no & ;

Rio o cientista francés

Alain Wisher. fundador

da Sociedade de Ergono-

mia de Lingua Francesa
¢ membro da Associacao
Ihternacional de EI-
gonomia. O laboratdrio
sera moritado no Institu-
to de Selecio e Orien-
- tacdo Profissional da
FGV e iniciard suas
a tividades operacionais

 em marco do proximo
ano.

$rdosinke

O cientista explicou
. que entre os objetivos da
= Ergonomia, que definiu
como ciéncia do traba-
lho, esta a adaptacao
das maquinas ao traba-
thador, melhorando as
condicoes materiais onde
desenvolve suas tarefas.
| Aplicada & industria,
{ visa particularmente &
' : prevencio de acidentes,
1 através da simplificacan
das maquinas e instru-
: mentos de trabalho. O
= g ' laboratorio orientara nu-
: , cleos de prevencdo nas
proprias empresas.

Procurard também
desenvolver na agricus
tura tarefas ergonomiza-~
das (simplificacdo do
trabalho com base numa |
tecnologia centraliazda
no homem), contando . ]
. para isso com apoio dos 3
' Ministérios do Trabalho .
f e da Agricultura. C Sr. )
| Alain Wisner ficard um ) :

més no Brasil. Hoje, ird
- 8 Sao Paulo, onde visita-’

r4 plantacoes de cana-
.de-agucar e empresas de

cacau. No Rio, j& visitou,

uatro empresas. o .
ikn'&qdﬂ@"‘ v oggaﬁmﬁi-m@
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. MNasce a ergonomia
g 0 (Iimgéleim

il ra orientar a montagem do
primeiro laboratorio de ergonomia da Ame-
rica Latna, estd no Rio yma das maiores ai-

toridades mundiais no. assunte: a cientisia |

Trancés Alain Wisner. A ergonomia tem co-
Mo ¢thjetive uma melhor adaptagéo do tra-
balhc ao homem e serh& aplicada na agricule
tura e nas empresas industrials. As ativida-
des operacionais do )aboratério serdo inicia-
das em margo do préximo ano.

* O laboratério serd montado no Instituto
de Selecio e Oilentaciio Profissional da ¥un-

' _dacio Gutulio Vargas. As inforinacdes foram

concedidas pelo especialista francés, durante
uma entrevista coletiva no ISOP, que assina-
lou o pape! relevante da ergonomia na pre-
vencdo de acldentes que, segundo ele, é cau-
sado pela falla de seguranca e¢ jornada de
trabalho,

As atlvidades operacionals do laboratério
a ser montado seréio aplicadas principalmente
em dois setores; o agricola e o jndustrial, No
setor agricola cstabelecera médulos de cen-
tro de treinamento, constandou de tarefas er-
gonomizadas (simplificacée -do trabalho com
base numa tecnolugia centralizada 16 ho-
mein), que através dos Ministérios do Traba-
lho e da Asgricultura sob orientagio do pro-
%)rio laboratério, serfio aplicadas na agricul-
ura. :
" A ergonomia aplicada & indistria visa a
prevcngio de ac’dentes, Para isso serdo-for-
macos nuc'eos de especialistas na emoresa,
Fs-a “ciéneia do traba'hn”, comn o ewn:cia-

. lista francés d=finiu, se-i utilizada em locais

ondé haia incidéncin de acidentes.

~ Sobre a utilizagio da ergonomia que
abrange todas as ciéncias ligadas acs siste-
meas homem-magquina, o sr. Alain Wisner dis-
se que ela procurn dar melhores condicdes
de trabalho, permite conczpedo de utensilios
malis comodos e a fabricucio de chejlos mais
seguros e confortaveis. Sintctizando, afirmou
que & ergonomia é uma tecnologia apiicada
80 trabalho em funclio do homem,
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Até ¢ fim deste ano estars concluido om pecialista. € é o fi.v de ser g mesme trebaltha- |
il jeto de um laboratério normativo de ergon: . da entre orgdmenos e engenheliros, em nivei de H
oujas atividades estao previstas para serem ini- direcdio de estudos e de métodos. Ha wvinte
- Cladas -em margo do ano que vem, segundo in- anog, o professor Wisner fundou o laboratério é
formacdo do professor Franco Presti Seminkrio, _ ergondmico de uma importante fabrica de au- |
diretor do Institulo de Selegip e Qrlentagdo tomévels. na Frainga, e, com sua experiéncia,” |
- Profissional da .Fundagdo Gelilio Vamgas, ao estabelecent uma série dc modificacbes na fobri- |
- afirmar que o Brasil serd o primeird pa '+ cagdo dos vefculos, visando a proporgionar mals 5
cal a possuir laboralorio érgondmico. ‘ rendimento e conforto a0 motorlsta. 4
Pars orienlar a instalagho desse laboratério, ! Um exemplo da aeplicacfo da ergonomia é o |

¢ ISOP convidou o professor. Alain. Wisner, es- encosto de cabega mos bancos dos automévels. .
pecialista francds, que foi apresentadd a im- O stmples aumento da altura do banco obrigou
prensa, ontem, ocasiap em que detalhou a im.- . o motorista o manter uma postura ereta. 3

portancia do ergonomis aplicade ao trabalho em
¢ fun¢do do homem, principalmente no que diz
[ respeito & sua protegio fisica e com v a
.diminujr a iocidéncia de ecidentes de trabailw,

SETORES DE ATUAGAO

L

Explicou, 0 professor Alain Wisner que o la-

boratérip normativo teré sua atuacéo em dois
;  grandes setores. agricultura e industria, Partin.
{ do do principio de que «o homem nio pode fo-
( +zer qualquer tipo de coisav, a ergonomia tem
_____ _ a finalidade de adapar o trabalho ao homem,

para garantir a qualidade do produto.

Com a criagic do laboratério, serio esta-
' pelecidos mddulos de centros de treinamento
para g agriculturs com tarefas ergonomizadas,
1 que mais tarde serao imiplantadas peloe ISOP.
Na parte referente a acidentes de trabalho, o
- laboratério oferecerd ergonomizagip &s grandes
empresas iixdustrials, prestando. total assisténcts
uégnéca. aos nucleos de ergonomia que furem
criados. .

ERGONOMIA

©Q professor Alain Wisner definiu-a ergo-
nonda” COMG & cléncia do trabatho destinada
a aplicar tecnologia aq labor em funcdo espe-
cffica do homem_ Isto significa que atraves de-
la o trabalho ¢ adeptado ap homem, dando-the
condi¢oes de maior produtividade ¢ methor ga-
rAntia de igualdade. )

O que caracteriza a ergonomia, segundo o es-

.

.deravelmente reduzidos com o emprego da er-

No setor agricola. s ergonomia tem 2z fine-
lidade de Preperar o material (ferramentas) i
utilizado pelo agricultor. Na direcfo de estu- |
dos ¢ d= métodos, sao determinados, por exem-
plo, & medida do cabo da enxade. seu peso, sug 5
forma, dimensdcs ete.. de modo a ndo causer
quaisquer dificuldades ao usuério, que, conclu-
sivamente, - se heneficiara de condigbes de tra- .
39.13%0 e estars possibilitado o aumentar & pro- *

ucéo. 4

ACIDENTES DE TRABALHO B
Os acidentes de trabalho podcrfio ser consi-

e

gonomia. Disse ¢ professor Wisner haver visi~ |
tado. h4 dias, uma fabrica de cervem. na Gua-
nabam. onde a incidéncia de acidentes é das |
mais baixas. Trabathando em lecal onde w que-
bra de vidro é constamnte, os operirios sio Rro-
tegidos com ocalcados de segursNca df alta
qualidade; usam 6culos de protegho contra fo-
g0, £rossas luvas de lona, para protegao das
maos. e outros apetrechos. A utilizagio desses
equipamentos é resultante dos esiudos ¢ mé-
todo: determinados pelos engenfielros f
Por sue vez revelou o professor Franco S2- |
minério que, sommente no ano passicde foram
gastos Cr$ 200 milhoes em consequéncia de acl-
dentes de trabalho. demonstrande a inportdn-
cla da ergonomis na industria, principalniente
no Pras!l que etravessa uma fese de desenvol-
vimento com a criigho de grandes fatricas € ¢
emprego de milhdes de trabalhadores.
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i da ergofiomia

% : e O Professcc Alan  Wiszer,  qu
3 verd g Brasy nira o gricotal g ibsta-
Yo fe la’vr\t 1h_ G Lrgoronild, do
- Tosaiate de lesta e 1tacie Pro-
M v i O Isf)}’ — i Fun\am_{g
PRI ] .-.'-_.' Ffinou oniein que © 3 1
L = e e, sHML O pr:nuro pa’g tropical =
d - s ] 5  apiiear esta poTa ciéneia e que dev- )
- do 4 sua @imeusko territorial ¢ multi- ; ;
el “ulicidade de €macies, e Frgonomia po- 1
; LY : “ (erd ser aplicada de varins formas. . E
e k ; - i 3t Durante a sun Ddormanénela no .
£ RIS : . Brasil, o Yrof, Wisner pnmcxpam ;
: TE e também do J Semindrio Brasileiro 4o 3 %
ik ’ ot . * FErgonomiz- gue serd realizado no pe- %
; : ricde de $ g 13 de setembro présimo, : §
it : ML . 2o Rio de Janeire. O Prof. Wisner 1
5 x4 ; deverd ainda fazer vigitas a indastrias ‘ 5
ik : nacionais pary jwder situar quais of B
b ER PR Tee % prhrcipaiy prob!em.xc aue a ergonomia
o S + ¢ peierd aferecer solugdes. .

-

¥ 3 {
e el O Professor Alan Wiwner & fun-
. 2  dador de Associsgio de Er zonomia da
K o frunca e membro da  Associngdo in-
temnr-xon'ﬂ de Ergonomia « professor
it - AT . de F.swloau do 'Trabalke ¢ X¥rzo-
i ; I : pomiz, po Consersatério Nacional =
. s : ~ Artes e Oficios. Atualmente, apenas
: Ry © 12 paifsgs foarem parte da  Associagio
] Internasional de ‘Ergonomia: Franca.
. Tnglaterra, Suécin, Noraegn, Ttilia,
TG 1 K 2 Japio, Austrilia, Nova Zohmu‘ Po- .
; : ¢ ? i+ lonia, Alemanha, Estados l_n'dcs [
: ; . Checoslovaquia. i HE
TELS ; Ergouomia ivnjfku ciéuus. do 2
trabalhy & como ecidncig ela ¢ mma tec- f
nologia aplicada em funcdo do homem.
Laboratéric 4de Ergonomia,  do
5 ISOP, deverd ter sem projeto conclui-
10 ainds este anp e o inicio de sua~
atividadex estd previsto pura marce
de 1975.- Inicizbnente, este laboraté-
rio deve estabelecer médulos da trei-
namento para agrn’ultore« Nexsta drea,
o laboratorw procurari aetinir quaty
o ; . i oy principais problemas wue Surgem .
. p ' ; em dooorrenuq da nao identificagde - z
i da miquina com o homata. Depois,
s e cTomb :llh eolabors égu\oA do Ministério 4o
o8 T va o e o da Agriculturg 0s mé~ .
{“M = 'L-- dulos eerio mphnta-}oe chservando A T P ) X
sempre o critério de que o laboratd | e
. rlo atuari onde s mecanuamo agrie |
. goln ainda ¢ deficients, oude existe
£7 portaito maiov pecessidade. de asgig &
{._ t@uc'nt._
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Até margo do ano vi
douro sera talado no
Brasil o primeiro Labora-
torio Normativo de Ergo-
nomia da América Latina,

destinado a promover, tan-

uma metodolo-

0 contrario, o que propicia-
rad menor indice de aciden- .
tes, menor
ssguranca’e produtividade.
A implantacao desse

to no meio ruraj como no

custo e maior

n- Orgio estd sendo estuda-
do pela Associacso Brasi-

O que ¢

tar a’instalacio do Iab
renovacao tecnoldgica,
finida como um dos m

~ O projéto do laboratg.
rio devers estar concluide

até o fim deste ano e, comi ™

Sua instalagao, atuara em
do modulos de centros de
que tratamento Para a agricul.
ien- tura e nucleos de ergono-:

Ora- mia nas empresas, pringi-
uma palmente nas areas onde | °

de- & maior o. indicg de aci_j
ais dentes. :

recentes avangos da psj..

calogia aplicada ao traba.
leira de Psicologia Aplica- ho

da e pela Fundagao_Getg.
_lio Vargas,

duas frentes: estabelecen.
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f—%() rofessor

residente” da

a Condicao de

elho Nacional_
Franga afir-

io que o em-
ergonomia, a
tiva a adap-
0 a0 homem,
ecla metade o
s de trabalho
1siderou bas-
aclo aos de
Istrializados,
fessor, que
ade de Ep-
ca, as taxas
trabalho no
‘aselevadas,
le diminuir.
omia vé nio
S, mas en-
de trabalho
e profunda.
balhadores
abalho que
as e que a
rte é tam-

irasii com
volvidos, o

——————
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professor francés disse qué
formas de er--

haverd muitas
gonomia num pais com dimen-
sbes continentajs e com as
caracteristicas brasileiras.
Numa regiao pobre um pe-
queno ensinamento de come
utilizar melhor uma ferramen-
ta poderd aumentar a colheita.
Ja& no Rio ou em Sag Paulo
poderd ser utilizado um
método melhor com os com-
putadores

Segundo Alian Wisner a cifra
de 200 milhaes de cruzeiros de
prejuzo, causada pelos aci-
dentes de trabalho em 1973, é
apenas uma parte do prejuizo
maior, de ordem social, que
esses acidentes causaram. Ks.

ses prejuizos, afirmou, devem _

ser evitados através de me-
lhorias nas condiges de
trabalho.

O prof. Alian Wisner segue
hoje para Sao Paulo, onde vai
visitar diversas empresas, na
Capital, e plantacées de café,
cana e cacau em' Ribeirzo
Preto e outras cidades, per-
manecendo um més ng Brasil,

a convite da Fundacao Getulio
Vargas.
AGRICULTURA E
INDUSTRIA

O presidente da Associagsio
Brasileira de Psicologia
Aplicada, prof, Franco Lo
Presti Seminerio, anunciou
que até o fim do ano estars
pronto o laboratério de er
gonomia, mas sua implan-
tacZo e trabalhos deverio ser
iniciados a partir de margo de
75 nos sctores agricolas e in-
dustriais onde se registram os
maiores mndices de acidentes
de trabalho,

Segundo o prof. Franco
Seminerio, o laboratério de er-
gonomia estabelecers, através

‘dos Ministérios do Trabalho e

da Agricultura, médulos de
treinamento especificos para
as culturas de cacau, cana e
café e nas indistrias formara
nicleos de especialistas nas
enipresas
duzir o indice de acidentes,
Na agricultura, o laboratério
procurard a simplificacio do
trabglho humano a partir das

¢ oLt e ———— v - -

. interdisciplinar.

privadas para re-,

. da psicologia

-

areas menos mecanizadas. A
sintese do trabalho econdmico,
segundo o professor, & adaptar
o trabalho.ao homem e nao o
contrdrio. A implantagao
prética da ergonomia no Brasil
€ uma idé¢ia que vem desde
1970 e agora vaj se tornar
realidade, disse ¢ professor,
informande que a realizacio
do I Seminario Brasileiro de
Krgonomia, de 9 g 13 de setem-
bro, dara a visae da importan-
cia desta ciéncig N0s paises em
desenvolvimento.
ACIDENTES

A industria de construgio
civil foi o setor que apresentouy
maior nimero de trabalha-
dores afastados de suas fun-
¢bes devido a acidentes de
trabalho ocorridos em 1973,
segundo um relatério do M inis-
tério do Trabalho enviado &
Fundacao Getulio Vargas para
a implantagdo de um labo-
ratério de ergonomia no
Brasil. ,
" O relatério diz que dos
1.423.569trabalhadores na cons-
trucao civil, mais de 413 mil

tiveram acidentes de trabalho -

-com’ afastamento das funcdes,
numa percentagem de 32 por

"cento.

A industria dos derivados de
petréleo registroy acidentes
com afastamento de 3.374
trabalhadores dos 7.532 que
atuam nessa 4rea. A industria
extrativa de vegetais teve 46,12
por cento dos seus trabalha-
dores acidentados com afas-
tamento das funcoes, j4 que
6.990 acidentes foram regis-|
trados entre ‘16.673 traba- |
lhadores, ]

‘CIENCIA MELHORA A

VIDA HUMANA
A ergonomia - do grego ergos

. (trabalho) e nomos (regra) é

um dos mais recentes avangos
aplicada ao-
uma ciéncia
Levantando
todas as possibilidades da er-
gonomia, pode-se chegar a um
méximo de idealizacao, onde ¢
homem deixaria de trabathar,
cedendo todo esforgo e riscn
Para méquinas perfeitas,
TRABALHO LENTO
cefgonomia surgiu na se-
gunda guerra maeeios S0

trabalho, sendo

.temporariamente,

dos ja existentes e uma infi-
nidades de outros campos, ten-
do sempre o homem como
meta prioritaria. Mudar as
normas existentes 6, ng entan-
to, um trabalho lente. E ryan-
do se trata de fabricagao de
novos produtos, as idéias er- .
gondmicas sé conseguemn ser
aplicadas quando h4 interesse
de empresas. ;

Franco Lo Presti » diretor do
ISOP - Instituto de Selechio e
Orientacao Profissionaj -
acredita que acima de tudo as
normas e os produtos devem se
adaptar ao homem € nunca
vice-versa. E cita o exemplo

méquina de escrever:

“As pessoas que batem 2
mdquina com perfeicio usam,
para a tecla da letra ‘A o
dedo mindinho da mao esquer-
da,dois elementos inoperantes,
A pessoa tem que fazer um es-
for¢o maior do que faria se g
tecla tivesse outra localizagso,
Convém relembrar que a letra
“A” é a mais usada na nossa
lingua”’.

Seja preventiva ou corre-
tiva, a ergonomia possui duas
modalides: Ergonomia de
produto e ergonomia de pro-
duczo. A érgonomia de produto
éa otimizacao de miquinas e
artefatos que exi jam para seus
usudrios o minime de erro, es-
forco e risco e o magimo de
eficiencia.
producio é o estudo da ati-
vidade e dos meijgs € instru-
mentos utilizados no trabalho
visando adequ4-los em funcao
do homem.

PRIORIDADES

Os acidentes de trabaltho szo
preocupagdes prioritarias dos
érgonomistas. Segundo Jevan-
tamento do ISOP, no Brasil,
€m: 1973, entre cinco milhdes de
rabalhadores uym milhdo e
setecentos mil foram aciden-
tados e tiveram que se fastar
o trabalho para sempre oy
causando
uma perda de 23 milhdes de
horas/{rabaiho e cerea de 200
mith =< de *ruzeiros. Enire es-
Ses acidentados registraram--
se 3.122 mortes,

SEMINARIO

Corm 0. chiative o dom o
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aceleradas que  provocon o
colapso operacional e g cres-
cente tensizo emocional dog

Ao findar 5 guerra, as forcas
armadas, aliadag a outros
grupos de Pesquisadores,
patrocinados Por organizacpes
governamentais, continuaram
a trabalhar nesse campo. Em
1949, na Universidade de Ox-
ford foi fundada a Sociedade de

esquisas Ergonémicas. e, em

961, organizou-se em Esto-
colmo, 5 Associacio Inter-
nacional de Ergonomia,

A ergonomia pode se apli-
cada na orientagio alimetar de

TANTACT O

. B R &
IO g Jesse trabaitio o ISOE, gue es.
)4 tecnologia militar tornou as

td ligado 3 Fundagao Gelilio
Vargas, planejou ym labo-
ratorio de €reEonontia de cunhg
normativo ¢ que J& vem minjs.
trando, desde 1971, um curse
de mestrado em psicologia
aplicada, com drea de concen-
tracsio em €rgonomia,

Em colaboracio com a As-
sociac¢fo Brasileira de Psi-

promovers, ainda, entre 9 o 13
de Setembro, ¢ | Semingrio
Brasileiro de rgonomia,
presidido pelo Ministro Arng].
do Prieto, do Trabaiho, e
patrocinado pela Secrciaria de
Ciéncia e Tecr‘.olog.a da
Guanabary o Confederacao
Nacional dag Indisiriag
Alguns especialistag stran-
geiros foram convidados
Alain Wisner, ¢ re r do Ins
tituto de Bjoe] mitica e o
sidente g Sociedade de Er-
gonomia de Lingua Frane- a;
Schackel, da Inglaterra,

Ureta, do Peru. 0s pioneiros
brasileiros itir, lida, da
RJ, e Pau Stephanock de

Sao Piaulo, tambom  estargy
21 3.
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LOTERIA ESPORTIVA

36 pessoas fizeram os freze pentos do
Teste n. 198 da Loteria Esportiva. Cada uma
delas ird receber 512 mil, 959 cruzeiros e 11
centavas,

O PRO'XIMO TESTE

O proximo teste da “loteca”, o de nime-
ro 199, marca os seguintes jogos: jogo um —
Fluminense (GB) x Flamengo (GB); jogo dois —
Botafogo (GB) e América (GB); jogo trés — Vas-
¢o (GB) e Sio Cristovao (GB); jogo quatro —
#adureira (GB) e Olaria (GB); jogo cinco —
Colorado (PR) e Atlético (PR); jogo seis — En-
cantado (RS) e Internacional (RS); jogo sete —
Uberlandia (MG) e Atlético Trés Coracoes (MG);
jogo‘oito — Vitéria (BA) e Galicia (BA). jogo
nove — Atlético (GO) e Goias (GO); jogo dez —
Comercial (SP) e Sio Bento (SP); jogo onze —
SAAD (SP) e Ponte Preta (SP); jogo doze —
Guarani (SP) e Noroeste (SP); jogo treze — Co-
rinthians (SP) e Portuguesa de Desportos (SP).
Apenas o jogo de numero dois (Botafogo e Amé-
ricn) sera realizado no sabado.

ANHANGUERA IMBATIVEL R
Até as 8,00 horas de dominge, nove pes-
soas haviam morrido em acidentes rodovidrios
durante o fim de semana. Foram 22 acidentes
com vitimas; neles, 64 pessoas ficaram feridas,
inclusive 15 em estado grave. O maior numero
de desastres foi na Anhanguera, mais uma ver.

DETERIORACAO MORAL

que se reuniram sob o baledo de sua casa de ve-
rio, Castelgandolfo, sobre a sociedade moderna
segundo cle ameacada pelo vicio, pelo crime
organizado e pela guerra. Mencionou a prostitui-

:

€0, as drogas, a luxiria e os jogos de azar como
agentes da deterioriragdo moral, mas pediu que

| 2 humanidade ndo se sinta pessimista diante da

N

¥

O Papa Paulo VI falou ontem s pessoas

PROF. WEISNER EM RIBEIRAO

Desde o ultimo sdbado que Ribeirdo Preto
esta hospedando o prof. Alan Wisner, (foto),

-diretor do Laboratdrio de Fisiologia do Conser-

vatorio D'ART ET METIER de Paris. Ele veio
ao Brasil a convite da Fundac¢do Getilio Vargas,
para participar de Seminario que esta entidade
fara realizar no Rio de Janeiro, no periodo de
9 a 14 de setembro préoximo, versando sobre Er-
gometria.

Na regiao de Ribeirdo Preto, prof.- Wisner

.mantera contato com agricultores, observando

“in loco™ o procedimento dos trabalhadores ru-
rais no plantio e colheita de produtos agricolas,
notadamente a cana de acucar. Fari, ainda, uma
visita as dependéncias da Faculdade de Filoso-
fia da USP, ocasido em que mantera palestra com
professores e estudantes.

O ilustre visitante, que tem mais de wna

- centena de trabalhos publicados sobre matéria

de sua especialidade, permaneceri nesta cidade
ath aninta<feim nraxima ramanda a cediir nara

-



ANUNGIOS

I PAGINA 10 °

fido em 110
(idades

DECLARACAO
Declaro para devidos fins que perdi minha
irteira  Nacional de Habiiitagio Profissional,
pedida pela Delegacia de Policia de Ribeirao

‘eto. b ]

Rribeirdo Preto, 26" de agosto de 1.974.
HUMBERTO BEANUCCI FILHO

"DECLARAGAO

Declaro haver perdido o Certificagdo de Pro-
riedade e a licenca do ano do veitulo de mar-
1 Volkswagen, chassis 297.532, tipo sedan ru-
il. 9 lug. fab. 1958, motor, 2-17.065, placa . ...
C-5565, cor cinza prata e azul atlantica, expe-
ida pela Delegacia de Poicia de Ribeirao Pre-
) Seccido de Transito.

Por ser verdade assino a presente.

Ribeirdo Preto, 26 de Agosto de 1974.

VALENTINO BATISTA SANTOS

DECLARAGCAO ~
Declaro para todos os fins e ma melhor, for-
na de Lei que perdi minha Carteira Nacional
le Habilitacdo, expedida pela Delegacia de Po-
licia de Ribeirdo Preto. b e e
Pana maior clareza assino a presente.
Ribeirdo Preto. 26 de agosto de 1974.
JOAQUIM ANTONIO FONZAR
DECLARAGAO
Declaro para os devidos fins de direito e
efeitos legais que perdi minha Carteira Nacional
de Habilitacap de Motorista Amador, expedida
pela Delegacia de Policia de Ribeirdo Preto.
Por ser verdade, firmo a presente declara-

i¢ao.
Ribeirao Preto, 26 de agosto de 1974.
WILSG_N BORGES CORREA

DECLARACADO
Declaro para todos os devidos fins e direi-
tos legais. que perdi minha Carteira Nacional de
Hsbilitacdo na Categoria de MOTORISTA PRO-
FISSIONAL, expedida pela Delegacia de Policia
de Ribeirdo Preto - S.P.
Por ser verdade firmo a presente declara-

i ¢3q.
Atenciosamente
Ribeirao Preto, 26 de agosto de 1974.
LUIZ EMANUEL VIEIRA

DECLARACAD =

Declaro para os devidos fins de direito ha-
ver perdido @ placa trazeira n.o KP-6133 do vei-
culo marea Ford. ano de fabricacdo 1961 cor azul
Chassis F.35.AA0SB 15130 expedida pela Dele-
| gacia de Policia de Passos MG.

Jardinopolis, 26 de agosto de 1974.
JOAO SALVINO DA SILVA

|

DECLARAGCAO
Declaro para os devidos fins de dire;‘.'o que
perdi minha Carteira Nacional de Habilitagao
categoria MOTOCICLISTA AMADOR, expedida
pela Delegacia de Policia de Ribeirdo Preto.
LUIZ CARLOS BARRETO VINHOLIS

11,15 TV Educativa

12,05 Agora ao Vivo £
13,30 Lr. K.ldare P&B

14,00 E Agora Boa Taurde

16:00 Abbott & Lou Costello

16:30 Jornada nas Estrelas

17,30 Sessao Patota

18,15 Gente Inocente :

18,50 A Barba Azul A Ll et
19,40 Os Inocentes e
20,20 O Machéo

20,45 Factorama Edicdo Nacioaal
21:00 Campedes de Audiéncia

28:00 Encontro com o Prefeito

23:05 F.B.I.

00.00 Diario de Sdo Paulo na TV
00,10 Varig é Dona da Noite

CANALS

10,00 Padréo 4 Cores
10,15 V.la Sésamo 2.0 ano
11,00 Zorro
11,30 Os Tres Patetas i
12:00 Jackson Five i il i
12:30 A Fabrica Adoidada et
12,40 Giobo Interior
12,50 Hoje (Noticiario)
13:30 Julia BN
14:00 Os Monkees el g
15,00 Sessdo da Tarde [
17:00 Show das Cinco: Sigmund e os Mons-
trinhos
17,25 Plantao Globo
17,30 Hanna Barbera T4
18:00 Faixa Nobre:; Jogo Perigoso do Amor
18:30 Mary Tyler Moore o
18,55 Plantao Globo
19,00 Corrida de Quro (Novela)

10 A9 Tenarito: Taweiana dn Yala

TN -~ RSP
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Semmarwde
- Ergonomia na
~ Guanabara

e S e ——

A ergonomia serd debatida pela
primeira vez no Brasil no I Seminério
Brasileiro, promovido pelo ISOP, que
serd nstalado na proxima segunda-
feira, dia 9. as 10 horas, no auditério
do Clube de Engenhans, sob a presi>

- déncia do ministro Arnaldo Prieto, do
Trabalho

Para participar do conclave, o
ISOP convidou, entre outras autorida-
des mundiais em ergonomia, o profes-
sor Alain Wisner, ditetor do Instituto

de Bioclimética e presidente da So-
Lifigua " _da época qu 0
'Mundial. As pesjuisas ergondémicas,

ciedade de Ergonomia da
Francesa, de Paris. No auditério da
Universidade do Estado da Guanaba-
ra, o professor Alsin Wisner proferiu

palestra, ressaltando a Importancia da -

ergonomia em funcdo das atividades
humanas, tendo' como_obfetivo a di-

minuicdo dos acidentes do trapalho,

com vistas ro aumento da pgodutivl—

o dadeziv: Aot o P '. 'tmb&lhf‘-‘ SEE S AL
TRIBUN A OA TMPREMSO =3/3/ v 8

" ERGONOMIA CIENCIA DE VALORIZACKO

O QUE E A ERGONOMIA

: A ergonomia tem como principal
alvo — acentuou o professor Wisner
—a criagdo de métodos racionais de
trabatho, aplicado sem forma de psi-
cologia no desempenho profissional.
Ela abrange todas as ciéncias vincula-
das ao sistema maquina-homem e ob-
jetiva a melhor aplicacfio e aprovei-
‘tamento do trabalho humano.

— Os primeiros estudos ergoné-
micos — esclareceu ainda o conferen-
cista — em Oxford, por volta
marcou a II Guelra

na ocasido, foram procedidas e apro-

. veitadas na aparcihagem militar. Mais
tarde. foram esses estudos aplicados |
também ‘na 4rea civil, ¢ que revolucio-

‘nou.toda a tecnologia da cultura hu-
mana, facilitando as tarefas de traba-

e

-iho e aumentando a produtividade no




— O GRANDE desenvolvi-
. mento teenolégico
nos paises industrializados
ten: gerado sérios problemas
politicos e soclals, porque 05
jovens operérios que vio
para as indistrias, estiveram
durante anos nas escolas
aprendendo novas téenicas
e nho aceitam mais qualquer
espécie de desconforto ou
velhas condicbes de traba~
lho. Este é um problema
que a Buropa dos anos 70
vem sentindo hé
algum tempo e agora pro-
cura combater, gtravés da
ergonomia e da fisiologia do
trabalho, ciéncias que visam
a melhor adaptagdo da mé-
quina ao homem.
Esta xmﬁl.’t!«iewm é do Profes-
sor Alain Wisper, que
| ) , orlentar a mou=
no Rio para mons

de o e Ori-
Institato asoP),
G Gotdlio. Var-

Ergonp-

ﬁ‘." que eomec:e ‘hoje, BO -
1 Semindrio Brasileito

de mia

10 ~Brasfleiro

1 Seminério
de'.ommomia. que serd rea-
lzado a partir. de hoje até
o da 18 cpx_ﬁximm' 5o audl-
tério, do Clube de Engenha-
ria, scom . & &msenca das
majores autoridades mun-
diais Da smat:ﬂahéo uma

mogfo da f
| ;::lleir: de Psico&ogia Apli-

cada (ABPA) e da Funda-

Comeca hoje | Semindrio
Brasileiro de Ergonomia

cho Getilio Vargas, através
do ISOP.

O malor objetivo do Semi-
nario de Ergonomia, segun-
do o diretor do ISOP, Pro-
fessor Franco Lo Presti Se-
minério, é a criacdo, no
Brasil, de um laboratdrio
dessa ciét:cia, vti,séannecép dg)rrin-
cipalmente a i a
agricultura e diminuir o fn~

dice de acidentes no tra-.
balho, além de colocar o :

empresariado lirasileiro atua~
lizado com as realizacdes
mundiais no campo da Er-
gonomia. 3

O professor Seminério dis-
o S e et

0 com'o

vado nGmero de
brasileiros

dades em 1973.

l’crticiEntes

O Ministro do Trabalho,
Arnaldo Prieto, abrird o se-
mindrio, que contard com a
presenca do professor B.
Shackel, chefe do Departa-
mento de Ergonomias e Ci-
bernética da Universidade
de Tecnologia de Loushbo-
wush, Inglaterra; o Dr. F.

i s =

K. Van Nes, do Instituto de
Pesquisa sobre Percepcfio de
Eindhoven, Holanda; o
Dr. Paul Stephaneck, daFa-
culdade de Ciéncias e Le-
tras de Ribeirdo Preto, uni-
co membro brasileiro da So-
ciedade de Ergonomia de
Lingua Francesa; o profes-
sor Licip Ureta, de Lima,
Peru; e o Dr. Alain Wisner,
do Conservatério Nacional
de Artes e Oficios, membro

Departamento de Cién-
cias 'do Homem e do Traba-
lho, e Presidente da Asso-
clachio Internacional de Er-
gonomia da Lingua France<
<88, 48 Franga.

_ Athalmente, s ergonomin
esté em pleno desenvolvi-
mento nos  Estafios Uni-
dos, Gri-Bretanha, Béligiea,
Franga, Holanda (neste pais

 mais A engenha-
ria indusirial e &
vu;sgab « Dos paise; do Les»

a BEaropa, prin en«
te Unifio Soviética, 03~
lovéquia - e Poldnia (estes

com Iimportantes contribul-
¢des f agropecusria).

O professor Alain Wisher
visitou empresas industriais
brasileiras de quimica, side-~
rurgia, construcio naval,
méaguinas agricnlas e eme
presas agrfcolas de cacauy,
café e cana-de-aglicar. As-
sim ele vé o futuro da er-
gonomia no Brasil:

— Entrei em contato com
homens de valor, clentifica
e moralmente, que darfio 3
ergonomip brasileira um

grande desenvolvimento e’

expressdo. As idéias desen-
volvidas no laboratério de
ergonomia deverio dar re-
sultados completos na in-
distiin e fa agriculthrs bra~
slleiras e trazer !x:npprta.nte

(¢] -laboratéﬁo !a ser criado

. terd a diregcdo do professor

Franco Lo Presti Semin
diretor do ISOP, que o Dr.

Q%l.g_ﬂﬁggr_ classifiea como
“nic somente um grande

ério,

. cientista, como também um

homém excessivamente aber
to as nu‘ras disciplinas ciem
tificas — condicdo indispen-
sdvel & ergonomia, atividade
multidisciplinar”.

<~ tados por

Os problemas mais urgen-
tes no Brasil estdo nos seto-
res mais carentes de assis-
téneia e qualificagdo, com
prioridade para o setor' pri-.
mario e, especialmente, as
ireas agricolas em que hou-
ver o menor grau de aplica-
cao tecnolégica. Em segundo
lugar, os setores industriais
em que se revelar mais ele-
vada a ocorréncia de aciden-
tes de trabalho, que s@o alar-
mantes.

EX r'r-.
acidentados em 1973

As estatistfcas ‘mostram in-
dices elevadissimos de fre-
qiéncia de dcidentados no
trabalho nas indistrias bra-
sileiras. Em 1973, a indistria
de derivados .de pptrfleo e
da hulba do:.mun? com”‘.7;g%2
empmgﬁ ;.sendo que;o ho-
smero . de -acldentados o
"afastamento das 'ativida&.’ens
chegou a $.374, com um fn-
dice de 40,5%. A inddstria
extrativa vegetal revelou um

. indice, de.42%4¢ dos 16.678 em-
_pr%lga’ - dos !

gl foram .
aggé'ﬁfe. Na_ fn- |
distria’ dé ‘madeira e cortt
ca, com 200677 ‘trabalhado
res, 63.872 foram afastados,
ou seja, 30%. A inddstria de
construgéio civil teve um in-
dice de 21%, séndo que ...
413118 trabalhadores de ...
1.423.569 sofreram aciden’es
e tiveram que set afastados.
A industria .de mecnica e
material elétrico e eletronico
teve 134.734 dos seus 465915
operdrios afastados, revelan-
do um indice de 29%.
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Até margo do ano vin-
dourp sera instalado no
Brasll o primeiro Labora-
toriof Normativo de Ergo-
nomfa da América Latina,
| destinado a promover, tan-
| to no meid rural como no
industrial, uma metodolo-

ER S =

=

gia pela qual o trabalho é
adptado ao homem e, nao
e contrario, 0 que propicia-
ra menor indice de aciden-
tes, menor custo e maior
[ seguranca e produtividade.
implantagdo desse

T

{ A

umbwmmoims
M&Emonmqueumh-: :

Laboratério de Ergonomin
- serd instalado em 1975

drgédo esta sendo estuda-
do pela Associacdo Brasi-
leira de Psicologia Aplica-
da e pela Fundagdo Getu-
lio Vargas.

O que é

Segundo Alain_Wisner,
fundador da Sociedade de
Ergonomia da Franga, que
veio ao Brasil para orien-
tar a instalagdo do labora-
tério, a Ergonomia é uma
renovacao tecnoldgica, de-
finida como um dos mais

recentes avangos da psi-
cologia aplicada ao traba-
Iho. |

O projeto do laboraté-g
rio devera estar concluido!
até o fim deste ano e, com|
sua instalacao, atuara em
duas frentes: estabelecen-|
do moduios de centros de|
tratamento para a agricul-|
tura e nucleos de ergono-
mia nas empresas, princi-|
palmente nas areas onde
€ maior o indiceg de aci-
dentes.

ner
de

do tra
Eartxclpara do 1 Seminario

- Ergonomia

RIO (Sucursal) — A convite
overno brasileiro, chegou
io o professor Alan

mx

is-
ente ?a Assocxacgo
rgonomia (programacaio

lho), da Franca que

zoré no  Continente. -Colhendo

dente da Soeiedade de Ergono-
miuclnl.hm Francesa.

T

vimento.

Wisner, idente da Associagfo
Q)l:;ma, emc:: entrevista & imprensa amanh4, s
0h30min, na sede do Isof (Rua da Candeldria, 6,
dar). Falarﬂ sobre a importancia, pai

icagao da e-gm.gw seu process

ra o Br
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rasileiro de Ergonomia, a
realizar-se de 9 a 13 de setem-
bro. '‘Alan Wisner afirmou, ao
desembarcar, que a Ergo-
nomia € uma ciéncia descober-
ta ap6s a 2.* Guerra Mundial e
/sua aplicaglio, em todos os
| setores de atividade, tem sido
'de fundamental importancia
para o desenvolvimento dos
paises.

10

asil, "da
o de dueqvol;,‘
C————

' de Tigiologia do

- de 1975,

I_SOP instal:
laboratério|
de ergonomia

O  Professoi Alan  Wisner,  que
veio "Ho Diara orientdr a insta-
lugfio o laboratério de Krgonomia, do
Institoto de Seleciip e Orientacdo Pro-
fisgional — ISOP —, da
ttetilio Vargas, afirmou ontemn que o
Brasil sera o primeiro pais tropical a
;wlicar esta nova eciéneia e que devi-
ilo & sus dimensfio territorial e multi-
Micidade de situaedes, e ]i.xgonomla po-
uh\rlx ser aplicada de vdirias formas.

Durante a sua permanéncia  uo
Brasil, W parficipara
tambéia do Seminario “Brasileiro de
Ergonomia que serd realizado ‘no pe-
viodo de 9 4 13 de ssrex })m -proximo.
no Rio de Janeiro. Prot.
doverd, aindy fazer W.Bltds a indistrias~
nacionais para poder situar qrais os
principais problemas que ES er;zonnmi:‘:

poderd oferecer soluefics.

%3;% !\’gsuer & fan-
dudor da Associaciio irgonomia da

¥rauga e membro da Assocmgfo Ju-
ternucional de Ergonomia | e professor
Trabglho ¢ Frgo-
nomia, no Conservatério Nacional de
Artes e Oficios. Atualmente, apenas
12 pajees fezernn parte dal Associacio
Taternadienal de Krgononiia: Franca.
(nglaterrs, Raseia, Noruegn, Ttilia,
Japio. Australia, Nova Zelfudia, Po-
10nia, Alemanha, Tstados Unidos o
Checoslovaquia.

Ergonomia  siganificy  ciencia  de
trabathg ¢ como c¢iéncia ely € uma tee-
nologin aplicada era funeiio do homem.
O Laboratéric de KErgonomia, o
YSOP, deveri ter geu projeto conclui-
do ainda este ang e o inicio de suas
atividades estd previgto para marco
Inicialmente, este laborato-
vio deve estabelecer modulog de tred-
uamento para agricultores, Nesta drea,
o lahoratorin procurari definir guals
os  principais problemas gue  surgem
o decorrénela du  nilo  identificacido
g magquina com o homem. Depois,
com a colaburagio do Ministério dn
Trabalko e o da Agricultura os mé-
dulos werdo implantados, observando
sempre o critério de que ‘o hboratu.
rio atuari onde a mecanizacio agri-
coin, ainda ¢ deficiente, onde efi:iv
wortanto mammﬂdade de

téneia,

assin- |

Fuandidicdo

Wisner
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homem em seu trabalho

AtS o fim deste anp estard conciuddo o e 6 o a0 de ser & mesma trabatha- |
sito. 6o ey m peclalista. ¢ € 0
tividades estéio gerem

6 20~

. dn entre orgdmenos e engenheiros. em nivel de
. int- direclio de estudos e de inétodos. HA winte.
0 : WWisner fundou o leboratério

estabelecén uma sérip de cagbes na - |
dos vefculds, visando & proporgionsr mals §
rendimento. ¢: confotto ao motorista.
Um exemplo da eplitagfo da ergonomia é o f
encosto de cabeca nos bancos dos automévels. |
O simples aumentd da altura do banco obrigou §
o motorista & manter uma postura ereta.
= 'No setor agricols. e ergonomia tem & fina- §
lidade de prepsrar ¢ material (ferramentas)
utilizado  pelo agricultor. ®Na direclio de estu- |
dos e de métodos, sfo determinados, por exem= &

| v L& 1o,amedldadocabodamseupeso,m L
SETORES DE ATUAQAQ I '’ : orma, dimensbes etc.. de 2 nfo cAusar |
AT quaisquer dificuldades ao usuédrio, que, conciz- |
Explicoy o professor Alain Wisnér que o la- sivamente, se beneficlard de condicbes de tra-
boratérlo normativo. terd sus atuagho em dois balho e estars pessibilitado e aumentar @ pro-
gratgges sewres;d e -© mdﬁa l’art«‘l:l- . dugo. \
io do principlo de « homem pide fa-
zer qualquer tipo de coisa», @ergonomia tem ACIDENTES DE TRABALHO Al
a finalidade de sdapar o trebalho ao homém, '
para garantir wmme ¢o produto. Os acidentes de trabalho poderfio ser consi-
com & ¢ do laboratério, setho esta- deravelmente redusidos com o emprego da er- 3
belecidos maxulos de' centrgs detreinamento gonomia. Disse o professor 'Wisner haver visi- §
para a agriculiurg com tarefas ergonomizades, . tado, hé diss, uma fébrica de ‘cerveje. na Gusa- §
que mais tarde gerfio implantedas pelo ISOP. nabar, onde a incidéncla de ecidentes é das |
Na pafte referenite a avidentes de tradalho, o mais baixas. Trabalhando em localionde & que-
laboratério oferecerd ergonomizaclo s grandes bra de vidro é constamnte, 03 operarios so Qro- |
empresgs industrials, prestando total assisténeia - tegidos com calcados de segutanca il alte
técnica aos micleos de ergonomia que forem qualidade; usani éculos de protegio contra fo- §
criados, . €0;" grossas luvas de lona, para protecio das |
méos. e outros apetrechos. A utillzacho desses §
ERGONOMIA : equipamentos 6 f;mante dos estudos e mé-
todos determinadds “pelos engenheiros.
_O_professor; Alain Wisner definiu a ergo- Por sua vez, revelon o professor Franco Se-
nomia como & cléncia do trabalho destinada minério que, somente Mo ano passado. foram
a aplicar tecnologla o labor em funcic espe- gastos Cr$ 200 milthdes em consequéncia de acl- §
cifica do homem_ Isto significa que attavés de- dentes de trabalho. demonstrando g importan- A
la o trabalho é adsptado ao homem, dendo-lhe cta da ergonomia ma industria, principalmente §
condigdes de maior produtividade e melhor ga- no Brasil, que atravessa uma fase de desenvol- |
rantia de igualdade. vimento com a criagho m 1atricas € o 4
O que caracteriza a ergonomia, segundo o €s- ' emprego de milhées de ores. 2

=] Y- PPN BN ¥ LY A 00 L HE  jagng
o R - n °'I“l
EERE L A o
X oS Ln 3 Y ooRkg g2 tm g o
O U 8FEIARIF4S 442G ES 88588 g§3 _Hgeds
b ag2 a5 405 0hgwe 55 o Q © .94 & o St
F‘o S '8a.80u"8 88kas5s 2 £5398:-c8 Eoa83.,2832H
L<SZ S8, CgB35 8,080 04RE & 23.8%h. . JebTiiEals
-ga 283 ggagmggguggédug g _Eggggvg §-o§°g-n.ggada
Qe 228 a P E wgq .2°38 @D o0 Yd
: & gsid%dhg 8gﬂ‘; 3 om 2a 803 & < d nsg
2 g 3m§ < Blcoadg g8 8299
W 5 geok4 o 3o-833RERS Bo Ha HES o3 a § -l
ng gvsnﬁu”‘.aa 5003808 »n ¥Yolh_ 0s38 ©F5H Q=
_ 08593888 " MARa g BT SH8330R8H 883832388
= §:§. xEgudEEalg s 2 HSSg o8 g oH3SE2wETR
oﬂ ‘2“%0282801’“ oagugo SOg .t 2AaSaq Eo b wss
HBaSKQy sS= 2 s 0 e 23 < [ ma.,,‘_gwmu
& A w89 =] B o08E " Bne o SgSLHlgang
SEEECER B R BPOTEE R B SR PEVE o B
OO o o0 : o~ 5] “ o 2
S Eo3l5.5d.98,53:88s8 & So28cdseg @8dsd. b 8
< 88 _ L8 49a%% 7] v3S258ET e gughoNa
Q. @ ] 8o W 5 [} = “ 30
SRR St L FEEEERS Easas.,gg'g 88ES AZESS
= 8935825998 2858035 yYEESESE o EB,BS5384
AftdroniT SSdTos ol qjmao.«bnoa B988z5 85280




‘mizaclo As grandes
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SBETORES DE ATUAGXO

Explicou ca profesdor 1
Wisner que o laboratér.o nor-
mativo teré sua atuacio em
dois grandes setores: asticul.
tura e industria. Partindo do i
principio de que “g homem ¢
Do pode fazer qualquer tipo |
de cofsa”, a ergonomiy teml,1
& finalidade de adaptar o it I
balho ao homem, para garane |
Hr a qualidade do produto. |

Com a criacho do inboratie |
rio, gerfio estabelecidos mée
dulos de centros de trauna-
mento para g agricultura com |
tarefas ergofiemizadas, que
mais tarde serso implantadss |
pelo 1S80P, Na parte referemn.. {
te a acidentes de trabalho, o f
Inboratério oferecerg PIRO20-
empresas |
Industriais, prestando total |
assistémcia  téonica aus nf= ¢

ERGONOMIA

(o] fessor - Alain er |
dé‘iﬁflgr’% ergonomia como a §
cléncla do trabatho destinada
& aplicar tecnolozia ao abor {
em funcio especifica do hye

B R TR

| mem, Isto significa que atrae |

Vés dela o trabalho é adap- |
tado ao homem, dando-lhe
condicoss de mator produti. |
vidade e melhor garantia de
qualidade, - {
O que caracteriza ergo- |
nomis, segundo o eapeciatista,
é 0 fulo da ser g mesma tra-
balhada entre ergémeanos e
engentetros, em mivel de dj
recio de estudos ¢ e métoe
dos H& vinte ancs, o_pro.
desor_Wisner tundou o 18bo~
ratério ergonémico de ams
importante fabrica tle auto-
méveis, na Franca, e, com
Sua experiéncia, estabelecey |
uma série de modificazées na |
fabricacio dos vefculos, vie
8ando & proporcionas mais
tendimento e confortc ao mo.
torista,
Um exemplo da adlicacdo
ergonomia ¢ o encosto ue
tabeca nas bancas rog auto-
méveis. O simple aumento
da alturd do banco obrigou o
motorista a manter yms, pos=
tura ereta, i |
No setor agricola, a ergo- |
nomia tem g finatidade de
preparar o material (ferra. |
mentas) utitizado pelo agri- |
cultor, Na direcio de estudos |
e de métodos sdo deternt. |
Dados, por exempic & meds. i
da do cabo da enxada, sey |
Peso, sua forms, dimenm,'
etc, de modo g 120 causar |
Quaisquer dificuldades ao usue!
ério, que, oconclustyamente, sei
beneficiarg de condigtes de
trabalho ¢ estard possibuita-
do a aumentar g produgio,

ACIDENTE Dg TRABALHO

Os _acidentes de trabatho
poderdo ser constderavelmen.
te reduzidos com o emprego
da ergonomia, Disse o aro-
fessor_Wisner haver visttado,
hé dias, uma fabries de cer-
veja, na Guanabara, onde g
inecidéncia de acldertes ¢ das
mals baixas. Trapalhando em
local onde & quebrg de vidro
é constante, o2 operirios sfio

Nnwntantdas acaca

e outros apetrechos. A utili-
¢é0 desses equipamentos é
ultante <doR=EStMics ¢ mé-

todos determinados pelos ene

enheiros.

i Por sua vez, revelou 0 proe

Ffessor Franco Seminério que,

somente no ano passado, 10~ |

N tos Cr$ 200 milnoes
f'::nm og::equéncia de aciden-
|tes de trabalho, demoustran-
lido a Importancia da ergonge
//mia na inddstria, principals
[imenta no Brasil, que atrives-
'lsa uma fase de de:rnvolvie
|| mento com a criacdo de gran-
[|des fabricas e o enpregy de
'milhdes de trabalhadores.




-quoratério Ergonomico I:
no Brasil é o 1.° da AL |

O Brasil serd o primeiro
Pafs tropical & possuir um
laboratério normativo dd er=
gonomia cujo projeto devera
ser conclufdo até o fiaal do
ano em curso., estando pre-
visto o inicio das atividades
operacionais no proximo més
de marco, segundo drclarou
o professor Franco Presti Se-
| minério, diretor do Instituto
de Seleciio e Orientacio Pro-
fissional da PFundaciio Getd-
lio Vargas.

Para orientar a Instalacio
jdesse laboratério o ISOP
; convidou o professor Alamn
| Wisnar, sspecialiste trancés,
jque fot apresentado A Im-
i preusa, ontem, ocasido em que
|| detalhou a importancia da ers
" gonomia ap:icada ao trapathe
! em funcio do homem, prine
i cipalmente no que diz respej- |
i to & sua protegdo fisica ¢ com |
vistas a diminuir a ncidene
cia de acidentes de trabalho, |
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Rio de Janeiro, li de setembro de 197L.

offcio ne 307/7L

Ao
Ilmo. Sre
Professor ALAIN WISNER

Conhecedores do alto valor profissional de
Vossa Senhoria, que vem desenvolvendo especlialidade de tdo 1longo
alcance social e humano, qual seja a Ergonomia, temos a grata sa-
tisfagdo de convida-lo para proferir uma conferéncia versada so-
bre tal tema, no dia 6 do corrente més, as 10 horas, no Auditdrio
desta Universidade, na Rua Fonseca Teles n® 121 - 32 andar - S&o
Cristovio, e que em muito contribuird para nossa cultura universi
tdriae

Aproveito a oportunidade para apresentar a
Vossa Senhoria os nossos protestos de aprego e consideracg@o.

(o e

Oscar Tendrio
Reitor

/go
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CONDICOES CONTRATUAIS

O tirmo “bilhets”, usedo nests contrato, significs “Bilhete de Passsgem ¢ Nots de i
Bagagem™, @ & expressdo “emprisa” detigns © tramsportador sérec emltente diste
tuihete ¢ todos os outror que conduzem ou intentem conduzir o paisageiro. ou wa
bagegem, Ou execUtem qUAILQUET BULFOS servigos ralacionados com tal transporte aéred;
“dano” inclui morte, lesho, atraso, perde cu outro prejulzo de qualquer natureza pro-
veniente de cu em conexBo COM O transporte § OutrOs tervicos correlatos executados

pels emprisa. O transporte a ser exacutado sab ste bilhets por diversos transporta-

dores sucessivos é considersdo uma 18 operscho.

(2} O trantporte 10b e prasenies condicSes esti suleito As disposicBet relativas’ .
responsabilidade adotadss pela “Convenclo para s Unificacso de certas tn wntv.:'
% Trantporta Adeeo Internacionsi” assineds em Versdvis, & 12 de outubro da 1929
(doravante referida como “Convenclo™}, $alvo sa ndo for “transporte internacional”,

. conforme define » Convenclo. {Ver as tarifes o condigies de transporte da 2
para tal definicho). O nome do empriss pode ter sbraviado no bilhets, constando
teu nome completo e respective sbravisgho em suas terifes, condicles de transporte,
regulamentos o horérics, © enderigs ds emprbsa tark o de partids indftado
0 |.¢a:; primeics Mi:::d.dn ey nome 1o bilhate; o - pare,
— as locali convencionadas como escales (a8 quals sar altersden
ampedss em <810 de recessidede) 180 aqueles n@n {excluidos o luger de paf
# 0 de destino) registradss neste bilhete e em qualaver ouiro bilhets emitida e
[uagho com dste, ou conforme o Indicado nos hardrios da emprisa como localidades |
de sscals eoquiar no itinerério do passageiro.

.

b} Até o limite em que ndo contrariem as disposicSes precedentes, dase trangporta o 5
Outros servicos reslizados peles empeésas estbo sgualments sujeitos (1} As leis perti.

rentes (inclusive as leis nacionsis que complementers & Convengho ou estendam as

regras da Convenglo a Iransporte nbo- definido como “transporte Internacional” pela
Convenglol, regulamentos. ordens e exighnclas governamentals; (11] d¢ cléusules squi
sstabalecidas; {1i1) bs tariias apliciveis; @ (IV) — exceto no transporte entre uma s
(ocalidade nos EE. LAL, e quslquer locaiidade fors dos EE UL, bem como entre ums
localidade no Cansdé e qualquer localideds fora do Conadé — &s condices de trans-

porie. cegulamentos o horérics (exclusive 5 horas de pertide o chegada neles cons-
tantes) apliciveis da smorisa, que constituem perte ddste coNirato ® que podem ser
examinados em qualquer de seus eicritdeios @ nos seroporios onde opers servicos
regulares. (c) Salvo estipulagho expressa em contrério, nads do que consts nestas
condicdes poderd alterlé qualquer limitaglo de cesponiabilidads ds emprise, que vi-

Gore por fdrga da ou de leis spliciveis.

No caso de qualquer disposicho estabslecida ou menclonsda neste bilhete contrariar
lol, raguiasmento, ordem ou exigincis governamentsl, que sventusimente nlc possam
sor alterados por convinio entre partes contratantes, tal disposicho permaneceré apli-
cével & seré considersds como parte do contrato de (ransporte sdmente nos casos em
que 03 nlo contrarie A invalidsds de uma cléusvls ndo afetar qualquer outra diste
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sefd limitada ds ocorrénciss em suss prépriss \lnhas, exceto no caso de bagegem
registrada, em que o passegeiro possui o dirslto de reclamar contrs © primeiro ov 0
vitimo transportedor.  Uma emprésa, so emitlr bilhetes ou arrolar begagens pars
transportatnas Tichas de oviras emprésss, atus mersments como agents de vendas

’ ighncia da empebss, (<) A
emprise nlo se responsabilizs por qualquer dano direta o exclusivamente provenlents
do cumprimento de qualiquer leis, nentas, ordens ou exi governamentais.
ou da falta de cumprimento dessas W por parte do passageiro. (d) Qualquer respon-
sabilidade do emprksa estd limiteds § 250 Francos Franceses Ouro (culs unidade con-
siste do 65% miligremas de e com o teor de 900 milésimes da metal fino), ou
© seu squivalente, por quilo i casd de bagagem registeads; e s 5000 disses Francos
Franceses Ouro, ou o tey iffisivalents. por Datssgeiro, no csso de bagagem ndo regis-
trada ou outra propriedsde, 8 mencs que um valor mals elevado sejs entecipadaments
declarado « sejam pagas @5 adiclonals de scdrdo com e tarifas da

Nette ¢a30, o responsabilidede da emorkss

elevado. Em caso algum »
peio passaguiro. Todss a8
sofrido. (e) Qualquer exci

A bagagem reglstrada, transportada sob dste conirato. seré entregue 80 portador dists
bilhete. medisnts pagamento de tddes a3 importl

Guands emitido regularments, Sste bilhets
ds localideds de partica ate o seroporto ds
cads, @ pora & classe de servico & que te
deta de inicio ds viegem, saivo estipul

20010 @ ua bagegem num Leenpo
ou trmino do trantporte. Em tais condigbes, &
substituir ou alternar transportedores, o
w1calss mencionsdas no bilhete, em <o de X
horérios ou em outra qualquer lugar sbo aproximidss § nko garantidas e ndo consti-
tuem parte déste conteato. Os horirios esto sujeitos a alteraglo sem aviso privio. A
emprisa 8o se responsablliza pels reslizacho de conexes

AN :
T relacho 2 parte |

Ag horas indicadss nos

s 20 passageiro U

. L
(] 853, ma.
ACORDO COM __ No caso de entreg idade da empr Jdo da mes
EM‘ssgg' :RET 1.0 DAS CONDI- H 329291::' ;,':sm:::l:“;a:u ds bagagem oV conted! =
§ 3.0 o va e

GOES GERAIS DE TRANSPORTE. :
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PAGINA 2

O passageir d-nfta satisfazer  t0da igbncia
aprasentar todos o8 documentos de saida e de entrada,

gavernamentsis pera  viagem,

hora tiver tido marcads, com sufickente antecediincis 18bre & hors de partide da
seconave, & fim de permitie o das * pro-
vidincias de embarque. A empriss nio s responsebllizaré pelo prejuizo ou despesa
consaqiientes da falts do pessageiro em atender & esta disposicho.

Nenhum agente, empregado ou representants ds emprisa possul autoridade pars slte-
rar, restringlr ou cancalar qualquer das cliusulas ddate contrato.

(8) Nenhuma ac8o seré admitida em caso de deno b bagagem, e nSo ser que & Pesson,
 quem couber dirsito 4 entrege, spresente reclamagto mediatamente apds
ta do dano, ikto 4, 0 mais tardar, dentro de 7 diss de data do recebimento;
caro.de atrazo deveré spresentar o reciamacio, © mais tardar, dentro de 21 diss
dats em que a bagagem tiver sida colocads b sua disposisha. Qualquer raclamaclo
4 ser faita por escrito e encaminhada dentro dos prazos acima estipuiados. Quan-
o transporte ako for “transporta internacional“, conforme definido pela Convenglo,
falta de aviso nbo teré empacilho & aclo desds que o reclamante prove (1) que
the fol razobvelments possivel spresantar tel raclamagho, ou (11) que & rclame-
o ndo fol apresentada em virtude de freude por parte da emprdse; ou (1)) que &
diregho da emprésa tinhs conheclmento do dano iofrido pela begagem do pessageiro
(b} Extinguir-sed qualquer direito de reclamacio contrs o emprdis e a.sglo ndo
for intentada dentro do prazo de dols anos, & contar da date de chegads, ou do dis
em que » seronave devia ter chegado a seu destino, ou do dis da Interrupglo do
transporte. © método de calculsr o prazo de caducidade seré o daterminsdo pels lel
do tribunal que conhecer da questdo,

TRANSPORTE DENTRO DO BRASIL

Fansporte efatusdo no territério brasileiro, que nBo seje considerado como inter-
nacional segundo 3 50 ce Varsovis, rege-se pelas feis o regulamentos brasileiros
ralatives & contrato de transporte aéreo.

ssvme » respensabilidede civil por dets contrato 5 empries comsorclads que
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VIACAO AEREA SAO PAULO S. A.
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AVISO IMPORTANTE

DEVOLUCAO
TARIFA
de para 1 — Nso s8o aceites para transporte como bagagem registrada, artigos frigsis ou pereciveis, dinheiro, joias, artigos de prata, papéis negociéveis, agdes ou
outros valores, amostras ov documentos de negécio. A emprésa rejeita qualquer responsabilidade por danos 3 bagagem que contenha tais artigos inclvidos
na bagagem registrada do passageiro, com ou sem o consentimento da emprésa.

2 — Os passageiros ndo deverdo incluit em sua bagagem artigos que ficilmente poderso pdr em perigo o avido, pessoas ou proprieclades ou que possam facil-
mente sofrer danos no transporie por avido, ou que estiverem i i te acondicionados, ou cujo transporte fér proibido por quaisquer leis,
regul ordens, exigdncias ou requisi gover i Se, na opinido da emprésa, o péso, tamanho ou carater da bagagem a tornar incon-

para o transporte no avific, a emprésa antes, ou em qualquer tempo da viagem, poderé recusar-se 8 transportar a bagagem ou qualquer parte
da mesma,
Adle. 3 — S&o proibidos psra transporte como bagagem:
3.1 — armas de foge de quaisquer espécie, exceto aquelas esporte, que serSo transportadas quando acompanham o passageiro, desde que tais armas estejem
d das ou dicionadas em caixa ad d
Previd. . .. ... T EXCESSAO: Este proibicio néo se aplica a oficiais de justica portando revolver ou pistola.
3.2 — expl 3 i sivos, fogos e artigos ficilments inflamiveis.
Tota! 3.3 — liquidos de qualsquer espécie.
3.4 — enimais vivos, inclusive pdssaros e répteis, outros que animais domésticos e cdes-guia para cegos.

ATENGAO! A TARIFA PAGA
NESTE BILHETE FICA SUJEITA
A REAJUSTE, SE A VIAGEM NAO
FOR INICIADA DENTRO DE 30
DIAS, A CONTAR DA DATA DE
EMISSAO, DE ACORDO COM O
§ 3.0 DO ART. 1.0 DAS CONDI.
GOES GERAIS DE TRANSPORTE.

3.5 — animals domésticos de pequenc porte (cles, gatos e péssaros).sé serdo aceitos com o prévio consentimento e arranjo prévio com a emprésa e quando
apropriadamente enquadrados em recipientes & provs de e panhados por certificados vélidos de satde e vacina contra a raiva, sssim

como outros d g pelas autoridades.
3.6 — limpadas fotoflash s& serfo aceitas quando de fabricagso iddnes ¢ do tipo de seguranga, devidamente marcadas e acondicionsdas.
3.7 — instr i | como viol los, baterias, contrabaixos, e outros, em virtude da dificuidade de alojé-los nos porbes de bagagem,
e no se permitido o transporte dos mesmos na cabine de passageiros, pelo perigo que representam em caso de turbulencia do ar.
4 — No caso de quaisquer dos artigos mencionados sob 2 e 3 acima serem transportados, com ou sem o conhecimento da emprésa, esta respon-
sabilizard o iro, dono da b por isq! danos dos ao avibo, pessoas ou propriedades.
5 — Tendo sido oferecido ac passageiro o seguro de sua bagagem e a escolha de taxss de acdrdo com o vaior da mesma, qualquer responsabilidade ds emprésa
serd limitada so estabelecido pelo Cédigo Brasileiro do Ar. -
6 — No caso de entregs a0 passageiro de uma parte, mas ndo tods a sus bagagem registrada, ou no caso de dano a sdmente uma parte, mas nio tods a
b a resp bilidade da emprésa, em relacio & parte nido entregue ou danificada, seré reduzida proporcionalmente & base do péso, independente

do valor de q parte da bagagem ou ido da mesma.
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La description des modalités de 1'activité ergonomique a pour but de faire

l'inventaire des ressources conceptuelles dont dispose aujourd'hui le pra-

ticien On peut tenter maintenant de les mettre en oeuvre de fagon systéma-
tique devant une situation donnée afin de contribuer au choix de modéles de
la situation qui soient représentatifs des aspects essentiels du réel, qui

permettent des mesures objectives et qui soient susceptibles de conduire 3

des solutions efficaces.

I1 est certainement trés présomptueux de prétendre proposer a l'ergonomiste
des modalité&s générales d'action pour des situations extrémement diverses.
Selon que 1'on doit s'intéresser a l'objet industriel produit par l'entre-
pPrise ou aux conditions de travail de ceux qui le fabriquent, selon que

l'on est salarié par la firme, appelé pour une recherche de plusieurs mois

Oou années, ou invité 3 fournir un avis en quelques jours, le diagnostic sera
porté selon des modalités diverses mais qui se distinguent plus par 1l'échelle

-~

de temps que par la nature des démarches i accomplir.

I1 semble que 1'on puisse en tous cas reconnaitre les cinq phases suivantes :
évaluation des structures techniques, &conomiques et sociales, analyse de la
demande, analyse du travail dans son sens le plus large, proposition et &tude
de modéles, description et &valuation des solutions. Il est certain que cet

ordre n'est pas nécessairement celui qu'il sera possible de respecter.
F
- EVALUATION DES STRUCTURES TECHNIQUES, ECONOMIQUES ET SOCIALES.

Aprés ce qui a é&té longuement développé antérieurement, il suffit de
donner quelques exemples pour montrer la nécessité de 1'@valuation des

mamaent
structures qui deaaent les conditions de 1l'activité ergonomique.

Suivant 1'industrie i laquelle on a affaire, certains motg ont des valeurs
bien différentes. Par exemple un "produit nouveau" pour 1l'industrie auto-
mobile différe tré&s peu du précédent du point de vue du systéme Homme-
conducteur et permet d'extrapoler de l'ancienau futur. Au contraire,
1'étude ergonomique de 1'HOVERCRAFT (LOVESEY 1970 a et b) ne pouvait se

développer qu'au cours d'essais des NrofofFunee cxmaacod fa o ot e e
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doivent &tre chacune analysées. Ainsi les dispositifs techniques de
1'industrie sidérurgique tendent vers un téléguidage qui atténue la
gravité des problémes thermiques pour les ouvriers de plancher, mais
rend plus sévére la situation des ouvriers d'entretien dont le nombre
s'accroit et dont les conditions de travail doivent retenir toute 1l'at-

tention des ergonomistes.

Les problémes é&conomiques se posent de fagons fort diverses au sein d'une

méme industrie pour des systémes Hommes-machines analogues. C'est ainsi
que les innovations techniques et ergonomiques les plus audacieuses sont
faciles pour la fabrication de grands calculateurs parce que le probléme
du prix de revient n'est pas sévére dans un marché dominé par une seule
firme, que le colit des fabrications n'est pas prédominant par rapport 3
celui des recherches et des &tudes et que la fiabilité des appareils est
une exigence primordiale: Au contraire une entreprise européenne fabri-
quant du matériel électronique de grande consommation est soumise 3 une
concurrence internationale trés vive et le colit de la fabrication est
d'une importance capitale. Dans ce dernier cas les innovations portant
sur les modalités de fabrication seront accueillies avec réserve et sé—

vérement examinées du point de vue financier.

Enfin, les facteurs sociologiques apparaftront de facon plus ou moins

nette. Parfois les exigences des travailleurs vis-3-vis d'une améliora-
tion des conditions de travail auront 8té clairement formulées au cours
d'une gréve. Parfois au contraire, il faudra découvrir des signes la-
tents de mécontentement : ahsentéisme, rotation du personnel, mauvais

climat social etc...

Toutes ces considérations justifient donc un travail de préparation qui
ne se bornera pas a l'enregistrement d'une déclaration officielle d'un
des dirigeants de 1'entreprise. On s'efforcera d'obtenir des entretiens
avec les cadres les plus divers appartenant aussi bien aux services
sociaux qu'au département &conomique et financier et aux fabrications.
On ne manquera pas de se faire &clairer également par les travailleurs

et leurs représentants syndicaux dont 1'apport est irremplagable pour



Z
#2 - ANALYSE DE LA DEMANDE.

De méme que 1l'évaluation correcte des structures générales évite de se
placer hors de la dynamique technique, économique et sociale, de méme,
1'analyse de la demande permet de ne pas devenir 1'instrument du deman-
deur pour atteindre un but qui n'a rien 3 voir avec 1'ergonomie ou de
proposer des améliorations portant sur un probléme si marginal que

l'action de 1l'ergonomiste s'en trouve déconsidérée.

Il arrive par exemple que la consultation ergonomique soit sollicitéde
pour répondre 3 une demande extérieure venant de 1'inspection du travail
et de 1'opinion publique, qui n'est pas véritablement acceptée par la
direction de 1l'entreprise. Dans ce cas, cette derniére demandera au cher-
cheur, au consultant, de donner sa caution en ne changeant rien d'essen-
tiel. L'intervention de l'expert permettra seulement de qualifier d'er-
gonomique un objet mal congu, de montrer aux exécutants, au gouvernement
que tout a été& fait pour améliorer une situation de travail sans faire
l'effort de la changer. Il n'est pas rare toutefois que l'ergonomiste
appelé dans ces conditions puisse saisir 1'occasion de montrer ses capa-
cit8s véritables et se voir ensuite inviter d une action efficace. Beau-
coup plus souvent, l'appel est réel mais il porte sur un probléme secon-
daire{ locaux sociaux, couleur des murg) ou bien il est posé par quelqu'u
qui n'est pas lui-méme bien placé dans l'entreprise pour agir. Il en est
ainsi souvent des médecins du travail, ingénieurs de sécurité ou membres
des services sociaux qui connaissent l'ergonomie et voient de prés les
anomalies des situations de travail mais qui sont souvent trés loin des

leviers de commande de l'entreprise.

I1 est parfois possible de redresser la situation. Nous fimes ainsi appel:
il y a quelques années en consultation par une grande compagnie pétroliére
dont le service du personnel constatait le départ rapide des ouvriers de

plancher au Jﬁrrick. Les médecins de l'entreprise saisis de 1la proportion
€levée de troubles vertébraux avaient rendu trés sévéres les critéres d'en
bauche, en ce qui concerne les qualités radiologiques de la colonne verté-

brale. Une longue analyse de la demande a conduit 3 découvrir un processus

- e Sty n - . .
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proposés. On peut noter qu'aprés le départ de la compagnie pétroliére
hors des concessions sahariennes, la collaboration des ergonomistes
continua 3 &tre sollicitée pour des concessions situées dans une région
arctique ol les relations avec 1'autochtone se posent peu. On souhaite
voir maintenant comment le systéme Homme-machine est modifié dans des
conditions climatiques trds diverses (LAVILLE, JANKOVSKY et RICHARDSON
1972) .

Une autre longue recherche n'a trouvé que progressivement son mode d'ap-
proche le plus efficace. Les conducteurs de trains de grande ligne se
plaignaient de la surcharge apportée par un dispositif destiné 3 contrdle:
trés fréquemment leur vigilance. Une analyse rapide du travail et les con-
naissances ergonomiques classiques permirent de montrer que dans la situa-
tion trés monotone de la conduite des trains, ce dispositif ne produisait
pas un niveau &levé de charge mentale. En outre, on pouvait prévoir que ce
signal présenté de facon régulidre serait vite l'objet d'une réponse quasi
automatique rendant le dispositif inefficace. Cependant, il y avait des
problémes réels dans les conditions de travail des conducteurs de trains :
bruits, vibrations, ambiance thermique, postures furent mesurés et des
suggestions furent présentées pour les améliorer: Cependant, les problé&mes
de vigilance, d'angoisse dans la solitude de la cabine de conduite ne ces-
saient de revenir dans les entretiens avec les conducteurs de trains. Un
psychiatre (MOSCOVITZ 1968) faisait alors une &tude intéressante sur la
personnalité des conducteurs de trains mais n'aboutissait évidemment pas
a des résultats opératoires, non seulement sur les conditions de travail
mais encore sur les critéres d'embauche des conducteurs. Ce sont finale-
ment les problémes du sommeil qui sont apparus comme prédominants, comme
ils le sont pour tous les autres conducteurs de véhicules (camions,
navires, avions, vaisseaux cosmiques). Ils dorment de facon irréguliére
et dans des conditions de repos insuffisantes et doivent cependant rester
vigilants en situation monotone. FORET et LANTIN (1972) montraient alors
la quantité et la qualité insuffisantes du sommeil des conducteurs de
train de grande ligne et proposaient des améliorations d'horaires et de

conditions de sommeil.
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%78 - ANALYSE DU TRAVAIL.

Toute relation entre 1'Homme et son travail est si complexe qu'il ne
saurait y en avoir de description exhaustive. La tentative constituée

par les check list ne permet malheureusement pas d'avoir la certitude
d'éviter 1l'omission d'un aspect capital de la relation de travail. Par
ailleurs la nature méme d'un inventaire ne permet pas de faire apparaitre
les inconvénients cachés et parfois fondamentaux, et d'établir une hiérar-

chie des problémes.

I1 semble donc indispensable de procéder & une analyse du travail qui
fasse apparaitre les systémes d'ordres divers qui régissent les rela-
tions entre l'Homme et son travail (forpeLide tearrexyd39d). En ce qui
concerne les modalités de cette analyse, il ne parait pas nécessaire de
reprendre les discussions récentes décrites dans de nombreux et excel-
lents ouvrages (GAGNE et Coll. 1965, FAVERGE 1970, SINGLETON, EASTERBY
et WHITFIELD 1971, SINGLETON, FOX et WHITFIELD 1971, MEISTER 1971).

Cependant, il faut insister sur le fait que cette analyse doit &tre
réaliste pour &tre efficace et doit porter sur les véritables prati-
ques opératoires, parfois si &loignées des activités prescrites. Par
ailleurs 1'analyse du travail doit 8tre orientée pour aboutir 3 une
action et ne pas se perdre dans les possibilités innombrables d'explo-
ration et de description. Le choix des modéles & &prouver ne sera donc
pas guidé par le souci du chercheur de vérifier sur le terrain des
concepts ou des résultats expérimentaux obtenus ailleurs, mais par la
connaissance des structures techniques, économiques et sociales exis-
tantes et par une analyse approfondie de la demande. On aura donc au

préalable déterminé le cadre et les buts de 1l'intervention

Dretrin ps §Bis . 1,2,3

- PROPOSITION ET DISCUSSION DES MODELES.

Les observations et les mesures psychologiques et physiologiques lides
i 1l'analyse du travail conduisent 3 vérifier plus ou moins les modéles
initiaux. Cependant, une &laboration scientifique satisfaisante ne suf-

fit pas & choisir de fagon définitive les modes d‘'action.
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I1 est d'abord nécessaire de présenter aux travailleurs les modéles
établis sur eux-mémes. Il est toujours possible de leur fournir une
description compréhensible de leur t3che et méme des concepts ergono-
miques les plus abstraits. Il serait inquiétant de ne pouvoir le faire,
car cela rendrait bien suspecte la qualité du vocabulaire utilisé entre
chercheurs et membres de 1'entreprise. Une telle restitution ordonnée
de 1'information est honnéte, puisqu'elle fait revenir aux travailleurs
les fruits de leur effort de réflexion et d'objectivation. Elle est
Egalement nécessaire au chercheur qui peut ainsi corriger des interpré-
tations ou découvrir une nouvelle dimension au modéle qu'il vient de

présenter.

C'est ainsi qu'au cours d'une recherche dans 1'industrie électronique
(WISNER, LAVILLE, RICHARD 1967) on avait constaté que les réticences

les plus marquées vis-a-vis des changements de poste &taient formulées
par les ouvriéres présentant les signes les plus nets de surcharge. Ce
sont les ouvriéres elles-mémes qui &voquérent le colit psycho-physiolo-
gique extrémement élevé de 1'apprentissage, de la montée en cadence i
leur poste pour expliquer leur refus de risquer une autre expérience de
ce genre. Cette remarque éclaire probablement une partie des difficultés
rencontrées par MURRELL (1969) pour appliquer certaines recommandations

permettant d'augmenter la production.

I1 convient é&galement de discuter les modé&les ergonomiques issus de
1'analyse du travail avec les membres de la direction de 1'entreprise,
afin de les confronter encore avec 1'évolution des structures techno-
logiques et les contraintes économiques, de les situer ainsi dans la

politique de 1l'entreprise.
-~ PROPOSITION DE SOLUTIONS AUX PROBLEMES POSES.

Les modéles confirmés établis précédemment peuvent conduire directe-
ment 3 des solutions pratiques grace aux connaissances accumuldes dans
la littérature. Ils peuvent au contraire exiger une expérimentation en

laboratoire, une &tude sur calculateur, la construction d'une maquette.
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Les solutions proposées ne sont souvent qu'une étape et leurs incon-
vénients mémes conduisent i un enrichissement du modéle qui, 3 son

mn
tour aménera de nouvelles propositions, selon ¥ mouvement dialecti-

que dEenitian peint~3< Le terme de cette activité n'est fixé que par

les contraintes de calendrier des décisions techniques.

Au terme de ce long exposé, on voit combien les méthodes pour attaquer
la complexe réalité du travail sont encore insuffisantes. Malgré& nos
connaissances scientifiques et nos techniques de mesure, l'exercice
de 1l'ergonomie reste encore un art comme celui de 1'ingénieur ou du

médecin.

Peut-8tre en est-ce 13 le charme ?
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