
DITIAL

Este o primeiro mmero do Informativo

da ABERGO. da gesto da nova Biretoria, elei

ta em 23.11.85.

Essa diretoria composta exclusivamen

te por membros residcntes no Estado de So

Paulo, conforme foi aprovado na iltima

Assemblia GeraL Isto a fim de permitir

una major mobilidade de seus dirEt es e as

sim dinamizar a aço da Associaço, pelo me

nos no Estado cm qu; foi escoihido.

Os primeiros resuitados desta nova mcdi

da j começaram a se fazer sentir.Foram rea

lizadas 4 reunies de diretoria — estas reu

nies sero mensais — e nelas definidas as

linhas gerais de atuaçao da nova gesto, ba

seadas na piataforma eleitoral apresentada

aos scios. So elas:

1. Organizar e incentivar a organizaço

de cursos, palestras e reunies cientificas

sobre Ergonomia, assim como divulgar as mi

ciativas novas realizadas na area. Neste

sentido publicamos rieste n&nero os progra

masclos cursos de Especia1izaço cm Ergono

mia, atualmente ex:.stentes no Brasil, assim

como a programaço de Ergonomia para a reu

• nio anual da SBPC.

2. Fornecer aos scios informaçes e m

tenais que os auxiliem cm suas pesquisas e

trahaihos cm Ergonomia. Para isso public

remos penioxiicamente informaçes sobre ond

obter iublicaçe-s, livros e revistas sobre

Ergonomia, no Brasil.

3. Iniciar os preparativos para o III Se

mirrio Brasileiro de Ergonomia a se reali

zar no 22 semestre de 87

4. Produzir um “folder” sobre Ergonornia e

sobre a ABEPGO, que sera o carto de visitas

da Associaço, e um dos meios de faz—la co

nhecida.

5 Fazer com que o informativo da A3ERGO

seja um instrumento de troca deinformaçes

e de divu1gaço da Ergonomia. Assim, souci

tamos aos nossos associados que nos erviem

artigos e informaçes sobre o que esto fa—

zendo cm suas reas.

Informamos tambem que a partir deste n2

o Boletim, que se pretende bimensal, ser

apenas enviado para os scios da Associaço

e para as instituiçoés que tenham interesses

precisos em Ergonomia, como Universidades,

Sindicato de trabaihadores, Empresas e Asso

ciaçes de pesquisa. ..
-

Temos atualmente 112 socios inscnitos e

queremos crescer, cm quantidade e cm quali—

dade.

As questes relativas . meihoria das con.

diçes de trabaiho de nossos trabaihadores

esto, pela sua gravidade e extenso, na or

dem do dia.

A Ergonomia tem muito a dizer sobre elas

e precisamos estar preparados para faz—lo.
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ERGONOMIA NA 38 REUNIO ANUAL DA SBPC

Soba coordenaço dos nossos associados
na regiao sul, Prof. ivens Fontoura e Profa.
Virginia Kistrnann, ambos da Universidade Fe
deral do Parana, a Ergonornia estara presen
te na Reuniao da SBPC, arealizar—se emCuri
tiba, de 9 a 16 de juiJio, com a seguinte pro
grarnaçao (ainda prov.soria):

SIMP6SIO: Mediçes Antroporntricas em Ergo—
nornia, sob a coordenaçao de Lia Monica Ros—
si, da UPPa.
MiNI—CONFERNCIA: A binica corno recurso na
soluçao de problemas ergonornicos, do Prof Fa
bricie Van der Brook, da Universidade Auto—
rorna Metropolitana — Mexico.

OURSO: Fundamentos da ergonomia, coordenado
pelo Prof. Ivens Fontoura, da UFPa.

MESA_REDONDA: O ensino da ergonornia, coorde
nado pela Prof. Lenice Ferreira de Moraes da
Silveira.

MESA REDONDA: A pesquisa ergonmica no Bra—
sil, coordenado pelo Prof. Renier Rozestra—
ten

MESA REDONDA: A saude do trabalhador e a er
gonomia — coordenado pelo Eng. Itiro Iida.

ENCONTRO: A ABERGO e a poltica de ensino da
Ergonomia, coordenado pelo Prof. Ivens Fon—
toura.

SESSÂO DE COMUNICAÇÂO ORAL:

PAINEL:

SESSÂO DE COMUNICAÇÂO 000RDENADA:

Solicitarnos atodos os associados que,
na medida do possivel, participem dos even
tos programados.

Majores inforrnaçes sobre a Reuniao pd

cIerao ser obtidas atraves da SBPC ein Sao Pau
b — Av. ledroso de Moraes 1512 — Pinheiro
Fone: 211—0495 — Caixa Postal 11008, ou con
oscoordenadores desta prograrnaçao:

Prof. IVENS FONTOURA
.ua Colombo, 57
80000 — Curitiha — PR
tel.: (Oz.i) 253—6498

Prof. VIRGINIA KISTMAN
R. Manoel Pedro 497/701
80000 — Curitiba — PR
Tel.: (041) 252.0452

LEMBRETEI Aqueles que foram convidados a
rticipar de mesas redondas, serninarios,
corferencias, ou encontros, por favor,veri
fiquem junto ao seu coordenador a necessi
dade de envio de resumos ou dados, bern cc
mo de seus prazos.

A quem se destina: profissionais formados
em Arquitetura, Medicina, Psicologia, Enge
nharia, Ciencias Biologicas, Desenho indus
trial e outras areas afins

Carghorria: 360 h.

Per{odo: março a dezembro

de vagas: 15

Cui-so de Especializaço em Ergonomia
Fundaçao Getulio Vargas (1SOP, CPGP e

da

A quem se destina: profissionais que atuam
nasareas de Adrninistraçao, Planejarnento e
Gerencia do Sisterna Produtivo, Setores de
Treinarnento, Segurança, Saude Ocupacional
e Desenvolvimento de Produtos.

Carga Horria: 360 h.

Per{odo: abril a dezembro

URS0S DE ESPECIALIZAÇÂO EM ERGONOML

MINIC0NFERNCIA Con_deraçes metodologi— para quer’ quiser se especializar em Er
as na pesquisa ergono-’aca,do Prof Paul gonor’aa existem dors cirsos a nivel de es
Stephaneck; da USP — Ribeirao Preto. pecializao Lato sensu no Brasil: O daFun

MINI—CONFERNCIA: Valor do uso X Valor de daçao Getullo Vargas — no Rio,de Janeiro

troca: o duelo da ergonornia com a esttica e o daUSP — em Sao,Paulo. A titulo de in

no sculo XX, da Prof. Maria Jos Justi±o, formaçoes para os socios, algurnas informa

cia UPPa. çoes sobre estas 2 opçoes:

MINi—CONFERNCIA: O trabalho visto pelos CI Curso de Especializaço em Ergonomia da
neastas, de Silvio Back, Fundaçao Cultural Universidade de So Paulo
de Curitiba.

____________

Disciplinas: Antropornetria / Biornecnica /
Trabaliio Muscular e Dispendio Energetico /
Ambiente Termico / Ambiente Visuai /Ambien
te Sonoro / flitmos Biologicos/ Psicobogia
Experimental / Psicologia das Organizaçoes

.
/ Plariejamento Ambiental / Intervençao Er

ENCONTRO: A ABERGO e a politica da pesquisa ;- gonrnica / Planejamento de Produtos / Meto
cm Ergonomia, coordenalo pea Prof. Virgina dologia de Pesquisa e Estatistica / Traba
istman. iho de Campo

Coordenaço: Prof. Dora Fix Ventura

In2rmes: Departarnento de Psicoloia Ex
perimental da USP — Cidade Universitaria —
SP — Tel.: 211.2260

n2 de vagas: 30



McCORMICK, Ernest J. — Ergonomia.Barcelona,
Gustavo Ciii, 1976. 461p.

DURAFFOURO, J. e outros — Analyse des acti
vites de lhormne en situation de travail.
principes do methodologie ergonomique.
Parjs, 1977. 122p.

FERREIRA, Diva Maria Pires — Bases Metodol
gicas para um levantamento antropometri
co da populaçao brasileira,Rio de Janci—
ro, 1982. 366p. (Tese — COPPE — Universi
dade Federal do Rio de Janeiro.

FAVERGE, J.M. e outros — Uergonomie des
processus industriels. Bruxelles, Insti
tute de Sociologie, 1966. 176p. —

MONTMOLLN, Maurice de—-Les systèmes
hommes—machines: introduction a Pergono
mie. Paris. Presses Universitaires de
France, 1967. 243p.

PALMER, Colin — Ergonomia. Trad. Almir da
Silva Mendonça. Rio de Janeiro, FGV,1976
204p.

A biblioteca da FUNDACENTRO esta situa
da . Rua Capote Valente, 710 — So Paulo
encontra—se aberta a consultas de 2 a
feira, no horrio das 8:30 s 12:00 h
das 13:00 as 17:30 h. Tel.: 853.6588,

QUEM É QUEM NA ABERGO

Quem sEo os ergonornistas brasileiros?
O que des podem esperar cia ABERGO e o que
a ABERGO pode llies oferecer?

Aqui vo alguns dados sobre eles, reti
rados de informaçoes atualizadas ate û7 de
fevereiro de 1986e

n2 de associados individuais: 112

nQ de associados coletivos: 2 indistrias

nQ de associados do sexo ferninino:

n2 de associados do sexo masculino:

n2 de associados porEstados:

So Paulo —

Rio de Janeiro —

Minas Ocrais —

Santa C carma —

Distrito Federal
Parana —

Paraiba
P ernambuc o

Rio Grande do Sul 1
Mato Grosso do Sul 01

n2 de associados por profisso:

Desenhistas industriais
— 34

Psicologos — 22
Engenheiros — 13

Ilisciplinas: Ergonomia / Histria do Traba
iho / Sociologia do Trabaiho / Metodo-s de
Pesquisa / Legislaçao do Trabaiho / Planeja
mento e Controle da Produçao / Analise do
Trabaiho / Planejamento de Experimento e Es
tatistica / Organizaçao do Trabaiho / Fisio
logia do Trabaiho / Higiene e segurança do
Trabalho / Desenvolvimento d: Projetos.

Coordenaçao: Prof. Lenice Ferreira de t4orais
cia Siiveira.

Informaçes: Centro Brasileiro de Ergonomia
e Ciberrtica
Rua da Candelaria 6 — 42 and.
Rio de Janeiro — RJ
Tel,: 253—0366

e

BIBLIOGRAFIA M ERGONOMIA

o objetivo desta seço fornecer
leitores indicaçoes sobre onde encontrar bi
bliografia basica em Ergonomia.

o sucesso desta iniciativa depender da
colaboraçao dos leitores no sentido de nos
enviarem informaçoes sobre o acervo em Ergo
nonia de bibiiotecas ecentros de estudos,
em suas cidade ou regioes.

Biblioteca da FUNDACNTR0

A Biblioteca da FUNDACENTRO e a maior
biblioteca na rea de Sade Ocupacional do
Brasil.

o seu acervo contm cerca de 15.500 li
vros, 300 foihetos, 6.840 normas nacionais
e internacionais e 17,500 microfichas dos
artigos do CIS, desde 1977. Tem tambem 710
titulos de revistas nacionais e 573 estran—
geiras.

Na rea de Ergonomia, selecionamos as se
guintos obras basicas:

GRANDJEAN, E. — Fitting the task to the man;
an ergonomic approacli. 3 ed. London,Taylor
& Francis, 1980. 37 p.

IIDA, Itiro & WIERZBIXI, Henri A.J. — Ergo
nornia; notas de aul.a. Sao Paulo, FEI, 1973
292p.

LAVILLE, mntonie — Ergonomia. Trad. I4rcia
Neyes Teixeira e Miguel Cezar Santoro.
So Paulo, EPU, EDUI?, 1977. lOlp.

MU?RELL, ywel — Ergonornics; man in his
working environrnerit. London, Chapman and
Nall, 1971/9. 51ô/496p.

SINGLETON, W. T. — Introduction toergonomiôs
Geneva, TQ, 1972. l45p.

OBORNE, Pavid J. — Ergonomies at Work. New
York, John Wiley, 1C)82. 321p.

WISNER? A. — Contenu des taches et charge
dc travail. Paris, 174. 54p. (FRANÇA. La
boratoire de Physiologie du Travail et Er
gonomie. Rapport No.41)

45

65

42
39
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05
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04

— 03
— 01

& h a — 01



e. —-

_____

Mdicos — 12
Arquitetos — 05

-Cirurgioes Dent::as — 03
-

Supervisores de Segurança doTrab0— 01
Bibliotecarios — 01

• Assistentes Sociai — 01
•

••-• .Ec(.nornistas — 01
Fisioterapeutas — 01
dministradores — 01

• Enfermeiros — 01
Artistas Plasticos — 01

r2iologistas — 31
Licenciados em georretria descritiva — 01

n2 de associados com especia1izaço cm ergo
nomia

— 37

A .SADE DO TRABALHADOR

A Fundaçao Wolkswagen ests promovendo
um concurso de trabaihos, cujo assunto es
teja ligado a saude dotrabaihador. O regu
lamento completo esta a disposiçao dos in
teressados nas concessionarias Volkswagen
de todo o Pais. Os trabaihos deverao ser en
caminhados ate 30 de setembro de 1986 a Fun
daçao Volkswagen, Via Anchieta km 23,5
CEP 09899. Sao Bernardo do Campo.

O QU N0 É 130M PARA OS EUA, É BOM PARA O
13RASIL

Sob o ttu1o Guerra Qu{rnica, a Foiha
de Sao Paulo publicou artigo do Senacior Se
vero C-ornes, denunciando um fato gravissirno.
Trata—se de uni projeto aprovado pela Coirtis
sao do Senado Americano para o Trabaiho e
Recursos umanos que permite a companhias
forte arnericanas exportar novas drogas e
produtos biologicos ainda nao aprovados pe
la adrninistraçao de Drogas e Alimentos, pa
ra paises onde ainda podem ser vendidos le
galmente (entre eles o Brasil). Apesar de
alguns protestos que qualificavam o proje
to de imoral, a sua marcha continua.

A primeira reaçao brasileira parece
ter sido o encaminharnento ao Senado de um
projeto, de autoria do Sen. Severo G-ornes,
que proibe as importaçoes pelo Brasil de
produtos quimicos cujo uso nao esteja auto
rizado nos paises que os fabricam.

:Ssperarnos quc este projeto seja pronta
mente aprovado e manifestamos nossos pro—
testos ao Senado Norte Arnericano por este
crime contra a integridade e a vida da nos
sa populaçao.

4AS FjBRICAS VlAJAM:’

Foi recentemente publicado na França

PA)NEL

ANTROPOMETRIA BRAS ILEIRA:

G,Jornal do Brasil, de 16.02.86 publicou
a materia,”Pesquisando o tarnanho do brasilei
ro? que da uma ampla cobertura a ‘Pesquisa
Antropometrica e Biornecanica da Populaçao
E-conomicamente Ativa da industria de Trans
formaçao, no Munic{pio do Rio de Janeiro’,
coordenada pela Prof. )iva Maria Pires Fer
reira, do instituto Nacional de Tecnologia
(INT). So ao todo 50 medidas de urna arnos—
tra de 3.100 trabaihadores e mais sete mcdi
das de uraa sub—arnostra de 7-30 trabalhadore,
rias ouais serao pesquisadas a força maxima
de cornpressao e traçao. A pesquisa devera
estar concluida no fini do ano.

ABERGO AGRADECE:

A ABEP.03 temrecebido e agradece as se
guintes publicaçoes, a disposiçao dos asso:
ciados:

— urrjan Factors Society Bulletin, Boletim
Hensal da The Human Factors Society, BUA. - --

pela editora “F-dations Syros, o livro
— Caiendario de Eventos cm C & T, do MCT

— Quand Voyagent les Usines, do Prof. A.
CNPq, e IBICT. • Wisner, Diretor do Laboratoire de Neuro—

— Medio Ambiente — rgao informativo e de physiologie d Travail et Ergonomie do

anl±se de desenvolvimento e meio ambiente ONAM, cm Paris cuis dos grandes ancentiva

do IDMA — Peru. dores da rgoaomia no Brasai (pela sua es
- cola ja passarars e tem passado, deenas

— Ciencia e Tecnologia, jornal da Secretaria dc ergonornistas brasileiros). E um livro
da industria, Comercio, Ciencia e Tecnolo— que trata de un assunto mito car/o ao
gia do Governo do Estado de Sao Paulo. Prof, Wjsrer — a transferencia de tecnolo

— Jornal da Universidade Federal do Mato gia C os problernas que acarreta — escrito

Grosso do Sul. nurna linguagem acessivel e com o eitusaas
mn peculiar do Professor. Recornendavel a

— Vida Universitaria — publicaçao da PUC do todos que se interessam pela Ergonornia.
Parafa.

— IN0VAÇO — 6rgo informativo da FINEP.



CALEND4ÇRI0 DE EVENTOS INTERNACIONAIS *

vento:
Work with Dispi-ay Units
Stockholm — Sweden

Data:
12 — 15 de maio de 1986

Tndereça para corrspondencia:

int. ScientifiConference
c/o Stockholm Convntion
Dureau, Jacobs Tor 3,
5—111 52, Stockholm, Sweden

vento:
Musculoskeletal Injuries in the Workplace
Cophenhagem, Denmark

Data: 27 — 29 de naio de 1986.

ndereço para correspondncia:’
M.argareta Nordin, 0cc. and Ind.
Orthopaedic Center, 310 E.
l7th St., New York, NY 10003
USA. Tel: (212) 598—6497

Evento:
International Meeting to
Study the Lurabar opine,
Dallas, Texas, USA

Data: 29/05 — 02/06/86

ndereço para corspondncia:
Alf tlachemson, Dt. cf Orthopaedic
Surgery I,
Sahlgren ospital, S—413 45
oteborg, Sweden.

ivento:
th Zuropean Sym osi.um on System Safetey,
Deauville, France

rata: 4 — 6/06/1936

rndereço para cor’espondencia:
Mrs. Deschanels, 9é md de la Bruyere,
78300 Possy, France

vento:
nd. rgonomics & Safety Conference,
Louisville, KY, USA

Data: 12 — 14/06/36

Endereço para corespondencia:
Walt arwowski, Dcpt. of lE.
Univ. of Lousville, Louisville,
KY 40292 Tel: (502) 588—6342

Ivento:

Int. Congress of pp1ied Psychology

Data: 13 — 18/07/86

Endereço para correspondncia:
- Scretariat POB, 50006,

Tel Aviv, 61500 — Israel

Evento:
European Conference on Artificial
Intelligence, B i;hton, UK

Data: 21 — 25/07/86

Endereço para correspondncia

Luc Steels, Vrije
Universiteit Brussel (VUB)
AI—Lah, Pleini, 2,
1050 Brussels, Belgium
Tel: ‘32) (0) 2 641 2971

Evento:
Environmental Effects on luman
Perormance Standars and Protection,
Vancouver, BC, Canada

Data: 2125/julho/l986

Endereço para correspondencia:
Igor Mekjavic, Xinesiçlogy.
Simon Fraser Univer., Burnagy
BC Canada VSA 1s6

Fvento:
lut, Cong. on Safety & Uealth at Jork,
Adelaide, Australia

Data: 10—14/agosto/1986

Endereço para correspondncia

Bili—Embling, OPO Box 45
Adelaide, 5001 South Australia
Australia Tel: (08) 227 4588

Evento:
Euman Factors in Org. Design & Mgt.,
Vancouver — Canada

Data: 19—21/agosto/86

Endereço para correspondncia:

Ha1 Mendrick, Inst. of Safety &
Systems Mgt., USC, Los Angeles
CA 90089 Tel: (213) 73—7915

Evento:

Congress on Biomechanics,
Montreal, Quebec, Canada

Data: 25 — 27/agosto/86

lindereço para correspondncia:
NACOB, Dept. of Phy. Ed.,
Univ. of ilontreal, Montreal
Qubé H3C 3J7, Canada
(514) 343—7934

Evento:
The Meaning of Occupational Mental
Health,
Limburg, Belgium

Data: 2—5/setembro/86

Endereço para correspondncia

Paul Verhaegen, Dept. of
Psychology, Tiensestraat
102, B—3000 Leuven Belgium
Tel: 16 23 39 41

9

(*) Fornecido pela TEA



Evento:
Human Computer Interaction and Cognitive
Engineering
Atianta, Georgia USA

Data: 14—17/outubro/1986

Tndereço para- correspondncia:
John Hammer, Man Machine
Systems Research, Georgia
Tech, Atianta, GA 30332 USA
TEL (404) 894—4055

vento:
Ergodesign 86,
Montreaux, Switzerland

Data: 21—24/outubro/86

ndereço para correspondncia:
Ergodesign 86, Box 122,
CH—1820, Montreaux, - Suisse
Tel: (021) 63 04 40

Endereço para correspondencia:
Organizing-Comrnit.tee, P0 Box -

22236, S—10422 Stockholm — Sweden

Evento:
2nd int. Congress on Human—Computer
Inte action — Honolulu, HI — USA

Data: 10—15/agosto/87

Data: 17—20/agosto/87

Endereço para correspondencia:
Anil Mitai, Oept. of ME & TE.,
Univ. of Cincirnati, 0{ 45’ 1 USA

DIRETORIA DA ABERGO
C-ESTAO NOY/1985 — Nov/1987

Presidente:
Reinier Johannes Antonius Rozestrat’.
R. Imbuia, 189 — Jd. Recreio
?ibeirao Preto — SP
Tel: (016) 636—5041

Vice—Presidente:
Leda Leal Ferreira
UNDACENTR0 — Setor de Ergonomia
R. Capote Valente, 710
05409 — Sao Paulo — SP
Tel: 853—6588 r:190

a - -

Endereço para correspondncia:
Gavriel Salvendy, Schoôl of md.
E’g , Purdue, Jest
Lafayette, IN 47907 — USA

vento:

IX Int. Production Eng. Conference
Cincinnati, 0H USA

Evento:
3rd Int. Conf., Huran Factors in
Manufacturing
Stratford—upon Avon, UK

Data: 4-6/novembro/86

IndLiço para correspondncia:
Conf. Chair of HUMN—3,
35—39 High St., Kerapston
Eedford MK 42 7BT, UK

Evento:
Muscoloskeletal Disorders at Work
Guildford, UK

Data: 13—14/abril/37

Endereço para correspondncia:

P. Buckie, Ergonomics
Research Unit, Robens Inst.
Univ. of Surrey, Guil:ford
Surrey GU2, UK

Evento:
Methods in Applied Ergonomies
Zadar, Yugoslavia

Data: 14—16/abril/87

Endereço para correQridçia
illija Manenica, Faculty of Art and
Science,
Obala M. Tit 2, 57000
Zadar, Yugoslavia
Tel: 010 38 57 25962

Diretor Administrativo:
Beatriz Pereira Lima
R. Charles S. Chaplin 33 ap. 12
05642 — Sao Paulo — SP
Tel: 548—9916

Diretor Financeiro:
Frida Marina Fischer
Fac. de Saude ?ublica USP
Dept. Saude Ambiental
Av. Or, Arnaldo, 715
05409 — Sao Paulo — SP
Tel: 282—3842

Evento:
World Congress, Prevention of Occupatio
nal Accidents and Diseases
Stockholm — Sweden

Diretor Tecnico: -

Regina Heloisa Maciel
Fundacentro/Setor de Ergonomia
R. Capote Valente, 710
05409 — Sao Paulo — SP

S Tel: 853—6588 r.188

Data: 24—29/maic. 37

AGRADECIMENTOS

A diretoria da ABERGO agradece . FUNDA

CENTROtodo o apôio que tem £restado a As
sociaçao, desde a sua fundaçao.



ASSOCIACAO
BRASILEIRA
DE ERGONOMIA
ABERGO

INFORMATIVO

EDITORIAL
Dezembro de 1987 ser& o

ms da Ergonomia no Bra
su. Do dia 7 ao dia 11, te
rernos o I Congresso Latino—
Aericano/ III Se.inario Bra
silei.ro de Ergonoia, emSao
Paulo, onde esperamos cerca
de 400 participantes. J& e
to confirmadas a vinda dos
conferencjstas A. Wisner, J.
Foret e F. Danieljouda,Fran
ça; N. Corlett e D. Jones da
Inglaterra; J. Rutenf rani da
Rep. Federal da Alemanha; e
G. Salvendy dos E.U.A.. V&—
nos ergonomistas argentinos
dever&o vin a So Paulo, e,

pnovavelmente, tarnb&m tere
mos representantes da Socie
dade Chilena de Ergonomia.
Setenta e um trabaihos, bra
sileiros e internacionajs
sero apresentados em 14 se
çes de temas livres. Nas 5
mesas—redondas, professores,
empres&rios e sindicalistas
estaro debatendo v&rios te
mas ligados Ergonomia.

Esperamos assim fechar
corn chave de ouro nossa ges
to 85-87 na diretoria da
ABERGO. Nesses quatroanosa
ABERGO cresceu bastante, re
f1etindo o interesse cres—
cente pela Ergonomia em nos
so pa{s. Esperamos que apr6
xima diretonia, a sen empos
sada na sesso de encerra—
mento do Congresso, tenha
bat-antr sucessoecontnjbua
para consolidar a Ergonomia

como rainc aut6nomo de conhe

cimento em nosso pais.

N212
NOVEMBRO
DEZEMBRO 87

flEsPcSkJEL: Leda Leal Ferreira - R. Capote Valente ri 710 CEP 05409 - So Paulo - SP

I Coi igresso Latino-/\mer!cario e
III Sen7in6lrio BrasiÏe/ro de
ERG ONOMIA

I SO

CONTAMOS COM VOOE NO CONGRESSO !!
PAULO, DO DIA 07 AO DIA 11 DE DEZEMBRO

NO CENTRO DE CONVENÇOES REBOUÇAS

ENCARTE ESPECIAL fiE 4 PÂGINAS SOBRE O CONGRESSO

PROF,

CONFIRMADAS AS PRESENÇAS DOS CONFERENCISTAS:

PROF.

PROF.

PROF.

ALAIN WISNER (FRANÇA)

EGMOND N. CORLETT (INGLATERRA)

DYLAN MARC JONES (INGLATERRA)

JOSEPH RUTLNFRANZ (R.F.A.)

PROF i

PROF.

GABRIEL SALVENDY (E.uA.)

PROF,

FRANÇOIS DANIELLOU (FRANÇA)

JEAN FORET (FRANÇA)

ABERTURA DO CONGRESSO DIA 06/12 AS 18:00 HORAS

NO CENTRO DE CON VENÇOES REBOUÇAS(AV. REBOUÇAs,600)

Oretoria da DERGO (1985/198?)

Presidente Reinier Rozestraen
Vice—Presidente: Lda LeelFerrejra
Dretora 1cnica: Regin. lirloisa Maciel
IreLore FIniicefre Frd. Heri,,. Fjsclier
Diretora Adrn1nistratva: Beatrir P. LirA

Coriseiho Fiscal
Titulares — tara Regina C. de Silve, Vir—
gnie Scuza de C. Borges Kistmann, Ban
do. Santo..
Suplentes — Henri A..). .Iierzbicki. 1oece.a

cv Adicar. M&rio C.ar Rodriguee Vidai.
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•Foi realizado de 8a 12 de Outubro

o Encontro Multidisciplinar sobre Colu
na Vertebral, com o patroc{nio daEscola
Paulista de Medicina e do Centro Brasi
leiro de Estudos da Coluna Vertebral. O
prof. Gunnar Andersson, ortopedista e er
gonomista sueco, fez uma palestra sobre
Medicina do trabaiho e Coluna Vertebral,
que a segunda causa de afastamento do
trabaiho no Brasil.

• Numa promoç.o da Sec retaria de Re—

1açes do trabaiho do Estado de So Pa

b, foi realizado o 12 Curso de Intrpdu

çào i Analise do Trabaiho em Ergonomia,

ministrado pebos professores Milton Ca

los Martins, Carlos Alberto Diniz Silva
e Ana Isabel Paraguay, para 20m&dicos e
engenheiros da Secretaria. Devido ao
grande sucesso, em janeiro havera novo

curso, desta vez para mdicoseengenhei

ros da D.R.T. de So Paulo.

147 — EDOARDO RODRIGUES CASI’ILHO/PHOJETA D
SENV. DE PROOS. PARA INFOHMÀTICA LTDA
Coletivo — 0F

146 — NELSON DE ALMEIDA SANTOS
Efettvo - Ri

149 — HARdA LIANE MONTEIRO
Efetiva — SP

160 — VItTOR LUIZ CRESPI
Efetivo - SC

151 — MARIA L. DO CARMO dRY HOBAZZI
Coletivo - SP

152 - SRGIO TERÇO DIAS
Coletivo — Ri

153 - fERNANOO ANTÔNJO P. NASCIMENTO
COIetIvo — Ri

154 — FLORA MARIA COMIDE VEZZA
Coletivo — SP

111 — LÛCIA HELENA AMARAL MARTINS
Coletivo — Ri

156 — ANA IBADEL D. 8. PARAOUAY
Efetivo — SP

157 — ADR lAMA FRAYA SACCHETTO !40REIRA
Coletivo — Ri

- LIIIZ FMILIANO COSTA AVENbANO
Coletivo — SP r

169 — JOS LUIS LEPRE DA BavA
Coletivo — Ri

160 — CARLOS ALBERTO ALMEIDA E SILVA Jr.
Coletlvo — Hi

161 — LLJIZ ANTONIO BATISTA DA COSTA / KLA8IN
DO PARANÂ AGRO—FLORESTAL S.A.
Coietivo — PH

162 - ARMANDO TUOTO / ELABIN DO PARANÂL AGRO—
FLOT1ESTAL S.A.
Coletivo — PH

163 - DANTE PIRATH LAGO I KLADIN DO PARANI

AGI1O—FLORESTAL S .A.
CoIetivo — PH

164 — FIlAIS IItLENA DE CARVALHO BARREIRA

Efetiva — SP

165 — LUIZ CIL ir. / ALCOA ALIIHINIO S.A.
Coletlvo — MG

166 — HICAUDO PENTEADO AFFONSO / HODHIA 8.A.
Coletivo - SP

167 — GUSTAVO SCIINEIDER CHAQAS / PROJETA DESEN
VOLVIMENTO D PIIODS. PARA INFORMATICA LTDA
Coletivo — DE

168 — HIANKL]N IILVEIILA
Coletivo — SP

169 — AFONSO CARLOS CORREA FLEURY
Coletivo * SP

170 - IVAN ASSUMPÇO DE MACEDO
Coletivo - P8

171 — DORIS MARIA MACHADO I SIDERIJRGICA
MENDES JÛHIOR
Coletivo - MG

172 — JOS MARIANO SOAI1ES DF. MOPAES /
SIDERUIIGICA MENDES J(NI0H
Coettvo — MG

173 — MOZART DA CUNIIA CASTRO / 8IDEH()IIGICA
MENDES JiHIOa
Coletivo MU

174 — ANA DARREIIIUS DE CAHUALHU FONUECA
Efetiva — HA

175 — RAQUEL APARECIDA CASAROTTO
Coletivo — SP

178 — rATINA CORREA OLI VER
Coletivo — SP

177 — MARIA I4ELENA PALUCCI MARZIALE
Cojetivo — SP

178 — FRANKLIN DELANO NONES GALVÂO
Efetivo — SP

179 — ANGELA PORTO IIABIGZANG / DANRISUL
PHOCESSAMENTO DE DADOS L.TDA
Coletivo — HS

180 — NIUTON EDGAR CIIAVES PERES I BANRISUL
PROCESSANENTO DE DADOS LTL)A
Coletivo — RS

181 — ANVNI0 PALER FARIAS / BA1IRISUL
PROCESSAMENTO DE DADOS LTDA
Coletivo — RS

182 — FRANCISCO DE PAIlLA ANTUNES LIMA
Ef.tivo - MG

183 — IIEHNAN G. COLLADO/0000YEAR DO
BRASIL LTDA
Efetivo — SP

184 — CELSO REINALDO DE OLIVEIRA/
GOODYEAR DO BRASIL LTDA
Coletivo — 8F

185 — WALTEH AUGUSTO ROSSIM/G000YEAR

P0 RHABIL LTD4
Çol.tlvo — SP

lu — ROBANELI DE LIMA IERNANDEZ
Coletivo — BP

— ÇLÂUDiA RORERTA DE CASTRO MORENO

ColotIvo — SP

188 — RONALDO SOARES DE ANDIIADE / COPPE.
UH1J
Coletivo — RJ

189 — MIGULL DE SIMONI / COPPE—UFRJ
Coletivo — Ri

190 — EDTEV,O DE RElIA DE MEDEIROS
COIPE-UFHJ
Coletivo — RJ

191 — TUAIS MACHADO DA HOCHA PARANHOS
Coletivo — Ri

192 — .JAIR FELICIO
Colettvo — 1F

193 — ANA CRISTINA L. F. GASPARINI
Efetiva — 5F

194 — CÉSAR KERCHES OLIVEIRA/DRASILIT S.A.
Coletivo — SP

195 — JOSÉ GILBERTO SOUZA/BRASZLIT S.A.
Coletivo — 5F

196 — LUIS CARLOS SCHIO / BRASILIT 8.4.
Coletivo 5.P.

197 — LUIZ FEHNANDO PESCE
Efetivo 3.P.

S OC J OS

DANDO CONTINUIDADE A PUBLICAÇAO DA LISTA DE

SOCIOS DA ABERGO (N! 10 DO BOLETIM INFORMATIVO) ACRESCENTAMOS

OS SEGUINTES NOVOS SOCIOS

ÂI’ t:. D IEN TE
O INFORMATIVO ABERGO umapub1icaçodaAssociaçoBrasi1eira deErgonomia (RuaCap. Valente,

n9 710, So Paulo, SP. Fone: (011) 853—6588 / R—188 e 190) publicado sob responsabilidade de Le

da Leal Ferreira e edtàdo porOB0R Editorial Ltda (Rua Vergueiro n9727, 79andar, Liberda

de, So Paulo, S?. Fone: (011) 270-8502 / 270—5759). Jornalista Responsavel : Srgio Gomes da

Silva (Mtb nQ 10.703). Projeto Grafico, Diagramaçao e Arte-Final: Andr& Lopes e Mauro Lima.
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O lançaaento sera

no dia 08/12, as
:18:30 hs na Livra
ria Cultura do
ConJ. Nacional.
(Av. Paulista,
R9 2Ol3).Coquete.
e Moite de Auto—
grafos.

As editoras FTD e OBORE associaram

•—se para publicar em portugus o curso

do prof. Alain Wisner sobre ergonomia.

o livro ter como tltulo “Por Den—

tro do Trabaiho - Ergonomia: Mtoc1o e

‘T&cnica “. A traduçao ficou a cargo de

Flora Vezza, e a apresentaçao feita

por Leda Leal Ferreira, vice—presidente

da ABERGO.

o curso do prof. Wisner, pela pri—

meira vez traduzido para o portugus

apresenta enorme interesse para todos os

pesquisadores ligados a ergonomia. 0 11
vro ser. lançado durante a realizaço do

I Congresso Latino—Americano/III Semin

rio Brasileiro de Ergonomia.

LEy.N.T.oS
INTERNATIÔNAL CONFERENCE ON

OCCUPATIOHAL SAFETY AHi) HEALTH AND THE

ENVIRONNENT - Pequim, China-24 a 28 de

Outubro de 1988. Infor.aç&s:

Conference Administrator ICE—0--SHE
Darling Downs Institute of Advanced Edu
cation — P.0.Box 44 - Darling eights
Toowoomba Qld. 4350 - AUSTRALIA

WUIH- EA AIAJ1 ERCOf*OMICS SOCIETY - SE

COND CONFERENCE - Denpasar, Bali, Indon..

sia — 27 a 29 de Juiho de 1988. Inforaçoes:

Secretariat SEAES 88
Dept. of Physiology—Udayana University
Denpasar 80232A
Bali - INDONESIA

iOth CONGRESS INTERNATIONAL ERGONOMICS
ASSOCIATION - Sydney, Austr&lia-1 a 5
de Agosto de 1988. Inforaçes:
IEA — 88 Secretariat
P.0.Box 380—SPITJIJNCTIONNSW 2088

AUSTRÂLIA

INTERNATIONAL CONFEREUCE 0W ERGONOMICS 0F
ADVANCED NANUFACTURING AND HYBRID AUT0WA..

TED SYSTEMS - Louisville, Kentucky, EIJA.

16 a 18 de Agosto de 1988 — Inforaçesr

Dept. of Industrial Engineering
University cf Louisville
Louisville, KY. 40292, USA

CONFERENCE ON HUMAN FACTORS IN C0WPUTING
SYSTEMS — 15 a 19 de Maio de 1988

Infor.iaçes:

ACM Conference Management
11, West 42 St.
New York, NY. 10036, USA

COMO SE FILIAR A ABERGO

Para se associar, basta destacar e enviar a
ficha de inscriço preenchida para a ABERGO—As

______ _____________

sociaçao Brasileira de rgonornLa (FUNDACENTRO—
—Setor de Ergonornia, Rua Capote Valente n9710,
CEP.05409, Sao Paulo,SP)juntamezte cern ut che—
que nominal Associaço,

O quadro social da entidade constituido
jpor s6cios eietivos,colaboradores e coletivos.

———

FICHA DE INSCRIÇAO PARA A ABERGO
(envia—la acompanhada de choque nominai Associaçao rasløira de rgonomia)

Scios Efetivos: profissionais de qualquer ti—
p0 de formaço, que estejam capacitados ao e—
xerccio de atividades ligadas Ergonornia, ou
que comprovem o exerci:cio dessas atividades por
um periodo mnimo de 1 ano. PagamO2OTNs anuais.
Socios Colaboradores: Profissionais e estudan-’
tes de qualquer tipo de forrnaçao que estejam in
teressados eni Ergonotnia. Pagam 01 OTN anual.
Socios Coletivos: empresas, sindicatosedemais
entiddes phTrEas ou privadas interessadas etn
Ergonornia, representadas por 3 pessoas creden—
ciadas por escrito. Pagam 05 OTNs anuais.

TE LE F ONE

DATIu

NOME:

ENDEREÇO (Profissional ou Residencial) RUA/AV,:

CEP:

_________

CIDADE:

____________

TIPO DE sâclo: ( ) COLABORADOR
EFETIVO
COLETIVO

/ /

ESTADO:

______

ASSINATURA:



W
QUEÎI SÂO OS CONFERENCISTAS:

PROF1 ALAIN WISNER—
O Prof. Main Wisner e diretor de Laboratoire d’

Ergonomie et de Nourophisiologtè du Travail do Conserva
toire National des Arts et Me tiers (CI4AN) es Paris, Fran
ça. As principais lirihas de pesquisa des te lahoratrio
nos i1timos anos ssto relacionadas com o estudo das a
tividades cognitivas na uti1izaço de novas teonologias.
As atividades pessoais do Prof, Wisner estao orientadas
para a transferncia de tecnologia para pa{ses em desefl
volvimento. Nesta linha, ale fo responovel pela concej1
çao e iançamento, hii doz anos, do Progrann Iriternacionol
de Meihoria das Condiçes de Trabalho, escreveu vr1os
artigos para revistas cientificas e o livro Quand voya
gent les usines, destinado ao grande publico. O Prof. A.
Wianer umdos malores incentivadores da Ergonomia no
Erasil, Pelo seu laborat6rio J passaram dezenas de bra
sileiros, sempre acolhidos com muito entusiasmo.

PROF. EGMOND NIGEL CORLETT
O Prof; coriett atualmente o ehefe do Department

of Production Engineering & Production Managoreent do tin!
versidade de Nottingham, naingiaterra. edttor cientff!
co da reviste Applied Ergonomics, uma das principais re—
vigtas cientlfjcas na rea de Ergonomia. Sua principal li
nha de pesquisa atualmerjte diz respeito so desenho de e
quipamentos e locale de trebaiho, evandoemcnnsLderaçao
as caraoterjeticas biomecanicea e anLroponitrioas dos u—
suarios.

PROF. DYLAN MARC JONES
O Prof. Dylan Joncs douter em Psicologia e tra

baiha no Department of Applied Psychology da University
0f Wales, Institute 0f Sciences and Tecnology na Cr-.Bre
tanha. Suas principais pesqulsas dises reopelto &rea de
psicologia cognitiva, onde tem fetto estudos sobre a in
teligncia artificial, memoria, vigiiancia e efeitos de
ruidos.

PROF. JOSEPH RUTENFRANZ
O Prof. Rutenfrans professor de Fisiologla do

Trabalho, com Doutorado em medicina e psicologia. Atual
mente faz parte do corpo diretor do Institut furAr’beits
physiologie da Universidada de Dortmund na Hep.blicaFe—
deral do Alemonha. Dirige ullia grande equipe de pesquina
dores que se interessam pela cronoblologia e o trabaiho
cm turnos e noturno. Publicou mais de uma centena de ar—
tigos e foi colaborador de livros sobre a fisiologia do
trabaiho, Pertence so Board do International Association
on Occupational Health, e presidente do sub—comlt de
trabalho cm turnos desta mesma associaço.

PROF. GABRIEL SALVENDY
O Prof. Salvendy atualmente professor na School

0f Industrial Engineering da University of Purdue, India
na, nos SUA. Suas atividades de pesquisa atuais esto r!
lacionadas com a interaçao Homem—computador, aspectos hu
manos do CAD-CAM e da rob6tica e bases comportaxnentais
de produtividade dos”software”, autor de centenas de
artigos cientificos e varios livros, dentre eie o 1-luman
—computer interaction e Handbook 0f Industrial Engines—

PROF. JEAN FORET
O Prof, Jean Foret atualmente trabaiha no Labora

tons de Physiologie et Patologie Crebrnlra doilospital
cia la Salpetnire, da INSFIIM, cm Paria. Desde 1973 ‘char
ge de recherche” no Centre National de la Fiecherche Sel—
entique (CNRS). Suas principais linhas de pesquisa estao
relacionedas com e cronobiologia e o ritmo vigilia—sono,
principalmente muas apiicaçaes cm situaçes de trahaiho.

autor de diveraos artigos cientificos e co—autorde v
nos livros.

PROF, FRANÇOIS DANIELLOU
François Daniellou e professor do L.aboratorja d’

Ergonomie et Nurophysiologie du Traîail du CNAM, ding!
do pelo Prof. A. Wlsner, Fngenheiro cs formaçio, suas pnin
cipate linhae de peaquisa atualmentc eatao relacionadas
com o impacta de novastecnologiasnbreo,jtnabalhadore,
Autor de um livro sobre este assunt,perateur1 lavan
ne, l’ec,ran e de nunernaos artigos ientificoo, atualman
te Daniallou rceporeve1 per urne java modalidade
sino nos oursos do CNAMt e engonomii da produçao.

ENCARTE ESPECIAL

CURSOS E CONFERENCIAS
EM ERGONOMIA

ANTES E DEPOIS DO CONGRESSO

ERGOHOHIA E MELIIORIA PAS COHDI
ÇOES DE IRABALIJO:
Prof. Main Wisner (Frariça)
Local: Auditorio da FIJNDACENTRO
Data: 3 e 4/12, dan 09 12 Jloras
Lingua: Francsc/ trad. sli,iult.
Inform.: FUNDACENTflO - Setor de

Congressos e Eventos.
Fone: (011 )853—6588 / H—327

DESEMPENHO HUHANO
Prof. Dylan 14. Jones (Inglaterra)
Local: InstNtitodcPt1colop,ia

Dep. de Psicologia Experlinental
Data: 1 e 2/12, das 09 as 13 horas
Lingua: Ingles, com possivel tra

duçao paralela.
Inform: flep. de Paical. Experfin.

Fone:(O11)21.1—2260 cl Sonia

CRONOLOGIA 00 SONO BUHANO
Prof. Jean Foret França) -

Local: Inst,4e Cjenc1.ai jornecI,l.cas
DataI 14 15/2, das 09 a 1 hr
Inform: LedaLea]. Ferreira

Fone: (011) 853—6588/H,-lgO

HETODOLOGIA EH PESQUISA INTERDIS
CIPLIHAR SOBRE TRABALIIDEMTIJRNOS
E NOÎURHO
Prof. Joseph Hutenfrariz (RFA)
Local: Fac. de Saude Publlca—USP
Data: 30/11 e 12/l2,das 08 as l8hs
Lingua: Ingls
Inform: Profa. Frida Fischer

Fone: (011) 280—3233 / H—255

ERGOHOHIA DE PRODUTO INDUSTRIAL
Prof, Nigel Corlett (Inglaterra)
Local: Inst.Nac. deTecnologia—RJ
Data: 14 e 15/12
Inform: Profa, Diva Maria p. Fer—

reira, Fone: (021) 263—9344

AIIÂLISE ERGOIIiiHICA DO TRABALHO
Prof. FrançoisDaniellou (França)
Local: Universidatie de J3rasilia

Depto. de Psicologia
Data: 16, 17 e 18/12

BASES ERGO?IHICAS PARA A REHOVA
ÇAO INDUSTRIAI
Prof. Gabriel Salvendy (EUA)
Local: SENAI — Sao Paulo
Data: 04/12,riianha e tarde
L{ngua: Inglesc/ trati. sirnuit.
Inform: PETEC/FIESP, Sr. Luis

Cruz, Fone; (011) 251—1677

I Congresso La(ino-Arnericano e
III Seminrio Brasileiro de

tAngua:
Inform:

Fone:

Frances
Dra. JuliaI. Abraho
(061) 274—0022
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TEMAS LIVRES

Segunda—Fe ira.
14:00 Horas,
AUDITÔRIO A

Temas Livres 1 - Transportes

— Modernizaço cm Cabines de Locomotives: huinaiiizaço
do trabaiho em um produto tradicional. JOÂO BEZERRA
DE MENEZES, JOO GOMES e dosÉ RENATO KEHL

— Trem do Metr Leste—Geste de So Paulo: intervençes
ergonamicas para operadores e uaurioa. JOO BF.ZKHHA

DE MENEZS, JoÂo GOMES e LUIS AUGUSTO KEJIL.

— Troleibi.as Artjoulado: an&lis e eapectficaç6es ergo
nmicas para s rede metropolitaria de troleibus. CLAU
DIA GUERRA, JAO BEZERRA DE MENEZES e LUIS A. KEHL.

— Anl1ee da efioincia dos stotein decina1iaço do
carros nacionats na transmisso do informaç&o de que
esto sendp freiados. CYNTHIA CLARK.

— Uso e val idade ergonmica da sinaiizaçgo de transito
RAQUEL. ALVES 005 SANTOS e REINIERJ.A. ROZESTRATEN.

AUDITÔBIO B

Tomas Livres 2 - Antropa.etrta/Poatura3

— Projeto de Cadeiras de Rodas para a pr&tica de Basque
tebol, ALVARO G. DE ALMEIDA, LIA BUARQUE DE M. GUIMA
RÂES, MÂRIO PAULO V. MONTEIRO, JOÂO CARLOS DA SILVA e
ARIOVALDO VIEIRA,

— Ergonomia na Sala de aula: relato de trs estudos a
respeito dam re1nçes entre o mobtlirio escolar e o
comportamento de crianças exepcionais. FRANCISCO DE
PAULA NUNES SOBRINHO e LEILA NUNES.

Ergonomia de Cadeiras de Secretria disponiveis no
mercado: Resultados de Pesquisa. IIUDSON DE ARA(JJO
COUTO, LILIANE C. QUINTO e MARIA BEATRIZ E. ALVARES.

— Aspectos Ergonmicos do Assento da Motocicleta. VERA
LiCIA DO VALLE PEREIRA e PAULO ROBERTO WOLLINGER.

— Descriço de Categorias Posturats de Indiv{duoa Sen—
tados Realizando Atividadea Didticas. HELENICE COTE
GIL e £LIZABETH TUNES,

Segunda-Feira.
16:00 Horas_

AUDJIORIO A

Tomas Livres 3 - Antropo.erI.IPooturaa

— Pesquisa Antropomtrica: biomecanica de opererios do
industria de transformaço do municipio 4o Rio de J
neiro. DIVA MARIA P. FERREIRA, LIA BUARQUE DE MACEDO
GUIMARÂES, ANA MARIA S. COSTA CUIABANO, MARCO ANTÔNIO
DE SOUZA AGUIAR.

— Investigaclôn Explorat6ria sobre Elasticldad de Te—
,jldo Muscular para cl Diseo dc’ Instruirientos de Meci!
cion Antropomtica. DANIEL ALONSOeJUAN CARLOS HIBA.

— Avaliaço Ergon6mica da Postura de Trabaiho es Ternit
nal dé Vldeo. DENISE GONÇALVES WESTIN, ESTEVÂO NEIVA
DE MEDEIROS e JOSI GUSTAVO AUDALA.

— Estudio de FaiNes en Implantes MetlicoadeOrigen Na
cional pra Osteosintesis. ARIEL R. DUJONE.

— Avaiiaço do Risco de Lombalgies e sua prevenço en
tre motosseristas. IIUDSON DE A. COUTO. ANTÛNIO .1. BAS
SINE. CLAUDIA F. MAZZONI e MARCF.LO EUSTAQUIO COELITO.

AUDITÔRLO B

ENCARTE ESPECIAL H

Temas Livres 1 - Analise do trabalho

— Avaliaço das Condiçes de Trabaiho e Qua1tficaço
nas Indiiatrias do MobIll&rio. JÛLIA I. ABRAJIÂO, N3—
RIA MARQUES DE A. F., IVANA M. M. D. SILVA, MARIA ISA-
BEL R. ENGEL e SOLANGE CRUZ CABEZON.

Contribuiço do Ergonomia para a Meihoria das Condi—
çes de Trabaiho em Industrie de Reduço de Aium{nio
MAURfCIO FIRMENTO BONN.

— Estudo dos Atividades do Operador da M&quina de Fun—
diço de uma Fabrica de Baterias. APARECIDAM. IGUTI.

— An1ise dos Atividades DesenvolvidasnumaCozinha 1-Ios
pitalar. CAF1LOS ALBERTO DINIZ SILVA.

— Livro Ergon6niico: adequaço do campo de vIso, tipo—
gratta, cor e suporte tarefa do operador, uma nova
concepçio de livro. ANAMARIA DE MORAIS.

Terça—Feira
14:00 Horas
AUDITÔRIO A

Temas Livres S — Industria de Proceso

— Cabine de Ponte Rolante: uma soluço nova para us pro
blema veiho. EMILIO AZOCAR, JOÂO BEZERRA DE MENEZES e
JOÂO GOMES.

— Economia na Siderurgia: postos de trabaiho para con—
diçes critioca. CARLOS MAUHLCIO DUQUE, JoÂo BEZERRA
DE MENEZES e JOXO GOMES.

— Tecnoiogia SiderCirgica Importada: cabines ultrapassa
das a servço do trabaihador brasileirQ. ANA LUCIA
PONTES, JO0 PEZERA PF MENEZES e JOSt VTF,S.

— Eatudio Esgonomico y Recomendacionea de Diieio pare
una Cabina de Control de un Proceso de 1.6mtnacion aq
la Induatria Matalurgica, SERGIO D. DONADELIS, JUAN
CARLOS HIBA.

— Estudo dos Riscos Saude e Medidas de Controle na
Perfuraço “Off Shore”. SÔNIA SOARES

AUDITÔRJO Ç

Ternes Livres 6 - Analiso do trabaiho

— AnIise Ergon:nica da CondIçes de Trobuiho em us
Restaurante Universit&rlo. JULIA ISSY ABRAHÂO, MA
RIA DAB GRAÇAS TORRES DA PAZ.

— Anlise de Atividades de Telefonista. RAQUEL APARECI
DA CASAROTTO

— Detecço e An1ise de um Problema Ergonmico Dentro
de um Setor de Reviso de Textos. ROSA Y. YAMASIFITA.

— A Joalherla Artesanal: an&ltae da atividade. FLORA M.
GOMIDE VEZZA.

— A Pintura de Suie nas Ruas de So Paulo. RUI TOLOSA.

Terça—Feira
16:00 Horas.

AUDITÔULO A

Tomas J$vres 7 - ts)o1,oia do Traba)bo

— Anis QuaritiIativa do Sono cm Trpu1aqtee do Navlo

Ant&rtico Bar&o de Tetf. FRIDA MARINA FJSCIIF.R, WAL—
TER GUEDES CALAZA, CLAUDIA R. DE CASTRO MORENO.

— variaçao Circadiana dos Rltmos de Alerta, Calma e
Stress entre Metrovj&rioa. CL.AUDIA R, DE CASTRO MORE—
NO e FRIDA MARINA FISCHER.

— Estudo de Cargo Trmica entre Motosserristas durant.
os meses de Vero e Prevenço da Sobrecarga Termica.
HUDSON ABA’JJO COUTO, ANTONIO JOS BASSIN! , CLA!JDIA

FFRREIRA MAZZONI e MARCELO EUSTAQUIO COELHO.

— Tarens Visuales en Oficina: efectos de la nitidez y

la iuminancia. C. F. KIRSCHBAUM, E. COLOMBO, M. RAITELLI

— Avaiiaçio do Estresse dos PHotos de Automobilismo A—
traves da EItrocardtografia Dinamlca e de Esforço.
FRANKLIN D. GALVÂO.

I Congresso Latino-Americano e
III Seminrio Brasileiro de



ERG ONOMIA’

Terça—Fei r
16:00 Horas

AIJOITORIO R

Ternes Livres 8
- Netodologias

— Apontainentos para uma Metodologla em Ergonomia d Sis
ternes. MARA CHUARI DA SILVA, LENJCE PEREIRA M..DA SIL
VEIRA e VERA LciCIA MARINS VIEIRA.

— Ergonomia como Tecnologia de ProJeto necessidades
metodos e perspectivas. JOÂO BEZERRA DE MENEZES

— Organizaçao do trabaiho: urne quest&o para a1,ndaEr—
gonomia. ANAMARIA DE MOBAES

— De Volta Para o Futuro: a ergonomia e a reconstitul—
ço da organizaço do trabalho na Pr—Histria. WAL
TER ALVES NEVES

— Contr1bu1ço da Ergonomia na Segurança do TrnbaIhn.
1NGEBOHO SEL.L

Quarta—Fe ira

15:30 Hor
AUDITÔRIO A

Ternes Livres 9 - Novas Tecnologlas

— Condiç6es de Ruidos nos Ambientes que Utiflzam Micro

—Computadores. UBIRAJARAA. DE O. MATTOS e JOS A.IIcJIIr

— A 0rganizaço do Trabaiho no SERPRO: um estudo e orna

proposta. PAULO CESAR C. LIMA, SONIA TROPE MARTINS e

ALOISIO IAGGI MARTINS.

— Anteojo para Computacl6n, LUIS CARLOS FLIQUER e Liii
ANA VENANZI.

— Mapeamento des Condiçes de Trabaiho eni Centro de
transcrlço de Dados: diagnôstico comunicacional do
sistema HOmme X Mquina do posto de trablho do dlii!
tador cm terminais informatizado. de entrada de dados.
ANAI4ARIA DE MORAES.

— An1ise das Atividadea Cogr.itivas do Dlgtador es Ter

minais Informatizadas de Entrda de Dodos. ANAMAI11A
Dg MORAES.

— Un Desefio Metodolégico para el Estudio de Puestos de

Trabajo, de Control y Vigilância; pojecto de investi
gaciân diagn6stlco del puesto de conductordeTren de

Netro CARLOS PIAZ C., HORACIO RIVERA B.

ALmITORI0 B

T.mas Livres 10 - Agricu1tw

— Mode1izaço para Concepço Erori8mica de Mquinae A—
grlaolaa. VENETIA SANTOS,

• U,pa Abordagom sobre o TratorAgricola e suas Vibraços.
PEDRO ROBIN

• Limites de Forças para Acionamento de Peciais em Tra
tQr•. Agricoles. RONAL.D0 S. DE AJiDRADE. MARIA CRIS’T!
NA P. L. Z.ANBERLAN.

— Condiçes de Trabaiho na Coiheita de Quiabos. ALFRE

DO JEFFERSON DE 0L.IVEIRA e RONAL.D0 SOARES DE ANDRADE

— 0rganizaço do Sisterne de Produço: inf1uncias nccs

atividadea dos operadores daa carregadoras de Cruca—

—de—Açucar. APARECIDA M. IGUTI e LEDA LEAL FERREIRA

Quinta—Feirr

14:00 Horas

AUDITOHIO A

ENCARTE ESPECIAL

Ternas Livres 11 - Psico1ogia/OrganLzaç.o

— AutOmaço e a Organizaç&o do Trabaiho: o enfoque ergo
n6mico. FRANCISCO JOSE LEAL VELLOSO.

— A f-’articlpnç&o do trohaihador na Prjilca ErgcnrnIca.
MARIA HEGINA C. DA SILVA. LENICE FEHI1EIRA M. DASILVEt
RA e VERA LIiCIA MARINS VIEIRA.

— Ambiente de Trabalho, Ecnpresa e as Queixas Psjcosso—
mticas: Percepçes coihidas dentro de fabrica. ANA
CRISTINA L. F. GASPAHINI.

— A Carge Psicoafetiva no Trabaiho: um estudo roalizado
e partir de pasquisas de campo. EDITH SELIGMANN SILVA.

— Estuctlo de un Puesto de Trabajo: 10e profesionalea
que viajan. HORÂCIO RIVERA 8.

AUDITÔBIO B

Temas Livres 12 - Formao e Int,r.açio e. Ergono.1a

— Une Expertncia Practice para Lograr cl Mejoramiento
de las Condiciones de Trabajo y de la Productividaci
en Pequenas y Medianas Industrias. JUAN CARLOS FUSA,

- Enaino da ergonomie para Estudantes de Desenho Indue
trial. SEATRIZ PEHEIRA LIRA.

— Ergonoinin e Mofliorla dc Produtos InduLrIaia: A ecpe
rlncia de ensino na Faculdade da Cidade. ANAMARTA
DE MORAES.

— Ergonomia, Normallzaço e suas Relaç6es com a Prote—
ço do Usurio. RICARDO M. NAVEIRO.

— Aplicaço de Exercicios Flsioter&picos cm Trabaihado
ces da Industria. CL000MIRO GUALDA MORENO.

Quinta-Feir
16:00 Hor

AIJDJIÔRIO A

Ternas Livres 13 - Novas Tecnologias

— Proce8o de Trobajo, Nuevas Tecnologias informatizadas
y sus Efoc toc Sobre el Trabajo ilurnano: eccipico, rela
ciones de trabajo, calificaciones profesionalesyCon
diciones y rnedio ancbiente de trabajo. JULIO CESAR NEFFA

Ergonomia de Centros de Controle Operacional: ainter
face Iiomecn—M.cquino Informatizada. ELIETE MARRI, .joÂo
BEZERRA DE MFNEZES, LUIS AUGUSTO KEHL.

Estudo Ergonmlco de usa Console para Controle de Pro
cesaos Industriais: urne aoiieitaçao da indcstria.
BEATRIZ B. PEREIRA LIRA.

— fndice de Determinaçao des Caracteristicas S6cio—Fi—
eicae e Culturais das Orgsntzaçee AutonceCisidae.
TEREZA CRISTINA FREIRE GENNARI.

L.’evolutiori de Conditions de Travail dans a Produ
tio Micro-Elotroniques queations pour 1’kçgonomis.
GHISLAINE DONIOL.

AUDITORIO B

Temas Livres 14 - Analise do Trahaiho

— Anlise do Posto de Trahaiho de Biiheteiros do Compa
nhia do Metra de So Paulo, FRIDA MARINA FISCHER.

Bilheterias do Metr6 Leste—Oeste de So Paulo: ergono
mie do projeto e de organ1zaço. JOÂO BEZERRA DE ME—
NEZES, J0O GOMES e LUIS AUGUSTO EEFIL.

Anlise Global do Trabaiho em Equipe Envolvendo V&
nos Fatores Organizacionais e Ambientais. ANA ISA—
BEL B. B. PARAGtJAY.

— Projeto Ergon6rnico para Cabine de Locoinotiva de Mano
bra. DIVA MARIA PIRES FERREJRA, MARIA ISABEL RODRI—
GuEs: VENTIA C. SANTOS e CLAUDIA BRAS.

— Investigation of the Lucnbar Flexion of Office Worker
Especially Ir Relation to Furniture Hclght and Seat
Angle. A. C. MANDAL

I Congresso Latino-Arnericano
III Seminrio Brasileiro de



I Congresso LatinoAmericano e
III Seminrio Brasileiro de
ERG ONOMIA

PROGRPJIAÇÂO

DIA 06/12 - DUMIiNGO

18:00—Coquetel de Abertura

DIA 07/12 - SEGUNDA-FEIRA___________

08:30/10:00 — Insoriç6es
10:30/11:30 — Conferncia:

ErgonoLa das Naquinas e Ambiente
de Trabaiho — Prof, E,M. Corlctt.

12:00/14:00 - Almoço
14:00/15:45 — Temas Livres 1

Temas Ljvre 2
15:45/16:00— Intervalo
16:00/17:46 — Temas Livres 3

- Temas Livres 4

DIA 08/12 - TERÇA-FEIRA

09:00/10:00 - Conferncia:
Ergonomia e Transfer4ncia de Tecno

logia - Prof. Alain Wisner
10:00/10:30 — Intervalo

10:30/12:00 - Mesa Redonda:

Transferncia de Tecno].ogia
— Afonso Carlos Fleury
— Alen Habert

- Vuksan Bulat

12:00/14:00 — Almoço
14:00/15:45 — Temas Livres 5

— Ternas Livres 6

15:45/16:00 — Intervalo

16:00/17:45 — Temas Livres 7

- Temas Livres 8

DIA 09/12 - QUARTA-FEIRA,

09:00/10:00 - Conferncia:
Ergonomia e Infor&tica: A 1inguageii
dos computadores— Prof. Dylan Jones

10:00/10:30 L Intervalo

10:30/12:00 - Mesa—Redonda:

Trabaihadores e Novas Tecnologias

Flenrique Rattner

— M&rio Saiermo
— François Daniellou

12:00/14:00 - Airnoço

14:00/15:00 — Conferncia:
Bases Ergonoicas para a Renovaço
Industrial - Prof. G. Salvendy

15:00/15:00 — Intervalo

15:30/17:30—Temas Livres 9

— Te:iias Livres 10

DIA lOi’12 - QUINTA-FEIRA.
09:00/10:00 — Conferncia:

Abortagem uJtid1scip1inar a Pesqi4
sa sobre Trabaiho em ?UTflQS
— Prof. J. Rutenfranz

10:00/10:30- Intervalo
10:30/12:00 — Mesa Redonda:

A Pesquisa kultidisciplinar sobre
CondIçes du Tribihq
- Jean Foret

— Helena Hirata
— Jos Cipolla Neto

12:00/14:00 — Almoço

14:00/15:45 — Temas Livres 11
—Temas Livresl2

15:45/16:00 — Intervalo
16:00/17:45 — Ternas Livres 13

- Temas Livres 14

DIA 11/12 - SEXTA-FEIRA_
09:00/10:00 - Conferncia:

Ergonowia no Brasil e na Am&rica

Latina — Prof. R. Rozestraten

10:00/10:30 — Intervalo

10:30/12:00 — Mesa Redonda:
Perspectivas da Ergonomia em Dife—

rentes Paises

— S&rgio P. Kehi

— Juan Carlos Hiba
— Ren Liendes

12:00/14:00 - Almoço
14:00/15:30 - Mesa-Redonda

Sindicato e I4eihoria das Condiçoes
de Trabaiho
— Joo Guilherme Vargas Netto

— François Daniellou

— Laerte Sznelwar

15:30/16:00— Ihtervalo

16:00/17:00-Sesso de Encerraiento e
Posse da nova diretoria da ABERGO.

ENCARTE ESPECIALI



ASSOCIACÂO
BRASI LEIRA
DE ERGONQ\AV
ABERGO

I NFORMATIVO
Boletim Trimestral — Com a coIaboraço da
Universidade Federal de Uberlândia

Caixa PostaI 593 — Uberlândia - MG

FAÇA HOJE SUA INSCRIÇAO NO
29 SEMINARJO BRASILEIRO DE ERGONOMIA

Uma associaço de nvel nacional como
a nossa deve escutar os anseios e
propostas dos seus associados, deve dar
chance para que eles apresentem os
resultados de suas pesquisas e sejam
informados a respeito do desenvolvimento
da Ergonomia no p4s e no exterior, deve
criarespaço pa.rao di1ogo e a discusso
para que se possa chegar a conclusoes
concretas e viveis, aproveitando a
experincia de cada um.

Tudo isto e mais uma convivncia
amigve1 com ergonomistas e profissionais
interessados em Ergonomia ihe sera
oferecido no 29 SEMINÂRIO BRASILEIRO
DE ERGONOMIA que se realizar no Rio de
Janeiro de 08 a 10 de novembro pr6ximo

Este Boletim Inforinativo procura
co1oc—1o a par das novidades que chegam

diretoria, mas o espaço exguo e as
noti:cias devem ser breves. Num conclave
como o 29 SEMINÂRIO BRASILEIRO DE
ERGONOMIA, poderemos falar com mais calma,
esclarecer al.guns pontes e ouvir suas
idias e sugestes.

Durante este 2? Seminrio, nosso
presidente, Dr. Itiro lida, deseja
realizar uma Assembl&ia Geral para
aprovar o Regimento e propor mudanças em
alguns itens do Estatuto que esto
criando srias dificuldades, como o Art.
8 — pargrafo 19, itens d, fe k—que
exige a participaço de 2/3 de socios
efetivos para a aprovaçao de qualquer
mudança, em vista da dificuldade de
reunir tal niimero de s6cios.
Infelizmente no foi possfvel aprovar
o Regimento ou mudar o Estatuto na

MR LL
A.4j

&Y.1UPhYLL Lù .‘4IL
41,Ljt 4’

7J5 — tAk.S —

Assemblia Geral convocada na reunio
anual da SBPC em So Paulo, pois com os
20 s6cios presentes nao alcançamos os
2/3 exigidos.

Contamos com sua presença; no h
nenhum exagero quando ihe dizeumos que ela
e indispensvel para o crescimento da
Associaçao. Esta presença para muitos
exigir sacrifcios financeiros, mas sem
isto a ABERGO no levanta vo. A ABERGO
voc; a diretoria nao tem sentido sem os
s6cios, por isso contamos com voc, com
sua presença e com sua colaboraço.

— Inscriço, entrega de
crach&s

— Sessao solene de abertura
— Mesa—redonda: Tecnologia
— Apresentaço de trabalhos:
• Trabaihador: capacidades

e limitaç6es
• O trabaihador e o usuario

em interaçao com o
ambiente

— Grupos de trabaiho:
• Pesquisa
• Ensino

— Mesa—redonda: Antropometria
— Apresentaço de trabaihos:
• Organizaçao do trczbalho
• Desenho e projeto
— Grupos de trabaiho:
• Pesquisa
• Ensino

ou Assemb1ia Geral da
ABERGO

M-B-100711 .,.p)’
L I F-25986
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10/11/84

09:OOh/12:OOh — Mesa—redonda: Condiç3es
traba iho e segurança
Apresentaçao de trabaihos:
Segurança rio trabaZho,
transporte e lazer
Tecnologia
Sessao plen&ria de
encerramento.

Na i1tima pagina deste Boletim,
voc encontrara uma ficha de inscriçao;’
se se inscreveu, ofereça esta ficha a
um amigo interessado em Ergonomia.

NOTA DE AGRADECIMENTO

A Diretoria da Associaçao
Brasileira de Ergonomia — ABERGO — deseja
expressar aqui seu agradecimento aos Srs.
Jos Augusto Brandao Estellita Lins e
Marcello Vianna Lacerda de Almeida que,
juntos, realizaram o projeto de
identidade visual ou o logotipo da
ABERGO e do II Seminario Brasileiro de
Ergonomia. A re1aço homem—maquina f icou
expressa de maneira concisa e estatica.
Nosso muito obrigado.

PRIMEIRO MAPA ANTROPOMTRICO DA
POPULAÇAO FICA PRONTO EM 1986

Foiha de S.Paulo 22/04/84 P. 20
Da Sucursal do Rio

O primeiro levantamento
antropomtrico do Brasil devera ficar
pronto nos pr6ximos dois anos.
Equivalente a um censo das diversas
medidas do corpo humano, ele começou a
ser preparado no ano passado pelo
Instituto Nacional de Tecnologia (INT)do
Ministrio da Indstria e Comrcio e,
antes do final da dcada, servira de
base para a regulamentaçao de padres
e medidas de todos os produtos
industrializados no pais, que sao
fabricados, com raras exceçoes, a partir
de normas usadas na Europa e Estados
Unidos.

O trabalho esta sendo organizado
pela Unidade de Programas de Desenho
Industrial do INT, e chefiado pela
desenhista industrial Diva Maria Pires
Ferreira. “Todos os projetistas industriais
do Brasil” — explica — “tm dificuldades
em dimensionar adequadamente uma peça
industrial por falta de informaçoes
sobre as medidas do brasileiro. Na
Europa e nos Estados Unidos, ha bancos
de dados antropomtricos disposiço
de qualquer indiistria. No Brasil, nada
temos. Apenas algumas pesquisas
isoladas de entidades privadas”.

A principal delas foi realizada em
1979, numa feira de utilidades domasticas
do Riocentro, pela Fundaço de Tecnologia
Industrial e pelo Centro de Estudos de
P6s—graduaçao da UFRJ. Ha outras, feitas
pela Phillips do Brasil, por fabricas
de autom6veis, pela Universidade de
Santa Maria, pelo Ex&rcto (em 1928),
mas nenhuma delas reimne as exigancias
cientficas mnimas para o trabalho.

ADEQUAÇÂO A0 HOMEM

Os setores que mais sofrem com a
ausncia de mapa antropomatrico da
populaçao sao os fabricantes de calçados
e vestuario. Mas, de maneira geral, o
problema afeta a indZistria como um todo
e a populaçao inteira. “Qualquer
produto que o homem use no seu dia—a—dia
precisa estar adequado s dimenses
humanas. Isso estudado atravas de uma
cincia chamada Ergometria, da qual a
Antropometria um ramo. E essas coisas
começaram a existir desde que existe a
indiistria. Enquanto os produtos de uso
diario eram artesanai&, podiam ser feitos
sob medida, caso a caso. Mas num
processo industrial isso inviavel” —

afirma Diva Ferreira.
O trabaiho do INT esti em fase de

redaçao final da metodologia escoihida
para a realizaçao do levantamento
nacional e os mtodos implicam na
determinaçao do equipamento a ser
utilizado nas mediçoes de campo.Segundo
a chefe do serviço, o programa
brasileiro vai usar tecnologia francesa,
e, alam de medidas do corpo inteiro, vai
obter medidas especficas da cabeça,
maos e ps. Ata computador sera
utilizado no trabalho de coleta de dados
e uma pesquisa—piloto sera realizada
entre outubro e dezembro deste ano para
avaliar padres entre os tratores em
uso no Brasil.

Depois disso, sera feita, no incio
de 85, uma pesquisa no Rio de Janeiro,
em uma grande indiistria, para testar
matodos e equipamentos em modelo
reduzido e, no final de 85 e incio de
86, o INT estara em condiçoes de montar
e realizar o levantamento nacional. Diva
Ferreira enf2tizou que ‘vamos dividir o
pars exn 10 regies antropom6rficas,
levando em consideraçao todas as
variantes que entraram na formaçao
fsica do homem brasileiro, descendente
de indios, negros e brancos. O
brasileiro conseqUncia de uma
composiçao altamente miscigenada, e,por
isso,os padres deverao ter variaçoes de
regiao para regiao”. Ela acha que os

14:OOh/17:OOh —

17:OOh/18:30h -



FÔRUM SOBRE SADE E TRABALHO EM S.PAULO

A Secretaria de Estado de Relaçes
do Trabaiho, atravs de seu Departamento
de Recursos Humanos, com o prop6sito de
elaborar um plano de açes de saide do
trabaihador no estado de Sao Paulo, vem
realizando um F6rum permanente
constitudo pelas instituiçes federais,
estaduais, municipais, piiblicas ou
privadas, que atuam na questao das
interre1açes entre saiide e trabalho.

As reunies normalmente se realizam
na parte da manh no Audit6rio do
Departamento de Recursos Humanos da
Secretaria de Estado de Relaçes do
Trabaiho, Rua Rocha, 233,19 andar.
Majores informaçoes coin Dr. Luiz Carlos
Morrone, Diretor Tcnico do Dep. de
Recursos Humanos ou com Dra. Leda Leal
Fereira, fone (011) 853—6588,r. 190,
Fundacentro, So Paulo.

NOVOS LIVROS

— WICKENS, Christopher
Engineering Psychology and Human
Performance, Ed. Merrill, 1984, p.512,
US$35 ,95
Cont eiido:
Introduction to Engineering Psycho logy
and Hwnan Performance
Signal Detection and Abso lute Jud@ment
Decision Making
Perception of Verbal Material
IVonverbal Perception
Memory
Attention and Perception
Attention, Time—Sharing and Workload
Selction of Action
Serial Reaction Time, Transcriptions
and Errors
Continuous Manual Control
Proeess Control and Automation

— OBORNE, David & Greeneberg,M., Ed.
The Physical Environment at Work

J. Witey, New York, 1983, p. 235,
US$32,95
Contedo:
Physical Context of Work by D. Canter
Engeneering Anthropometry by E.Kroemer
Climate and Performance by J.Kobrick
and B. Fine
Illwnination at Work, by E.
L. Beilajny
Industrial Noise and Man by
and G. Bienvenue
Industrial Music by J. Fox

— HOCKEY, R. Ed.

Stress and Fatique in Human Performance
J. Wiley, New York, 1983, p. 396,
US$34,95

— GLOSS, David & WARDLE, Mirian

Introduction to Safety Engineering
J. Wiley, New York, 1984, p. 612,
US$50,00

Conteiido:
Foundations
Hazard Recognition and Control
Specific Hasards
Components of Safety Administration
Safety Engineering in Practice

- BRAMMER, A & TAYLOR, W. Ed.

Vibration effects on the Hand and Arin,
J. Wiley, New York, 1982, P. 380,
US $40 , 00

projetistas brasileiros tm conscincia
de que a simples transposiçao de dados
antropomtricos de uma populaço para
outra pode introduzir uma srie de faihas
no dimensionamento de um produto, porque
cada populaço tem suas caractersticas
pr6prias. “E no caso do Brasil, essas
transposiçoes conduzem a inadequaçoes
mais agudas, porque resultamos de trs
contingentes raciais”, diz ela. As
medidas e padres europeus e norte—
americanos so transpostos para o Brasil
tambm nos equipamentos e Tnquinas
industriais. “Isso pode ser uma fonte
produtora de acidentes de trabaiho” —

afirma Diva, “a mquina que foi
dimensionada para o norte—americano
nao necessariamente a ideal para o
operirio brasileiro”.

Megaw and

P. Michaei

Con teiido:
Mono tony and Boredom by D. Davis, V.
Shakelton & R. Parasurainan
Heat and Cold by J. Rainsey
Noise by D. Jones
Circadian Rhytm & Shiftwork by T.
Monk & S. Foikard
Fear & Dangerous Environments by C.
Idzikowski & A. Baddeley
Fatigye by D. Holding
Incentives by M. Eysenck
Stress & Drugs by K. Wesnes & D.Warburton
Diurnal Variation by S. Foikard
Anxiety and Individual Differences by
M. Eysenck
Coping Efficiency and Situational
Dynajnics by W. Schonpflug
The Cognitive Pattering of Stress States
by R. Hockey & P. Hamilton
Current Issues by R. Hockey

Conteiido:
Physiological Effects (6 papers)
Objective Methods for Diagnosis (4paper&
Measurement of Vibration Entering the
Hand (5 papers)
Occupational Exposure to Vibration (6
papers)



-

NOVOS LIVROS (continuaço)

Machinery and Tool Vibration (7 papers)
Dose—ffect Relations (5 papers)
Methods of reducing Vibration Exposure
(5 papers)
Legal implications (4 papers)

- Working Environment 84

Uma co1eço de pequenos artigos com
figuras sobre saiide e segurança
ocupacional na Sucia. Exemplares
avulsos gratuitos em ingls podem ser
obtidos do:

Arbetsmilj o
Kungsholms hamnplan 3
S. 112 20 Stockholm, Sucia

- ENCYCLOPEDIA 0F ACCUPATIONAI HEALTH
AND SAFETY, 3 ediço

International Labor Office,
1750 New York Avenue NW
Washington, DC 20006 USA
(202) 376—2315

2400 paginas de informaço, 1150
tSpicos, mais de 400 ilustraç6es, 6000
referncias bib1iogrficas. A forma
geral de cada t6pico uma descriçao
geral, acidentes, medidas de segurança
e de sai:ide, bibliografia.
Em ing1s. Preço US$155,00

PEDIDOS E OFERTAS — IEA

Selos com desenhos de trabaiho

A revista sueca Working Environ.’nent
ests interessada em obter selos postais
com desenhos sobre trabaiho e
trabaihadores. Eles querem inclui—los em
um artigo, numa ediço do pr6ximo ano.
Mande os selos com as respectivas
informaçes para

Arbetsmiljo
Kungsholms hamnplan 3
S 112 20 Stockholm, SUCIA

Prmio de Dores Lombares

A Volvo quer estimular pesquisas
sobre dores lombares. Ela promete tres
prmios de US$6000 para artigos nas
reas de estudos clnicos, estudos
bioenergticos e estudos em outras &reas
bsicas. Os artigos enviados para
concorrer “devem conter material original,
no previamente publicado ou submetido a
apreciaço para publicar”.
Contato: Prof. Alf Nachemeson

Dept. of Orthopaedic Surgery I
Sahigren Hospital
S 413 45 Gotemborg, SUCIA

Veiculos de propu1so humana

A DuPont oferece um prmio de
US$15.000 para o primeiro veiculo
propulsionado por força humana de uma s6
pessoa que alcance 104 km/h (65 mph) em
terreno plano.

Int. Human Powered Vehicle Association
P.0.Box 2068
Seal Beach, CA 90740, USA

Relat6rios do “Laboratoire de Physiologie
du Travail et d’Ergonomie du CNAM’—Paris

Os relat.6rios relacionados abaixo
foram recebidos pelo presidente da ABERGO,
Dr. Itiro lida e os interessados em
alguma c6pia devem se dirigir a ele.

1. tude ergonomique du travail — 2
fascic. (Curo de A.Laville)

2. Les critères d’valuation de la charge
mantal dans les systmes homme—machine,
suivi de l’utilisation des variables
physiologiques au cours du travail
faible charge physique. (A.Wisner, A.
Laville, C. Teiger, J.Duraffourg)

3. À quel homme le travail doit—il tre
adapta? (A. Wisner, J. Marcelin)

4. Textes gnraux sur l’Ergonomie.
(1960—1961) (A.Wisner)

5. Le diagnostique en Ergonomie ou les
choix des mod1es oprant en situation
re1le de travail.(1972, A. Wisner)

6. Contenu des taches et charge de travail.
(A. Wisner, 1974)

7. Âge et contraintes de travail. (A.
Laville, C. Teiger, A. Wisner, Neb,
1975)

8. Textes gnraux II. Pratiques de 1’
Ergonomie et pays en dve1oppement
industriel. (A.Wisner, 1976)

9. Textes gnraux III (1976—1981) —

Ergonomie, travail mental,
anthropotechnologie. (A.Wisner, 1981)

l0.Troubles de l’qui1ibration en rapport
avec les accidents du travail. (J.
Marcelin, M. Millanvoye, 1981)

1l.Vers une anthropotechnologie. Comment
pourvoir les pays en dve1oppement
industriel de machines et d’usines
qui marchent. (A.Wisner, 1981)

12.L’impact des technologies nouvelles
sur le travail en postes dans
l’industrie automobile. (F.Daniellou,
1982)

13.Ergonomics. Mental Load
Anthropotechnologie.

14.Activit cognitive et action dans le
travail. (L.Pinsky, J. Theureau,1982)

Pesquisa na Austr1ia

A Universidade de Melbourne oferece
bolsas para pesquisas de tempo integral
em qualquer disciplina da Universidade. O
candidato deve ter menos de 5 anos de
doutoramento. Providencia—se um pr6—
labore e viagem de avio de reconhecimento.

I



A Universidade tambrn possue um prograrna
para alunos dos iiitimos anos de graduaçao;
a boisa rnxima de U$7500, incluindo
despesas de viagem.
Contato: Secretary

Research and Graduate Studies
Office of Research and Graduate
Univ. of Melbourne Studies
Parkville, Victoria 3052.
Aus traiia

Colaboraço com pesquisa de TIIV Rheinland

No Instituto de Pesquisa de Acidentes
do Technischer Uberwachungs—Verein
Rheinland est—se realizando o estudo “A
comparaço de padroes, regras e rntodos
ergonomicos disponveis para a
avaliaçao de produtos de consumo”.

Sua intenço determinar quais os
rntodos disponveis para urna avaliaçao,
tais como check lists, aplicaçao de
testes e padroes; ver como estes sao
aplicados e com que resultado. O estudo
pretende chegar a conclusses a respeito
do grau em que se usa urna abordagem
geraimente aceita da avaliaçao de
produtos de consurno.

Os pesquisadores esto interessados
em saber quais as organizaçes que esto
trabaihando em avaliaço de produtos
de consurno em relaço a critrios
ergonrnicos, para que possam avançar
na sua pesquisa. Qualquer informaçao
sers muito bern recebida.
Contato: TI.V Rheinland

Institut fur Unfallforschung
Postfach 10 17 50
5000 K3TN 1 -ALEMANHA OCIDENTAL

NOVO CURSO

Infelizmente recebemos com algum
atraso uma notcia que deveria ter
entrado no Boletim de junho. Porm, como
se trata do incio de um curso,
esperanios que nos anos vindouros
continue a acontecer.

O Grupo de Ergonomia, o Homem e o
Meio Ambiente, sob a coordenaçao do Prof.
Guilhermo Noriega, organizou uni CURSO
DE EXTENSÂO UNIVERSITRIA EM ERGONOMIA na
Faculdade de Arquitetura e Urbanisn da
Pontifcia Universidade Cat6lica de
Campinas (FAU/PUCC).

Este curso tern a duraçao de dois
sernestres,iniciou—se em agosto de 1984
e funciona s sextas—feiras, na parte
da tarde.

Os objetivos do Curso so:
— trazer ao conhecimento a realidade

e a prtica da Ergonornia em nosso meio;
— introduzir a pesquisa ergonmica

ao nivel de an1ise e projeto do posto de
trabaiho.

-

aberto a todos os profissionais,
industriais e estudantes que atuam nas
reas de projeto, saide e estudos do
trabaiho humano e as inscriçoes estiveram
abertas at 3 de agosto.

A implantaço do Curso contou com o
apoio do Dr. A.Wisner do Laborat6rio de
Fisiologia do Trabaiho—Ergonomia, do
Conservat6rio de Artes e 0fcios (CNAM—
Paris) e esperamos que no pr6ximo ano
possa ser novamente realizado.

REUNIÀO DA DIRETORIA

A Diretoria da ABERGO se reuniu eni
04/07/84 no FUNDACENTRO,em S.Paulo para
discutir o Regirnento a ser aprovado pela
Assernb1ia Geral e para tratar dos
preparativos para a reaiizaçao do 29
Seminrio Brasileiro de Ergonomia.

MESA-REDONDA NA REUNIÂO ANUAL DA SBPC

No dia 6 de juiho, durante a reunio
anual da SBPC, realizou—seamesa—redonda
sobre o terna “Condiçes de trabalho e
Ergonomia” e dela participaram Itiro lida,
P1nio Assman, Alberto Mibielli de
Carvaiho e ?‘hria Regina C. da Silva.

ASSEMBLIA GERAL DA ABERGO EM 06/07/84

A Assernb1ia foi realizada, mas o
Regimento no pde ser aprovado porque o
Art. 8 do Estatuto exige a presença de
2/3 dos s5cios efetivos e,na reuniao, s6
estavam presentes 20 pessoas. O pargrafo
19 do Art. 8 merece ser revisto.

2’SE’UNMIO PASItUKO DEONOM(A
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AGENDA DE CONGRESSOS, SEM1NRt0S, JORNADAS, ETC (IEA)

19 Co6qujo Nacional de
PSÎcopatologja do Trabalho

XXÇ’ Con.rs de la Socit d’
Eroe de langue Française,
SELF Genve, Suça

Lot. Conference ou Speech
Ieho1ogy, Brighton, Inglaterra

Ergodesigo 84 (Os postog de
traaflo dos terminais de video
e seu azbiente), Hontreaux,Sufça

II SE’INIO BRASILEIRO DE
ERGCNcIA
SENAI • RIO DE JANEIRO

Jouroes d’tude: O Assento nos
vetculos de transporte
ONSER — Bron — Lyon

Env. and md. Safety
Sew Deihi, !ndia

Orgtechnjk Hungaria Budapest
(‘.eans of Organjzatjon and
thejr Application)

2nd. lot. Symposium on Design
for Disabled Persons, Tel Aviv,
I s rae 1

27—28 set. 1984

01—03 oct. 1984

23—25 out. 1984

06-09 nov. 1984

08—10 nov. 1984

15—16 nov. 1984

13—15 nov. 1984

13—17 nov. 1984

18—23 nov. 1984

Ninjstre de l’industrie et de la
Recherche, 1.Rue Descartes, Paris

Prof. Paule Rey, UiftE
10, Rue Jules—Crosnjer
CH 1206 Genve, Surça

IFS Conterences, 35—39 High St.
Kempson, Bedford 11K42 7BT,InglÀterra

Conférence Center, P0 Box 97
CH—1820 , Hontreaux, Su!ça

ISOP/ABERGO2Ç’ SBE, Rua Cande1ria,
6 29 and. 20091 Rio de Janeiro—Rj
Fones: (021) 253—0316, 253—0267

ONSER—Laboratojre de Chocs et de
Biomcanique, 109. Av. Salvador
Allende — 69500 firon, França

K.Gupta, National Safety Council
P0 Box 26 754, Sion Bombay 400022,
Îndia

Orgtechnjk Hungaria, Budapest 84
Budapest VI, Anker koz 1 felem
1061 Hungria

KNES, Organizers 0f Congres., P0
Box 50006, Tel Aviv 6l5000,Israel

Er2coo’,jcs of Workjng Posture.,
Zadar, Iugosl&via

Hao Fac tors in Manufacturing
(4th lAil Conf.), Stuttgart

X lot. Congress of Biomecanjca
Unea, Sucia

Helsjkj Biomechanjcs Symposium
E520r,, Finin<lia

Bth lot. Coof. on Production
Pesearch, Stuttgart, lJ.Germany

World Congress on fleating,
Vetilj, arid Air conditioning,
Copenhagen, Dinanarca

IX Conrese da International
Ergor.ojc Association — IEA—
Sournenouth, Inglaterra

llth Symposium on Human Factor.
in Telecomunjcations Rennes,
França

Int. Symposium on Occupational
Health and Safety in Automation
and Robotics, Japao

Work vith Video Display Unit.
Stockholm, Suecia

15—17 abr. 1985
(resumo 500 palavras
at 31/08/84)

11—13 jun. 1985
(resurno at 31/10/84)

15—20 jun. 1985
(resulso at 01/12/84)

11—16 ego. 1985
(resues, at 30/Ii/84)

20—22 ago. 1985
(resues, at 30/08/84)

25—30 ago. 1985
(artigo completo cm
ingles,frances ou
alemao at& 15 fev.l985)

02—06 set. 1985

09—13 set. 1985

21 set. 1985
(resumo 500 palavra.
at 20/12/84)

12—15 maie 1986

I. Manenica, DepE. 0f Psychology,
0l,ala H. Tita 2, 57000 Zadar,
Iugos1via — Fone:(057)25926

Fraunhofer Institut, Si1berburg
tresse 119A, 0-7000 Stuttgart L.
W. Germany

Congres. Sec. X Int. Cong. • Nat,
Board of 0cc. Safety & Health,
Box 6104 S 900 06 Urnes, Sucia

Prof. Yang, DepI. of Hech. Eng.,
Univ. 0f Ilichigan, Ann Arbor, 141
48109, USA

IPA, Eieratrasse 46, 7000 Stuttgt
ER W. Germany

Clima 2000, Ordrup Jagtvej 428
PIC—2920 Charlottenlund
Dinamarca

Congress Secretariat, Ninth
Congres. 0f the IEA, Meon flouse,
Pietersfield Hampshire, GU32 3.314
Inglaterra

Or. Noro,.Dept of Human Factors
Eng. Univ. of 0cc. and Env.Health,
1—1 lseigaoka, fahatanjsl,i ku,
Kitakyushu, Pukuka 807, Japo

Per—Cuemar Wideback, Nat. Board aL
0cc. Safety and Meatth
S 171 84 Soma, Sucia

LISTA INTERNACj0Nj DE PR0CRAJ EDUCACIONAIS Eh ERGON0N1A/HVM FACTORS

ALEHANHA 0C1DEwrj.

Forachungsjnstjtute fUr Anthropotechnik,
Meckenhe 1m

Technjsche ilochschule Aachen (Nech.Eng.)
Technische Hochschule Aachen,

ArbejtsWjSSenschaft
Technjsche Universjt8t Berlin
Institut flIr Arbeitsphysiologje
Technjsche UniversjtRt Braunschweig
Universitàt Brames,
Techniache Hochschule, Darmstadt
Universjtt Hamburg, Arbeitswissenschaft
Univerjtjt Hamburg, Psychologisches mat.
Technjsche Universjt8t MUnchen

Technische Universit8t Stuttgart
Universit5t Karlsruhe
Institut Ilir Arbeitswjssenschaft Darmstadt
Institut fUr Arbeitsphysiologje, Dortrnund

AUSTRÂLIA

University 0f Adelaide
Australien National University
Ballarac College of Advanced Education
Deakin University
Lincoin Instjtute of Health Science.
University of Melbourne
Monash University
University of New South Wales
University of Qucensiand

Royal Melbourne institute of Technology

University of Sydney

USTRIA

Technische Universitt Wien, Viena

BANGLADESH

University of Dacca

BLCICA

Universit Libre de Bruxelles
Universit Catholique de Louvain
Kathoijeke Unjversjtejt te Leuven



BRAS IL

Centro Brasileiro de Ergonomia e
Ciberntjca — ISOP — R.de Janeiro-RJ

CANADÂ

University of Guelph
Universit& de Honc ton
University of Toronto
University cf Waterloo (Kinesiologv;

systems design)
University of Wjndsor
University of Regina
Simon Vraser University (Kinesiology)
Humber College (Safety Engineering)

CHECOSLOVQU1A

The Czech Technical University
Katedra Techniky prostredi, Praga

DflAMARCA

University of Copenhagen
The Technical University of Denmark

EGITO

Al—Azhar Vniversity

ESC3CIA

Napier College of Commerce and Technology

ESPAHA

Universidad Complutense

PIN lINO lA

Helsinki tiniversity of Technology
Universitv of lnciutril Arts. Helsinki

Centre d’ftudcs Bioclimatiqu’s, Strasbsrg
Centre Interuniversitaire d’Education

Pertnanente
Institut National de Recherche et de

Scuri t
Laboratoire de Psychologie du Travail,

INETOP
Laboratoire de rhysiologie du Travail et

d’Ergonomie du CNAN
Universit Louis Pasteur
Universit Lvon 3
Universit de Paris I
Universit Ren Descartes (Paris V)
Universit Pierre et Xarie Curie (ParisVI
Universit de Paris — Sud
Universit de Paris XI
Universit de Paris — Nord

Universit des Sciences et Techniques
de Lille

GPCIA

National Technical Univer.ity of Athens

HOLÂDA

Agricultural University, Wageningen
Carolic Univerity, Tilburg
University of Technology, industrial

Design Engineering, Delft
University cf Technilogy, (an—Kachine

Systems: Rehabilitation, Delft
Twente Cniversity of Technology
University of Technology, Eindhoven
Staats—Universiteit, Utrecht

HONG KONG

University of Hong Kong

HD CRIA

Budapest Technical University
Chemestry Industry — Technical Univeraity
Neay Industry — llinestry University
Technical University 0f Budapest
Tuc. Institution for Labour Safety

Education of Engineers

!NIA

Calcutta University
Madras College 0f Engineering
National Instituts for Training in

Tnd’jstrial Engineering, Bombay

LNGLATERRA

Sircbeck College, University of London
Granfield Institute of Technoiogy
Rcyal College of Art, London
Uniiersity of Aston in Biriningham
Universiry cf Birmiugham
University of Huli
University of Nottingham
University of Technology, Loughborough
University College, London

IRANDA

Queens University

Beersheva University
len Curion University of the Negev
Tecnion—Israel Institute 0f Technology

IILIA

Instituto Superiore per le Industrie
Artistiche

Societ Italiana di Ergonomia (SIE)
Ragions Lombardia

IUSGOSLÂVIA

University of Belgrade
Faculty of Physical Culture, Zagreb
Faculty cf Hechanical Engineering,Sarajevo
Taculty of Mechanical Engineering,Zagreb
Faculty of Mechanical Engineering, Boagrad
Paculty of Economic Sciences, Beograd
Paculty cf Philosophical Sciences, Beograd
Faculty cf Philosophical Sciences, Zagreb
Univernigy of Zagreb, Ergonomics
University 0f Zagreb, Industrial Psychology

JAPÀO

Univers ity of Tokyo
University of Hiroshima
Nokkaido Institue of Technology
Kanagawa University
Kwansei Gakuin University
University 0f Occupationsl snd Enviroomental

Health, Japo
University of Osake Prefecture
Ochanomizu University
University of the Sacred Heart
Tokyo institute of Technoiogy
Tokyo Institute of Technology, Ergonomica

NORUEGA

Agricuttural University of Norway
University of Trondheim—Norwegian

Institute cf Tecbnology
The Norwegian Institute of Agricultural

Engineering

NOVA ZELÂNDIA

University of Otago

POLN lA

Adam Mickiewicz University
Politechnika Poznanska/Poznam Institute 0f

Technoiogy
Politechnika Wroclawska, Instytur

Organizacji I Zaviadrania
Warsaw Technical University
University cf Warsaw
Univeraity of Silsia

RUMNIA

Institute of Psychology, Bucharest
Bucharest University
University of Cluj
University ‘Babes—Bolyai”

RCSSIA — USSR

Moscow Institute 0f Transport Engineers
Leningrad State University
Noscow University
Institute cf Psychology, Moscow
Taroslavl State University

SUCIA

Lulea University of Technology
University of Lolea

Swiss Federal Institute cf Technology

TURQUIA

Technical University 0f Istambul

WALES

University of Wales, Institute 0f Science
of Technology.



O “Comit international pour la
recherche dans le domaine de la prvention
des risques profissionels” ficou ciente

da criaço da ABERGO. O Comit possui
um fichirio internacional de endereços
de pesquisadores e solicita comunicar
nomes e endereços dos nossos
associados. A diretoria se incumbir

desta tarefa. Se algum quiser um
contato direto, o endereço :
Comit AISS pour la recherche
Institut National de Recherche et de
Scurit INRS, 30, rue Olivier Noyer

75680 Paris Cedex 14, França

Publicaçes Peri6dicas pelo Comit:

The Bulletin on Applied Research
for the protection of man at work
Annual subscription (4 copies):200 F.F.
Le Bulletin des recherches
appliquas la Protection de l’homme

au travail (verso francesa do
boletim acima)
Preço de assinatura: o mesmo
Safety Research News (intercmbio
entre Institutos de pesquisa) ou
Lettre d’information sur la
Recherche (verso francesa):
gratuito a pedido.

Pub1icaçes no—peri6dicas

Guidelines for Industrial

Toxicology Research (Anais do Congresso

em Nancy, ‘82)
Preço para os 3 volumes: 160 F.F.
Specialized Meeting: Analysis of the

risk of Accidents at the Workplace.
Methods and Applications.
Anais do Congresso em Ottawa 1983
Preço para os 2 volumes: 180 F.F.

INTERNATIONAL ERGONOMICS ASSOCIATION

Nosso presidente, Dr. Itiro lida,

inscreveu a ABERGO para ser admitida
como membro da IEA. A aceitaçao foi
discutida durante o Simp6sio
Internacional Human Factors in
Organizational Design and Management no
Havai, USA, em 21—25/08/84 e ainda nao

rcebemos resposta definitiva, mas
acreditamos que seja positiva.

Os organizadores esto f azendo uma
grande propaganda do IX Congresso da
IEA que se realizar em setembro de
1985. Espera—se um grande sucesso para
o evento, porque at agora j se
inscreveram mais de 400 delegados de
diversos paises. Recebemos alguns
“Calls for Contribution” e tambm alguns
convites para a organizaço de uma sesso
(tema e possiveis participantes ativos).
Quem estiver interessado, deve escrever
para R. Rozestraten (endereço abaixo)

No congresso de Turino, em 83,
foi debatida a necessidade da IEA se
tornar mais dinmica, mais “vis5vel”,
atendendo melhor s necessidades das
sociedades federadas. No Hava, foi
discutido e votado um plano de açao
proposto por duas comissoes criadas para
atender a estas necessidades.

MUDANÇA DE ENDEREÇOS

DO PRESIDENTE:Eng9 Itiro lida
SE/PADCT — Ed. CNPq
Av. W3 Norte, Q. 507 B, 49 andar
70.740 — Braslia — DF
Tel: (061) 273—3351, 274—1155
ramais 402 ou 403.

DO VICE—PRESIDENTE

Depois de ter colaborado com a
Universidade Federal de Uberlndia na
criaçao do Nicleo de Pesquisa em
Psicologia do Trnsito, o vice—presidente
e responsvel por este Boletim voltou
para a USP. Seu novo endereço :
R. Rozestraten, Rua Imbuia, 189, Jardim
Recreio, 14.100 Ribeiro Preto—SP.
Fone: (016) 636—5041 ou 634—6255 R. 27 ou6.

ISSA — AISS — IVSS



29 SEMINÂRIO BRASILEIRO DE ERGONOMIA

A ASSOCIAÇXO BPJ.SILEIRA DE ERGONOMIA (PBERGO) e o INSTITUTO SUPERIOR DE ESTUDOS E
PESISAS PSICOSSOCIAIS (ISOP) da FLNDAÇÂO GETÛLIO VARGAS (FGV) faro realizar no perodo de
Oi ai’) ‘)e no,e,ibro de 1984 o22 SF.MiNÇRtO ERASILEIRO DE ERGONOMIA, cujo te8a central sers
“AVALIÀÇ0 E PIESPEcTIVAS DA ERGONOMIA NO BRASIL”.

Decorridos dez anos da rea1izaço do 19 SEM1NRLO BRASILEIRO DE ERGONOMIA promovido pelo
pela AS3OCIAÇÀO BRASILEIRA DE PSÎCOLOGIA APLICADA (ABPA), pretende—se avaliar os

esfor;cs j etpreendidos para a apliaçio e o desenvolvimento da Ergonomia no Brasil.
O recente surgimento da ASSOCIAÇO BRASILEIRA DE ERCOHIA (31/08/83) atesta estes

esforços de ampliaço e, ainda, s necessidade do intercambio e da troca de experincias dos
t&cnicos, bern cono da discusso de linhas sistezn&ticas de pesquisa e aço, metodologia e
tcnicas cocpativeis com a realidade brasileira.

Para atender es tas questes forani destacados os seguintes temas que deverao nortear s
apresentaçao de trabaihos:

— Trabaihador: capacidades e 1imitaçes
— O trabaLhador e o usurio em interaçao com o ambiente
— Organizaçao do trabalho
— Deienho e projeto
— Segurança no trabaiho, transporte e lazer
— Tecnologia

Os jnteressados em apresentar trabaihos devem enviar at 30/09/84 resumos datilografados
de 500 a 600 palavras (duas vias), acotnpanhados da ficha de inscriçao do autor, ou pelo menos
de urn dos autores, se coletivo, para que os mesmos possam ser selecionados e organizados entre
os tenas previstos.

Certos de contar com sua valiosa cotaboraao, subscreves—nos

-

I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I

Atenciosasente

COHISSD ORGANIZADORA — 29 S.B.E.
Categoria

TAXA DE INSCRIÇÀO: Profissionais no..associados
Estudantes e/ou associados

at& 30/09 at 30/10 at 08/11

60.000 75.000 90.000
40.000 50.000 60.000

o
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I 29 SEMINRIO BRAS ILEIRO DE ERGONOMIA
1 FICHA DE INSCRTÇQ

Preencher aiquina ou letra de formaI
I
I
I
I
I
I
I
I

F

I
I

Cateoria da Inscriço

I

Estou envinado, atravs

Associado ABERGO Q

I
I

Profissional Q
do cheque n? do Banco

a importncia de Cr5

L——

Eatudante

_________________________________________)em

nome da ABERGO — Associaço Bras, de Ergonomia

r’2RTANTE: Esta ficha de inscriçio, aps devidamente preenchida, devers 5cr remetida ao ISOPI
ABERGO — 22 S.B.E. • i rua da Candei&ria, 6 — 29 andar, CEP 20091, Rio de .Janeiro—RJ
juntamente coi. o cheque nominal a ABERGO — Associaçao Brasileira de Ergonooiia.
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Mande esta ficha de inscriço num envelope, juntamente com o cheque nominal em
nome da Associaço Brasileira de Ergonomia (ABERGO)

Ao
ISOP/ABERGO — 29 S.B.E.
Rua da Candelria, 6 — 29 andar
20.091 RIO DE JANEIRO — RJ
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